Prefeitura Municipal de Itadna

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 229, DE 27 DE MARCO DE 2025

~ 5 Altera a Lei Complementar n° 228, de 13 de marco de 2025, e da
: outras providéncias.

A'Camara Municipal de Itatna, Estado de Minas Gerais, aprovou, € eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os artigos 17, II, “b”; 56; 59; 60; e 61, todos da Lei Complementar
Municipal n°® 228, passam a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 17 (...)
II-(..)
b) Geréncia de Proteg¢do Social Especial”

“Art. 56 Integram a Diretoria-Geral as seguintes unidades:
I - Comité Técnico e Administrativo
II — Assessorias SAAE

1. Geréncia Superior Administrativo e Financeiro
1. Geréncia de RH/Pessoal

a) Setor de Recursos Humanos

b) Setor de Recepgiio e Protocolo

2. Geréncia de Informdtica, Comunicagdo e Jornalismo
a) Setor de Comunicagdo

b) Setor de Informdtica

c) Setor de Jornalismo

d) Setor de Marketing

3. Geréncia de Compras, Licitagbes e Contratos
a) Setor de Or¢amentos, Licitacdes e Contratos

4. Gereéncia de Almoxarifado e Patriménio

5. Geréncia de Faturamento

a) Setor de Contas e Consumo

b) Setor de Atendimento

6. Geréncia Financeiro Contdbil |
a) Setor de Pagamento \

1V - Geréncia Superior Técnico Operacional

1. Geréncia Técnica de Convénios, Contratos e Custos
a) Setor de Manutengdo Eletro-Mecdnica



Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

b) Setor de Manutengdo e Fiscalizagdio de Redes e Ramais
c) Setor de Transportes

2. Geréncia de Tratamento de Agua
a) Setor de Tratamento de Agua e Laboratorio

3. Geréncia de Tratamento de Esgoto e Laboratério
a) Setor de Tratamento de Esgoto e Laboratério

4. Geréncia de Recursos Hidricos e Revitalizagdo
a) Setor de Recursos Hidricos

b) Setor de Revitalizagéo

b.1) Niicleo de Setor de Revitalizagdo

V. Geréncia Superior de Gestdo de Residuos

1. Geréncia de Limpeza Urbana e Rural

a) Setor de Servigos de Residuos Urbanos e Rurais
a.1) Niicleo de Setor de Servigos de Residuos

a.2) Niicleo de Setor de Atendimento

b) Setor de Servigos de Coleta

6. Setor de Aterros

VI. Geréncia Superior de Controle Interno”

“Art. 59 A estrutura administrativa do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Piiblicos de ltarina — IMP ¢ aquela
prevista pelo art. 85 da Lei Complementar 201, de 1° de julho de
2023

“Art. 60 Integram as Geréncias que formam a Diretoria Executiva do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Puiblicos de Itaiina
— IMP, listadas no inciso V do art. 85 da Lei Complementar 201, de 1°
de julho de 2023, as seguintes unidades:

1 — Geréncia Financeira e Contdbil
a) Setor de Contabilidade

II — Geréncia Administrativa
a) Setor de Servigos Administrativo

IIT - Geréncia de Atos de Aposentadoria e Pensdo por Morte

a) Setor de Pericias e Auxilios \
1. Nucleo de Dados Previdencidrios
1V — Geréncia de Investimentos.”
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“Art. 61 As competéncias da Diretoria-Geral do IMP e de suas
Geréncias estdo definidas na Seg¢do VI do Capitulo I do Titulo II da
Lei Complementar 201, de 1° de julho de 2023,

Art. 2° Os artigos 62 e 63, ambos da Lei Complementar Municipal n° 228,
passam a integrar o Titulo VI, das Disposi¢des Transitérias, readequando-se a posicdo dos
mesmos.

Art. 3% O artigo 75, da Lei Complementar Municipal n® 228, passa a vigorar
sem paragrafo unico.

Art. 4° Inclui-se dois artigos na Lei Complementar Municipal n° 228,
identificados como artigos 75-A e 75-B, com a seguinte redac#o:

“Art. 75-A Em relagdo aos novos cargos criados, a sua vigéncia e
eficdcia somente produzirdo efeitos a partir de 45(quarenta e cinco)
dias apos a publicagdo dessa Lei.

Art. 75-B Em relagdo aos cargos extintos e transformados por esta
lei, fica o Poder Executivo autorizado a manter o provimento dos
mesmos enquanto durar a vacatio legis estabelecida pelo art. 75-4 da
presente Lei.

Art. 5% O Anexo I, da Lei Complementar Municipal n® 228, no que pertine a
Autarquia Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, passa a vigorar
na forma do anexo tnico desta lei. :

Art. 6° Revogadas as disposi¢Bes em contrario, esta lei entrard em vigor na
data de sua publicagéo.

Otacilia de Cassia Barbosa
Subprocuradora-Geral do Municipio
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Anexo Unico

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA

Estrutura Organizacional do Instituto Municpal de

Previdéncia - IMP
INSTITUTO MUNICIPAL DE

PREVIDENCIA- IMP LEI COMPLEMENTAR N° 228/2025
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