Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N? 137, DE 6 DE SETEMBRO DE 2018

Alfera dispositivos da Lei Municipal n® 3.072, de 25 de abril de 1996, que
“Dispde sobre o Plane de Cargos e Carreira dos Servidores Piblicos
Municipais de Ifatina-MG e das autarquias municipais e dd oufras
providéncias”™.

A Camara Municipal de Itatina, Estado de Minas Gerais, aprovou, € eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O inciso 11 do artigo 35, da Lei Municipal n® 3.072, de 25 de abril de
1996, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 35. Serdio concedidas aos servidores em efetivo exercicio as
seguintes gratificagdes:
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d) até o limite de 20% (vinte por cento) aos titulares de cargo efetivo do
Servigo Auténomo de Agua e Esgoto —~ SAAE, excetuando os detentores
de cargos comissionados e, ainda, os apostilados.”

Art, 22 O servidor efetivo detentor de cargo comissionado ¢ o servidor apostilado,
quando a remuneragdio atual for inferior a4 do cargo efetivo, acrescida do valor aferido da
produtividade do més,tera o direito ac complemento salarial a titulo de produtividade até o limite
da soma do valor referente ao respectivo cargo efetivo acrescido do valor da produtividade.

Art. 3 Revogadas as disposi¢@ies em contrério, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagfio, produzindo seus efeitos a partir de 1° julho de 2018.

Itauna-MG 6 de setembro de 2018.
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