Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI SUBSTITUTIVO N¢ 3, DE 23 DE JANEIRO DE 2026,
SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N2 2, DE 20 DE JANEIRO DE 2026.

Autoriza o Executivo Municipal a realizar reajuste de vencimentos dos
servidores publicos, das pensoes e proventos de aposentadorias, das
bolsas auxilio, da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Itatina e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Itauna, Estado de Minas Gerais, aprovou, e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste de 5% (cinco
por cento) sobre os vencimentos dos servidores publicos efetivos e comissionados, bolsas auxilio
de estagiarios, das pensdes e proventos de aposentadorias, da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio.

§ 12 O disposto no caput deste artigo ndo se aplica ao Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios e demais agentes politicos.

§ 22 Excetuam-se do reajuste ora concedido, os agentes comunitarios de satude e os
agentes de combate as endemias, regidos pela Emenda Constitucional n® 120, de 2022, bem como
as categorias regidas por piso salarial nacional, que terdo seus reajustes estipulados pela Unido.

§ 32 Os vencimentos dos Profissionais da Educagdo regidos por piso salarial
nacional serdo reajustados conforme Regulamento do Governo Federal, nos termos da Medida
Provisoria n® 1.334, de 22 de janeiro de 2026.

Art. 2° O reajuste supracitado encontra-se em conformidade com o previsto no
artigo 6° da Lei n® 6.273, de 30 de dezembro de 2025 (Lei Or¢amentaria Anual — LOA); no art.
37, X, da Constituigao Federal; e, art. 37 da Lei Organica do Municipio.

Art. 3° O reajuste de que trata esta Lei serd calculada sobre os valores devidos do
més de dezembro de 2025, com aplicagdo a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias
do orcamento da Administra¢do Direta e dos orcamentos das Autarquias Municipais.

Art. 5% Revogadas as disposicdes contrarias, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacao.
[tauna-MG, 23 de janeiro de 2026.
Gustavo Marques Carvalho Mitre Leandro Nogueira Moreira Aratjo
Prefeito do Municipio de Itatina Secretario Municipal de Finanga
Renato Corradi Bechelaine Otacilia de Cassia Barbosa

Secretario Municipal de Administragdo Subprocuradora-Geral do Municipio



Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio PL n2 3/2026 — Gabinete do Prefeito
Assunto: Encaminha o Projeto de Lei n® 3, de 23 de janeiro de 2026, substitutivo ao
Projeto de Lei n® 2, de 20 de janeiro de 2026

Itatina-MG, 23 de janeiro de 2025

Prezado Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n° 3, de 23 de janeiro de 2026, substitutivo ao
Projeto de Lei n® 2, de 20 de janeiro de 2026, que “Autoriza o Executivo Municipal a
conceder reajuste de vencimentos dos servidores publicos, das pensoes e proventos de
aposentadorias, das bolsas auxilio, da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Itatina e da outras providéncias.”, para andlise, deliberacdo e aprovacao dessa Camara.

Solicito seja a presente proposicdo legal analisada em regime de urgéncia, nos termos do

artigo 111, inciso I, alinea “b”, do Regimento Interno deste Poder Legislativo, bem como

ocorra a designaciio de Reunido Extraordindria tendo em vista a exiguidade do tempo para
a elaboracao da folha de pagamento dos servidores publicos municipais no corrente mes.

Na oportunidade, reitero protestos de apreco e consideracao.

Atenciosamente,

Gustavo Marques Carvalho Mitre
Prefeito do Municipio de Itauna

EXMO. SR.

ANTONIO DE MIRANDA SILVA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ITAUNA-MG



Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N¢ 3, DE 23 DE JANEIRO DE 2026, SUBSTITUTIVO AO
PROJETO DE LEI N2 2, DE 20 DE JANEIRO DE 2026.

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente, Excelentissimos Senhores Vereadores ¢ Excelentissimas
Senhoras Vereadoras da Camara Municipal de Itaina/MG,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo autorizar o Poder Executivo Municipal a conceder
reajuste de 5% (cinco por cento) sobre os vencimentos dos servidores publicos efetivos e
comissionados, sobre as bolsas auxilio de estagiarios, bem como sobre as pensdes € 0s
proventos de aposentadorias da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Itatina.

A proposta visa a recomposi¢do parcial das perdas inflaciondrias acumuladas no periodo,
assegurando a preservagdo do poder aquisitivo dos servidores publicos municipais,
aposentados e pensionistas, em observancia ao principio constitucional da revisdo geral anual
previsto no art. 37, inciso X, da Constitui¢ao Federal, bem como ao disposto no art. 37 da Lei
Organica do Municipio.

Cumpre destacar que o reajuste proposto encontra-se devidamente previsto na Lei n2 6.273, de
30 de dezembro de 2025 (Lei Or¢camentaria Anual — LOA), respeitando os limites legais de
despesa com pessoal, bem como as disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, nio
comprometendo o equilibrio fiscal e financeiro do Municipio.

Justifica o presente substitutivo a fim de adequar a redagao do § 32 do art. 12 deste Projeto a
Medida Proviséria n® 1.334, de 22 de janeiro de 2026, que fixou o indice de correciao do piso
nacional da educacao.

Dessa forma, a iniciativa se revela medida justa, necessaria e responsavel, valorizando o
funcionalismo publico municipal, promovendo maior motivagao e eficiéncia na prestacao dos
servicos publicos a populagdo, sem prejuizo da sustentabilidade das contas publicas.

Com essa justificativa, aguardo a analise, deliberacdo e consequente aprovacao do presente
Projeto de Lei, solicitando que seja a presente proposicdo legal analisada em regime de

urgéncia, nos termos dos arts. 111, I, “b”; 112; e, 113 (parte final), todos do Regimento
Interno deste Poder Legislativo, bem como ocorra a designacdo de Reunidio Extraordinadria.

Itatina-MG, 23 de janeiro de 2026.

Atenciosamente,

Gustavo Marques Carvalho Mitre
Prefeito do Municipio de Itauna



