PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 5, DE 13 DE MARCO DE 2023

Altera o Anexo I da Lei n° 3.023, de 27 de dezembro de 1995, que “Dispoe sobre
o Estatuto do Pessoal do Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Itauna
— MG, estabelece o Regime Juridico Unico do Servidor do Quadro de
Magistério e da outras providéncias.”

A Céamara Municipal de Itatina, Estado de Minas Gerais, por seus Vereadores,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam acrescidas 4 (quatro) vagas para provimento do cargo eletivo de
Diretor Escolar A no Anexo I da Lei n? 3.023, de 27/12/1995, com redagdo dada pela Lei
Complementar n® 14, de 11 de fevereiro de 2000, e alteracdes das Leis Complementares n® 35,
de 2 de dezembro de 2005, n® 43, de 29 de dezembro de 2006, ¢ n? 77, de 20 de margo de
2013, consolidadas no Anexo I que faz parte integrante desta Lei.

Art. 22 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
proprias do orgamento municipal.

Art. 32 Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data
de sua publicag¢do.

Itatina-MG, 13 de margo de 2023.

Neider Moreira de Faria
Prefeito do Municipio de Itatina

Guilherme Nogueira Soares
Procurador-Geral do Municipio

Weslei Lopes da Silva
Secretario Municipal de Educagao

Dalton Leandro Nogueira
Secretario Municipal de Administragao
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Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro — Poder Executivo
(nos termos do art. 16 da Lei n® 101/2000)

Inicio da Vigéncia: Margo/2023 Término: Indeterminado — Despesa continuada

ESTIMATIVA DA DESPESA

A) Receita Corrente Liquida prevista para 2023 (LOA) 468.347.800,00
B) Estimativa inicial de gastos c/pessoal p/2023 192.219.129,49
C) Percentual de gastos com pessoal inicialmente estimado para 2023 41,04%

D) Valor da despesa pretendida em 2023 com alteragéo (redugo) de cargos do SAAE, reajuste de
9,36% para servidores, aposentadorias, pensées e bolsa-auxilio, reajuste salarial para Diretores 14.231.740,49
Escolares, criagdo de cargo de Veterinario e criagio de 4 vagas para Diretor Escolar “A”.

E) Nova estimativa de gastos com pessoal para 2023 apés a presente despesa (B+D) 206.450.869,97
F) Novo percentual de gastos com pessoal apés nova estimativa (E/A*1 00) 44,08%
G) Impacto em 2023 da nova estimativa da despesa com pessoal sobre a receita prevista (D/A*100). 3,04%

2024 492.139.868,24 219.271.994,66 44,55%

2025 509.364.763:63 228.736.096,37 45,00%

v Para projecéo de receitas para 2024 e 2025 utilizamos os percentuais de 5,08% e de 3,5%, respectivamente, relativos
a previséo de inflagéo divulgada pelo Boletim Focus do Banco Central do Brasil em 09-12-22;

v" Para projegéo de gastos com pessoal para 2024 e 2025 utilizamos os dados previstos para 2023 com acréscimo de
5,08% para 2024 e de 3,5% para 2025, relativos a previsao de inflagdo divulgada pelo Relatério Focus do Banco Central
do Brasil, + 1% referente & expectativa de impacto causado pela progress&o salarial dos servidores efetivos municipais;

v" O percentual limite para “Gastos com Pessoal’ para o Poder Executivo estipulado pela Lei de Responsabilidade Fiscal
€ de 54%,;

\ o .
v" O limite prudencial corresponde a 95% do limite de Gastos com Pessoal (54%), ou seja, 51,30%;

v' Verifica-se que com a alteragéo ora pretendida o percentual de gastos com pessoal previsto para 2023 nao atingira o
limite prudencial;

v' Verifica-se ainda que nos dois anos seguintes o percentual de gastos com pessoal também nao atingira o limite
prudencial.

Em 07/03/2023.

ANESA NOG (EB
Superior de Contabilidade e Financeira
CRC-MG 85.711/0-5



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N* 5/2023
JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente e Senhores Vereadores da Camara Municipal de Itauna:

O presente Projeto de Lei Complementar n® 5/2023, que “Altera o Anexo I da Lei n®3.023, de
27 de dezembro de 1995, que “Dispoe sobre o Estatuto do Pessoal do Magistério Publico da
Prefeitura Municipal de Itaina — MG, estabelece o Regime Juridico Unico do Servidor do
Quadro de Magisteério e da outras providéncias”, visa a ampliacdo do nimero de vagas para o
cargo eletivo de Diretor Escolar A, para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Educacao.

A solicitacdo se justifica considerando que, desde o ano de 2013, foram inauguradas
instituicdes de ensino como a Escola Municipal de Anos Iniciais do Jadir Marinho e o CMEI
Yvette Gongalves Nogueira e, em 2023, a Escola Municipal Dolores Nogueira Penido
expandiu o atendimento para tempo integral, devendo ser gerida por um Diretor Escolar A,
nos termos do artigo 27 da Lei n® 3023/95, que dispde que as Escolas Municipais que tenham
alunos em numero igual ou inferior a 101 (cem e um) serdo gerenciadas e coordenadas por
Professor/Coordenador de Escola, designado por ato do Secretario Municipal de Educagao,

ressalvadas as escolas de tempo integral que serdo administradas por Diretor Escolar A.
(Redagdo dada pela LC. 115/16).

Considerando por fim, a previsdo de inauguragdo da Creche do Bairro Santa Edwiges e o
aumento de turmas da Creche Recanto Feliz, gerida por Coordenador Escolar.

As atribui¢des do cargo de Diretor A estdao estabelecidas no Anexo I da Lei Complementar n®
14/2000, consolidadas no Anexo que acompanha esta proposicdo de Lei e o impacto
financeiro-or¢gamentario referente ao acréscimo esta em conformidade com o custo-beneficio,
uma vez que o mandamento constitucional prioriza os investimentos na educagao.

Com essas justificativas, aguardamos a aprovagao do presente Projeto de Lei.

Neider Moreira de Faria
Prefeito do Municipio de Itauna



Itatina, 13 de margo de 2023.
Oficio n® 125/2023 — Gabinete

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n® 5/2023

Senhor Presidente,

Encaminhamos a V. Exa. o Projeto de Lei Complementar n? 5/2023, que “Altera o Anexo I da
Lei n° 3.023, de 27 de dezembro de 1995, que ‘Dispoe sobre o Estatuto do Pessoal do
Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Itauna — MG, estabelece o Regime Juridico
Unico do Servidor do Quadro de Magistério e dd outras providéncias’”, para analise e
aprovacao pelos ilustres membros dessa Casa.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de apreco e consideragao.

Neider Moreira de Faria
Prefeito do Municipio de Itatina

EXMO. SR.
NESVALCIR GONCALVES SILVA JUNIOR

DD. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
ITAUNA-MG



