PROJETO DE RESOLUCAO N° 11/2022

Concede o Titulo de Cidadao Honordrio de
Itavina ao Subtenente Paulo Ricardo Lucero
do Nascimento

Fago saber que a Camara Municipal de Itatina aprovou e eu, Alexandre Magno
Martoni Debique Campos, Presidente, promulgo a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° Fica concedido o titulo de “Cidadio Honorario de Itatna” ao Ilmo.
Subtenente paulo Ricardo Lucero do Nascimento pelos relevantes e destacados servigos

prestados ao Municipio de Itauna.

Art. 2° A entrega do titulo sera feita em Sessdo Solene da Camara Municipal de
Itatna, especialmente convocada para esta finalidade.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta RESOLUCAO entra em
vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessoes, em 22 de marco de 2022.

Antonio José de Faria Janior - Da Lua
Vereador



JUSTIFICATIVA

O Subtenente PAULO RICARDO LUCERO DO NASCIMENTO iniciou sua trajetoria na cidade de
Itatna no dia 16 de dezembro de 2020, quando assumiu a fun¢@o de Chefe de Instru¢do do TG 04-009 (Itatina-
MGQG). Trabalhou juntamente com o 1° Sargento LUIZ MARQUES durante o ano de 2021, nesse ano o Tiro de
Guerra continuou e ampliou os projetos de capacitagdo e colocacdo dos jovens Atiradores no mercado de
trabalho.

O Subtenente RICARDO ¢ membro do CONSEPI - Conselho de Seguranga Publica de Itaina e ASPI
- Associagdo de Seguranca Publica de Itatna, desde 2021.

Em 2020, o TG 04-009 (Itaina-MG) contava com 80% de seu efetivo como voluntarios incorporados,
no inicio de 2021, durante a atuagdo do Subtenente RICARDO o indice continuou a subir e atingiu 94%, indice
que atualmente continua em 2022. Apods pesquisa realizada pelos instrutores em anos anteriores e atualizada
recentemente, junto aos conscritos, Atiradores, familiares e sociedade, foi possivel observar que os principais
problemas considerados pelo universo da pesquisa eram que o Tiro de Guerra atrapalhava o trabalho e os estudos
dos jovens, entdo o Subtenente RICARDO e o 1° Sgt LUIZ MARQUES decidiram continuar com as estratégias
de parcerias e atrativos, a fim de minimizar a resisténcia ao servigo militar e potencializar o numero de
voluntarios tais como:

1. Procurar parcerias junto as empresas e instituicdes de ensino, no intuito de encontrar

solucdes que se adequassem as atividades do TG X ensino X trabalho.

2. Desenvolver atividades internas e extracurriculares que tornassem o servico militar obrigatdrio
mais atrativo, despertando prazer e orgulho em pertencerem ao que chamamos “Familia TG”.

O Tiro de Guerra de Itatina faz muita diferenca na vida dos Atiradores, viabilizando atividades tais
como:

- Desenvolvimento e pratica de valores como: lideranga, espirito de corpo, honestidade,
camaradagem, disciplina, responsabilidade, justica, iniciativa, etc;

- Palestras e treinamentos em recrutamento e selecdo de pessoas, realizadas por capacitados
profissionais de RH, psicologos, professores, empresarios e instrutores; estas agdes trouxeram excelentes
resultados onde os Atiradores ou Ex-Atiradores passaram a ter cerca de 90% de éxito de contratagdo apds
entrevistas de selecao;

- Em 2021, mesmo em tempos de pandemia, quando os cursos foram reduzidos, ainda assim,
conseguimos 8 vagas exclusivas para os Atiradores no SENAI através de parcerias Tiro de Guerra X SINDIMEI
X SENALI; parceria esta que se repete ja em meados de 2022, quando ja houve a disponibilizagdo de 5 vagas de
curso para nossos Atiradores , isso fruto do excelente aproveitamento que nossos jovens obtiveram, devido terem
seguido as orientagdes e com os atributos adquiridos no TG, t3o caros a nossa sociedade ¢ empresas. Ainda em
2021, em conversa avangada com o Sr. Marco Tulio, ex-Atirador ¢ Gerente do SENAI Itatina, e com o apoio do
SINDMEI que também conta com o ex-atirador Erivelton Santos — Gerente Executivo, estamos aguardando a
possibilidade da destinagdo de vagas exclusivas para os TG, com o pagamento da Bolsa de estudo, tal iniciativa
visa solucionar a demanda dos jovens por qualificacdo para o trabalho e dos empresarios do ramo da industria e
fornecer mao de obra especializada e diferenciada, dos jovens Atiradores capacitados pelo SENAL

- Em 2021, tivemos 98% dos Atiradores empregados, entre aqueles que desejavam uma colocagdo no
mercado de trabalho, importante destacar que desses varios migraram da informalidade para o trabalho formal,
através de parcerias com empresas, SINDIMEI, Prefeitura, muitos viabilizados pelo contato com empresarios
mediado por Vereadores.

- Em 2022 ja conseguimos alocar 6 Atiradores no mercado de trabalho e em curso profissionalizante.
Isso dando continuidade no nosso projeto denominado “contrate um atirador”, tal campanha tem conseguido
bons resultados, pois busca esclarecer as empresas que o atirador é portador de valores considerados necessarios
na sociedade e que o TG busca alinhar as instrugdes as atividades e horarios exigidos por essas mesmas
empresas;

- Seguimos com o encaminhamento dos jovens que ainda ndo concluiram o ensino médio para o
CESU (Centro de Estudos de Supletivo), com o suporte do TG para que aprendam, obtenham sucesso e
aprovacdo, orientados pelos instrutores e agora no ano de 2022 buscando o apoio de pedagoga especializada em
lingua portuguesa (aguardando a montagem da turma de estudos);



- Incentivo e apoio aos Atiradores que concluiram o ensino médio para o ingresso em Curso Superior
(Parceria com estabelecimentos de ensino);

- Buscamos parcerias com estabelecimentos privados de ensino para a disponibilizagdo de convénios,
bolsas de estudo através do TG com descontos em cursos preparatorios para concursos de Escolas Militares ou
concursos na area de Seguranga Publica.

- Realizamos atividades sociais ¢ competigdes esportivas entre os Atiradores;

- Palestras em escolas de prevengdo ao uso de drogas (prejudicas nos anos de 2020 e 2021 devido a
pandemia).

- Palestras sobre inteligéncia financeira e planejamento financeiro pessoal e familiar.

Nosso Tiro de Guerra de Itatina goza de altissima credibilidade no municipio. Sendo requisitado e
participando de diversos eventos durante o ano como: religiosos, esportivos, civicos, agdes sociais como:

- Constantes doagdes de sangue, atendendo as demandas pessoais ¢ do Hospital de Itaina,
intensificadas em 2021 em razdo da Pandemia;

- Orientagdo aos Atiradores sobre a necessidade da participagdo nas diversas atividades de
preservagdo do meio ambiente, como plantio de arvores, coleta seletiva e outros;

- Reunido com pais/responsédveis e familiares dos Atiradores, com a finalidade apresentar as metas
para o ano de instru¢do e sanar dividas sobre o ano letivo no TG;

- Semana Santa; atuag@o de destaque nas 15 estagdes da Via Sacra no Morro do Bonfim

(prejudicado 2021 devido a Pandemia),

- Participagdo na campanha de vacinagdo de cées e gatos: apoio do TG em diferentes Postos de Satde
no dia de vacinagao;

- Semana de seguranga no transito, apoio na conscientizagdo da populagdo ¢ atuacdo em simulagdes
reais de acidentes multimodais (prejudicado em 2021 devido a Pandemia);

- Campanhas de doagdo, arrecadacdo de doacdes de agasalhos, mantimentos para populacdo em
situagdo de risco;

- Prevencdo ao suicidio, apoio, conscientizagdo ¢ divulgacdo da campanha, principalmente aos
Atiradores;

- Momento Civico Municipal, diversas participagdes em eventos oficiais do municipio;

- Momento Civico na Camara, presenca mensal dos Atiradores;

- Constante conscientizagdo aos nossos jovens Atiradores sobre prevencdo ao uso de drogas e
entorpecentes, apoiados pela Comunidade Maées e filhos, com quem participou também da distribuicdo de
quentinhas e café da manha as pessoas em situacdo de rua por motivos desta natureza;

Constantemente recebemos a visita de ex-Atiradores que desejam compartilhar suas historias vividas
na caserna, até porque, entre as décadas de 70 e 90, cerca de 80% da populacdo masculina serviu o TG, pois na
época eram 2 turmas por ano de 150 Atiradores cada (300 por ano) e hoje, infelizmente contempla apenas 100
Atiradores.

O Tiro de Guerra 04-009 (Itaina-MG) continua perene na sua missdo como Formador do Reservista
de 2° categoria, bem como: “Escola de Civismo ¢ Cidadania”, enaltecendo o nome do Exército Brasileiro ¢ com
honrosa atuacdo na Cidade de Itauna.

Conceder o titulo de Cidadao Honorario ao Subtenente PAULO RICARDO LUCERO DO
NASCIMENTO ¢ fazer com que nossa cidade retribua a ele tudo que tem feito pelos cidaddos itaunenses durante
este tempo.

Sala das Sessdes, em 22 de margo de 2022.

Antonio José de Faria Junior -Da Lua
Vereador
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Termo N° =8174«  Folhas 46 Livro N° 49«0

Certifico que no dia _vinte e oito (28) domésde novembro de mil
novecentose __noventa e oito  (1998) nesta Cidade, perante o Juiz de Paz
e testemunhas, depois da habilitagéo legal conforme a lei receberam-se em matrimonio:

Paylo Ricardo fucero do NMgscimento
¢ Patricia de 0Oliveira Cuimaraes
ELE nascido em Cruz Alta, Estado do Rio Grande do Sul
ao(s) __vinte e um (21) de novenhro de miil
novecentose setenta ¢ quatro  {(1974)
profissio  Mi 1i tar ’
residente Nésta Cidade de TrBs Coracoes
filho de Osmar Freitas do Mascimento
e de Celmira Lucero do Nascimento
ELA nascida @n Cruz Alta, Estado do flio Grande do Syl
ao (s) dezenove (19) de fevereiro de mil

novecentose setenta e pito (J.fJ'?B)

profissdo do lar

eresidente nesta Cidade de Tr a s Cor El(;s es

filha de Joan Gyimaraes
cde Lory de Qliveira Gulmarags
A nubente passou a assinar: "PATRICIA GUIMARAES LUCERD NASCIMENTO"
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 Mlaria Luciola—de-Andrade Tole
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llcomo tudo se vé do ato lavrado e assinado no livro competente ao qual me reporto e dou fé.
Trés Coragdes, 28 de novemnbro de 1998

A Oficial do Registro Civil substituta




