PROJETO DE LEI N° 23, DE 22 DE JUNHO DE 2015 - SUBSTITUTIVO

Aprova o Plano Municipal Decenal de Educag¢do de Itauna — PMDE, para o
decénio 2015-2025 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Itatina, por seus Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito de
Itatina sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado, no ambito do Municipio de Itauna, o Plano Municipal
Decenal de Educacao — PMDE, com vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei,
na forma estabelecida pela Lei n°13.005 de 25/06/14, que aprovou o Plano Nacional de
Educagdo - PNE, com vistas ao cumprimento do disposto no artigo 214 da Constitui¢do Federal.

Paragrafo unico. O PMDE ¢ integrado, além da presente parte normativa, pelos
seguintes anexos:

I - metas e estratégias (Anexo 1);
II - diagndstico (Anexo II).

Art. 2° Sao diretrizes do PMDE:

I - erradicagdo do analfabetismo;

II - universaliza¢ao do atendimento escolar;

IIT - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais ¢
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestdo democratica da educagao publica;

VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagao,
respeitado o indice instituido na Constitui¢do Federal, bem como as transferéncias diretas da
Unido, para assegurar o atendimento as necessidades de expansdo, com padrdao de qualidade e
equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacao;

X- promogao dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade
socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo I desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PMDE, desde que ndo haja prazo inferior definido para meta e estratégias
especificas.

Paragrafo unico. Nao estdo contempladas neste PMDE as metas e estratégias do
Anexo da Lei Federal n° 13.005/2014, PNE, que estdo sob a responsabilidade especifica da Unido
e do Estado.

Art. 4° O poder publico municipal buscard ampliar o escopo das pesquisas com
fins estatisticos de forma a incluir informacao detalhada sobre o perfil das populacdes de 4

(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execucao do PMDE e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

§ 1° No ambito municipal:



I - Conselho Municipal de Educagao de Itaina — CMEI,;

II - Conselho Pedagogico Administrativo — CPA;

III - Secretaria Municipal de Educacao e Cultura — SEMEC;
IV - Comissao de Educagdo da Camara Municipal de Itatina.

§ 2° Compete, ainda, as instancias referida no § 1°. deste artigo:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das
estratégias € o cumprimento das metas;

IIT - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacao.

§ 3° Fica estabelecido, para efeitos do caput deste artigo, que as avaliagdes deste
PMDE serdo realizadas com periodicidade minima de 02 (dois) anos, contados da publicacio
desta Lei.

§ 4° A periodicidade das avaliacdes ocorrera a cada 2 (dois) anos, ao longo do
periodo de vigéncia deste PMDE, tendo como base os dados fornecidos e publicados pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep; cujas
informagdes deverdo ser disponibilizadas nos sitios institucionais da internet, sem prejuizo de
outras fontes e informagdes relevantes.

§5° Para viabilizacao do monitoramento e da avaliacdo do cumprimento das metas
deste PMDE, serao utilizados os indicadores constantes do Anexo II desta Lei, além de outros
que venham a se mostrar pertinentes para tanto.

§ 6° O investimento publico em educagdo a que se referem o inciso VI do art. 214
da Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo I dessa Lei engloba os recursos aplicados na forma
do artigo 212 da Constituicdo Federal e do artigo 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitorias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansdo da educacdo
profissional e superior, inclusive na forma de incentivo e isen¢do fiscal, as bolsas de estudos
concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em programas de financiamento
estudantil e o financiamento de creches, pré-escolas e de educagao especial na forma do artigo
213 da Constitui¢do Federal.

§ 7° Sera destinada a manutenc¢do e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do artigo 212 da Constituicdo Federal, além de outros
recursos previstos em Lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacdo financeira
pela exploracao de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de
assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 6° O Municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educagdo, até o final do decénio, articuladas e coordenadas pela Secretaria
Municipal de Educagdo e pelo Forum Estadual de Educagdo e pela Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educagdo — UNDIME, instituido pelo Plano Estadual Decenal de
Educacdo, no ambito da Secretaria de Estado da Educagao.

§ 1° A Conferéncia Municipal de Educagdo, além da atribuicdo referida no caput
deste artigo.
I - acompanhard a execugdo do PMDE e o cumprimento de suas metas;
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IT - promovera a articulacdo das conferéncias municipais de educacdo com as
conferéncias regionais, estaduais e nacionais que as sucederem.

§ 2° As conferéncias municipais de educacao realizar-se-ao com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execug¢do deste PMDE e subsidiar a
elaboragdo do plano municipal de educacgao para o decénio subsequente.

Art. 7° O alcance das metas e das estratégias, objeto deste Plano, sdo de
responsabilidade entre Municipio, Estado e Unido, num conjunto coeso de obrigacdes e
iniciativas compartilhadas com as entidades particulares.

§ 1° Cabera, além dos gestores municipais, as demais instituicdes representativas
dos segmentos da sociedade civil organizada, no decénio 2015-2025, liderar, estimular e articular
formas de colaboragdo e apoio para o cumprimento da metas e estratégias propostas no Anexo I,
como condicao essencial para uma educagdo de qualidade para todos no Municipio de Itatna.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo I desta Lei ndo suprimem a adocdo de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacao
entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos locais, estaduais e
nacionais de coordenacao e colaboragdo reciproca.

§ 3° A rede municipal e as demais redes de ensino do territorio local, vinculadas
ao sistema de ensino estadual, articuladas com o Conselho Municipal de Educagdo de Itatna -
CME], criarao mecanismos para o acompanhamento local da consecu¢do das metas deste PMDE.

§ 4° Havera regime de colaboragdo especifico, advindos da Unido e do Estado,
para a implementacdo de modalidades de educacgdo escolar que necessitem considerar territorios
étnico educacionais e¢ a utilizacdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta
prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° Para a efetivacao e o fortalecimento desse regime de colaboragdo o Municipio
utilizard uma instancia permanente de negociagdo, cooperagao e pactuagdo com o Estado e a
Unido, cuja criag@o esta sob a responsabilidade dos entes estadual e federal.

Art. 8° O Municipio devera aprovar leis especificas para a sua rede de ensino, em
consonancia com o sistema estadual de ensino, disciplinando a gestdo democratica da educacao
publica no seu ambito de atuacdo, no prazo de 2 (dois) anos contados da publica¢do desta Lei,
adequando, quando for o caso, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 9° O Plano Plurianual (PPA), as diretrizes or¢camentarias (LDO) e os
orcamentos anuais (LOA) do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacao
de dotagdes orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PMDE, a fim
de viabilizar sua plena execucao.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica, coordenado pela
Unido, em colaboracdo com o Estado de Minas Gerais € o Municipio, constituirda fonte de
informacdo para a avaliagdo da qualidade da educagdo basica e para a orientagdo das politicas
publicas desse nivel de ensino.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PMDE,
condicionado ao processo de elaboragdo do PNE para o préximo decénio, o Poder Executivo
encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de
lei referente ao Plano Municipal Decenal de Educacdo a vigorar no periodo subsequente, que
incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias.



Art. 12. A revisao deste PMDE, se necessaria, sera realizada com ampla
participag@o de representantes da comunidade educacional, da sociedade civil e pelas instancias
citadas no artigo 5°, § 1° e incisos, desta Lei.

Art. 13. Revoga-se a Lei Municipal n° 4.037, de 12 de abril de 2006, que aprovou
o Plano Municipal Decenal de Educacdo do Municipio de Itatina, para o periodo de 2006-2015.

Art. 14. Fica proibido no ambito das unidades da Rede Oficial e Rede particular a
elaboragdo, producdo, distribuicdo, e utilizagdo de materiais de referéncias de cunho de
orientacdo sexual, afetivo ou de género, ressaltando que o municipio nos préoximos 10 (dez) anos
ndo poderd tratar de assuntos relacionados a orientagdo sexual e a ideologia de género.
Ressaltando que a matéria Educacdao Sexual continuara no curriculo escolar da grade de ensino

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Itaina-MG, 22 de junho de 2015.

Osmando Pereira da Silva
Prefeito de Itauina

Maria Virginia Morais Garcia
Secretaria Municipal de Educacio e Cultura

Otacilia de Cassia Barbosa Parreiras
Procuradora-Geral do Municipio



JUSTIFICATIVA AO DE PROJETO DE LEI N° 23/2015 - SUBSTITUTIVO

Sr. Presidente,

Srs. Vereadores,

Apds uma andlise mais criteriosa e estudo sobre o Plano Municipal Decenal de
Educagdo, concluimos por substituir o projeto de lei que aprova o PMDE para o decénio 2015-
2025, cuja necessidade ¢ um imperativo legal na forma estabelecida pelo Art. 214 da
Constituigao Federal de 1998 e, ainda, pelo disposto no Plano Nacional de Educacdao PNE — Lei
Federal n° 13005 de 25 de junho de 2014.

Conforme disposto no art. 8°. da Lei Federal 13.005/2014, o Municipio dispde do
prazo um 1(um) ano, a partir de 26 de junho de 2014, data da publicacdo de referida legislacdo,
para elaboragdo do Plano Municipal Decenal de Educacdo. O objetivo da legislacdo Federal foi
o de evitar que os municipios aguardem eternamente a iniciativa da esfera estadual para iniciar o
processo de elaboracdo dos seus planos, evitando, assim, prejuizos com eventuais cortes de
verbas federais para educacdo Municipal.

O Plano Decenal de Educagdo tem como objetivos: a elevacdo do nivel de
escolaridade da populagdo, a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis, a redugao das
desigualdades sociais no tocante ao acesso € a permanéncia, com sucesso, na educacao publica, e
a democratizacdo da gestdo do ensino publico, nos estabelecimentos oficiais, visando a
articulacdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis.

Com vigéncia de 10 (dez) anos, o PMDE apresenta um diagnostico e estabelece
diretrizes, objetivos e metas para todos os niveis € modalidades de ensino, para a formagdo e a
valorizacao do magistério e para o financiamento e a gestao da educacao.

Sem duvida, a constru¢do de um Plano Municipal de Educagdo significa um
grande avanco, por se tratar de um Plano de Estado e ndo somente um Plano de Governo. Isto ¢, o
Plano Municipal de Educagdo ¢ um instrumento legal de Planejamento Estratégico na area
educacional que ultrapassa um mandato e propde diretrizes, objetivos e metas pelos proximos dez
anos.

A presente proposta vai além da necessidade de atender a uma determinacao legal.
Ela, antes de tudo, visa atender as necessidades educacionais da maioria da populagdao do
municipio e o grande desafio ¢ conhecer e tomar consciéncia, de fato, das necessidades locais
para promover a transformagao progressiva da realidade vigente.

A elaboracdo do Plano Decenal de Educacdo do Municipio de Itatina para o
periodo 2015 — 2025, além de ser um documento referéncia para aqueles que atuam direta e
indiretamente na Educacdo do Municipio, contou com a parceria entre o Poder Publico
Municipal, o Conselho Municipal de Educacdo e representantes da sociedade civil. Além disso,
os trabalhos de elaboracdo da presente proposta foram desenvolvidos com a participagao de
técnicos, profissionais de ensino e educacdo de todas as dareas (ensino escolar; técnico;
profissionalizante; superior), na forma estabelecida pelo Decreto Municipal 6061/2014, tragando-
se metas e estratégias para que o mesmo possa ser devidamente aplicado.

Sendo assim, ressaltamos que as propostas expressas neste Substitutivo continuam
sendo pautadas na politica educacional nacional e estadual que dao suporte institucional as agdes



desenvolvidas pelo Municipio, tanto nas condi¢gdes humanas, quanto nas condi¢des materiais e
financeiras a disposi¢ao da comunidade educacional do municipio.

Portanto, informamos que a substitui¢do foi realizada para adequar a Lei aos
Diagnosticos, Metas e Estratégias tracadas, conforme os Anexos do projeto de lei, bem como
para formatar e editar o texto.

Suprimiu-se o caput do artigo 4° por ser pertinente muito mais a justificativa do
Projeto de Lei, sendo desnecessario constar o mesmo do corpo da Lei. Desta forma, o paragrafo
unico continua a integrar o corpo da Lei, agora sobre a forma do caput do artigo 4°. Ao caput do
artigo 7° inseriu-se a “obrigacdo compartilhada com as entidades particulares na atuacdo de
regime de colaboracdo do Municipio.

Por fim, solicitamos prioridade na andlise, votagdo e aprovagdao do presente
Projeto de Lei, tendo em vista que o Municipio de Itatina tem o dever de cumprir as metas

estabelecidas pelo Governo Federal.

Pelas razdes expostas aguardamos que V. Exas, analisem, votem e aprovem o
presente Projeto de Lei que ora ¢ submetido a apreciacao.

Atenciosamente,

OSMANDO PEREIRA DA SILVA
Prefeito de Itatina



ANEXO |

META 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:

1.1. expandir a oferta de educacgédo infanti, em regime de colaboragdo com a Uniéo,
implementando mecanismos de cadastramento e levantamento de demanda, atendendo o
disposto na Emenda Constitucional n° 59/2009;

1.2. assegurar na oferta de educacgéao infantil padréo de qualidade, tendo como referéncia os
indicadores nacionais propostos pelo MEC, considerando as peculiaridades locais, sobretudo as
da populacgao rural;

1.3. manter e ampliar, a participagdo em programa nacional de construgdo de escolas, bem
como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e melhorias na rede fisica de
escolas publicas de educacao infantil;

1. 4. melhorar a estrutura fisica das escolas de educacado infantil, através de reformas,
adequacgdes quanto a acessibilidade, de revitalizagao do espaco fisico, nos préximos10 anos de
vigéncia deste plano;

1.5. equipar as escolas de educacéo infantil, com apoio de recursos federais, com a aquisi¢cao
de equipamentos, mobiliario, brinquedos e estruturacdo de areas de lazer, considerando as
necessidades e especificidades das criangas de 0 a 5 anos, nos préximos 5 anos de vigéncia
deste plano;

1.6. propor medidas de apoio e parceira junto ao Conselho Municipal de Educagao de Itauna,
para garantir o cumprimento de suas atribuicdes, quanto a oferta e as condigbes para o
atendimento com qualidade da educacdo infantil, no ambito das escolas municipais,
conveniadas e da rede privada de ensino;

1.7. realizar levantamento da demanda por creche, em horario integral, para a populagéo de até
trés anos, de forma a atender 25% da demanda manifesta nos primeiros 5 anos de implantagao
do plano, e 50% até o final da vigéncia deste PNE;

1.8. divulgar junto as comunidades rurais e urbana, a oferta e a obrigatoriedade de matricula na
educacao pré-escolar, utilizando os diversos meios de comunicagao e diferentes modos de
circulagdo, com vistas a atingir 100% da populagéo de 4 e 5 anos, até 2016;

1.9. realizar anualmente a avaliagdo da educagao infantil, com base nos indicadores nacionais



de qualidade, propostos pelo MEC, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal,
as condicdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros

indicadores relevantes;

1.10. adequar os curriculos e as propostas pedagdgicas, incorporando 0s avangos das
pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais, no
atendimento da populagao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.11. criar e implantar uma rede de trabalho que articule as areas da educacio, da saude e da
assisténcia social, através de um banco de dados e informagdes e de um trabalho integrado,
para garantir o desenvolvimento integral das criangas de 0 a 5 anos;

1.12. promover o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas da pré-escola, em
colaboragdo com as familias e os érgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a
infancia;

1.13. ampliar, nos préximos 5 anos, em 25% o atendimento em tempo integral para as criangas
de 4 (quatro) e 5 ( cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacéo infantil.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos

alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do PNE.

ESTRATEGIAS:

2.1 aderir e implantar a proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os alunos do ensino fundamental, elaborada pelo Ministério da Educagao, em articulacao e
colaboragao com o Estado de Minas Gerais, configurando a base nacional comum curricular;
2.2 estimular a oferta do ensino fundamental a todos os alunos, incluindo as populagées do
campo, os filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante, criando
condicOes préprias para a aprendizagem de cada faixa etaria, considerando a indissociabilidade
entre acesso, permanéncia e qualidade da educacéao escolar;

2.3 valorizar um curriculo que possibilite a interdisciplinaridade, que abra novas perspectivas ao
desenvolvimento de habilidades e inserir, além do curriculo composto pelas disciplinas

tradicionais, temas transversais como: ética, meio ambiente, pluralidade cultural, trabalho e



consumo, entre outros.

2.4 implementar medidas pedagdgicas para elevar os indices de alfabetizacdo através de
programas de formacdo continuada e qualificacdo de professores; visitas pedagodgicas
regulares as escolas da Rede Publica, orientando e acompanhando o processo ensino-
aprendizagem; e disponibilizacdo de materiais pedagdgicos como fonte de pesquisa e

direcionamento dos

trabalhos;

2.5 fortalecer mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino
fundamental através de diagndstico de seu desenvolvimento, intervengdes no processo ensino-
aprendizagem com estratégias diferenciadas, acompanhamento de seus avangos e
dificuldades, analise de avaliagbes internas e externas visando ao alcance das metas
acordadas no plano de intervengao pedagdégica para atendimento aos grupos diferenciados;

2.6 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como
das situagbes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragao
com as familias e com érgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude ampliando os programas sociais de apoio a escolarizagado além de
atendimento pedagdgico;

2.7 incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio de estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias
através da participacado de analise dos resultados educacionais internos e externos, e discussao
sobre as agbes previstas no Plano de Intervengdo Pedagdgica alinhado ao Projeto Politico
Pedagodgico da escola, refletindo sobre a realidade da aprendizagem dos alunos e proposicéo
de agdes de melhoria;

2.8 promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com érgaos
publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.9 flexibilizar a organizacao do trabalho pedagodgico, incluindo adequagdo do calendario
escolar de acordo com a realidade local e identidade cultural;

2.10 promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espacgos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagéo e difusao cultural,

2.11 oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos alunos e de estimulo a habilidades,



inclusive mediante certames e concursos;

2.12 promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional;

2.13 ampliar a jornada escolar para turno integral, conforme aponta o Plano Nacional de
Educacdo, com tempos e espagos alternativos aos espagos regulares, para 0 acesso a
conhecimentos, lazer e cultura com metodologias diferenciadas;

2.14 democratizar o Conselho Escolar ou Colegiado Escolar de carater consultivo, deliberativo e

fiscalizador composto paritariamente dos diversos segmentos da comunidade escolar, cujo

objetivo é o de propiciar a gestao colegiada;

2.15 melhorar a infraestrutura fisica das escolas, inclusive as condi¢gdes para a utilizacao das
tecnologias educacionais em multimidia, contemplando-se desde a construgao fisica, com
adaptagbes adequadas as pessoas com necessidades especiais, até o0s espacgos
especializados de atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas e adequacdo de

equipamentos.

META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de 15 (quinze) e
17 (dezessete) anos em parceria com o Governo Estadual e elevar, até final do periodo de
vigéncia do PNE, a taxa liquida de matriculas em ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

cento), sendo essa de responsabilidade do Governo Estadual.

ESTRATEGIAS:

3.1. aderir ao programa nacional de renovagdo do ensino médio, a fim de incentivar praticas
pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica,
por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a producédo de
material didatico especifico, a formacdo continuada de professores e a articulagdo com

instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2. adotar proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos



de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de organizacao deste nivel de ensino,

com vistas a garantir formagdo basica comum.

3.3. acompanhar a implementagao do pacto entre Unido, estados e municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta lei, a implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum

curricular do ensino médio;

3.4. aderir aos programas e apoiar atividades culturais e esportivas de projetos oferecidos pelos

governos federal e estadual,

3.5. implantar programa de correcéo de fluxo a partir do 12 ano de vigéncia deste plano, na rede

municipal de ensino.

3.6. divulgar e incentivar a participagdo dos alunos do municipio no Exame Nacional do Ensino
médio (Enem), articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Basica (Saeb)

e avaliagbes equivalentes.

by

3.7. incentivar o aluno a fazer matricula gratuita de ensino médio integrado a educagao

profissional, observando-se as peculiaridades das pessoas com deficiéncia;

3.8. aderir ao acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das
jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situacoes de
discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com érgaos publicos

de assisténcia social, saude e protecao a adolescéncia e juventude;

3.9. identificar e realizar busca ativa da populagao de quinze a dezessete anos fora da escola,
em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a

juventude e Conselho Municipal da Juventude;

3.10. divulgar e fortalecer os programas de educacgao e de cultura para a populagdo urbana e
do campo de jovens, na faixa etaria de quinze a dezessete anos, e de adultos, com qualificagao
social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo

escolar;



3.11. analisar e verificar a necessidade de redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos
diurno, vespertino e noturno, bem como a distribuicido territorial das escolas de ensino médio,

de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos alunos;

3.12. oferecer formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para

atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.13. implementar politicas de prevengcdo a evasao motivada por preconceito ou quaisquer

formas de discriminacao, criando rede de protecao contra formas associadas de exclusao;

3.14. Incentivar a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e

cientificas.

META 4: Garantir, para a populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e de aprendizagem, altas habilidades ou superdotacdo, de forma a atingir, em
cinco anos, pelo menos 50% da demanda e, até o final da década, universalizar o acesso a
educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
publica regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de

recursos

multifuncionais e no Centro de Atendimento Educacional Especializado, classes, escolas ou

servigos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1 garantir o cumprimento dos dispositivos legais que constam na Politica de Educagao
Especial na Perspectiva da Educacéao Inclusiva e nos marcos legais politicos e pedagdgicos da
educacao inclusiva, dando oportunidade a Comunidade de conhecer a legislagdo vigente,
utilizando os meios de comunicagao disponiveis e diferentes modos de circulacao;

4.2 garantir a oferta de educacéao inclusiva nas escolas publicas, vedada a exclusao do ensino
regular, sob alegacao de deficiéncia, transtorno global de desenvolvimento e de aprendizagem,
altas habilidades ou superdotagao;

4.3 assegurar no Projeto Politico Pedagogico das escolas publicas o processo da inclusao dos
estudantes da educacao regular e 0 acesso, participagao e aprendizagem dos alunos, publico-
alvo da Educacgéo Especial.

4.4 promover, no prazo da vigéncia deste PMDE, na rede publica e privada, a universalizagédo

do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 a 3 anos com



deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e de aprendizagem, altas habilidades ou
superdotacdo, expandindo a oferta da educacéo inclusiva;

4.5 promover agdes com vistas a desenvolver modelos de atendimento educacional
especializado, na Educacido de Jovens e Adultos, das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e aprendizagem e com idade superior a faixa etaria de
escolarizacao obrigatdria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida escolar;

4.6 reestruturar o NAIC — Nucleo de Assisténcia Integral a Crianga — transformando-o em
Centro de Atendimento Educacional Especializado da rede municipal, com: instalacdo de Sala
de Recursos Multifuncionais — SRM, equipe multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria,
articulada com instituicdes académicas e integrada por profissionais que possam apoiar o
trabalho dos professores da educagdo basica, que atuam com alunos deficientes, com
transtornos globais do desenvolvimento e aprendizagem, altas habilidades ou superdotacgao;

4.7 assegurar a matricula dos alunos no atendimento educacional especializado, com a
manutencdo do mesmo nas escolas municipais € ou no Centro de Atendimento Educacional
Especializado; e nas escolas estaduais, ampliar o atendimento, garantindo a implementacao de
salas de recursos multifuncionais, de acordo com as matriculas e censo escolar atualizado;

4.8 garantir, na rede publica, a oferta de educacgao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS, como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa, como segunda

lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva;

4.9 incentivar agdes de formacdo continuada para professores do atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas e do campo e no Centro Educacional Especializado,
buscando parcerias entre as redes municipal e estadual;

4.10 aderir aos programas suplementares da Unido e do Estado que promovam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o acesso € a permanéncia dos alunos
com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacido
dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.11 sensibilizar as instituigdes académicas localizadas no municipio e regido projetos de
pesquisas voltados para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos, recursos de tecnologia assistiva e de acessibilidade com vistas a promoc¢éo do
ensino e da aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e de aprendizagem, altas habilidades ou superdotacgao;



4.12 promover a integracdo de acoes intersetoriais — Saude, Assisténcia Social, Esporte — no
sentido de subsidiar, a formulagdo de politicas publicas intersetoriais em nivel municipal que
atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e de aprendizagem, altas habilidades ou superdotagcdo que requeiram
medidas de atendimento especializado;

4.13 adotar, a partir da definicao pelo MEC, os indicadores de qualidade e politica de avaliagao
e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas, que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e aprendizagem,
altas habilidades ou superdotagéao;

4.14 incentivar a promoc¢ao de parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condicbes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e aprendizagem, altas habilidades ou superdotagdo, matriculadas
nas redes publicas de ensino;

4.15 dar continuidade as parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participagdo das

familias e da sociedade na constru¢ao do sistema educacional inclusivo.

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.

ESTRATEGIAS:

5.1 manter os processos pedagégicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagao
e valorizagdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizag&o plena de todas as criancgas;

5.2 utilizar instrumentos de avaliagdo nacional, periddicos e especificos, para aferir a
alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como manter os respectivos
instrumentos de avaliacdo e monitoramento, através de medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3 aderir a tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criangas, assegurada a

diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem como o acompanhamento dos



resultados disponibilizados pelos recursos educacionais abertos;

5.4 fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagodgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacao e favoregam a melhoria do fluxo escolar com
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua
efetividade;

5.5 garantir alfabetizagao de criangas do campo e de populagdes itinerantes, com a utilizagao
de materiais didaticos especificos;

5.6 estimular a formacéao inicial e promover a formagao continuada de professores para a
alfabetizacdo de criangas com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras;

5.7 apoiar a alfabetizagédo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades.

META 6: Oferecer educagéo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da

educacéao basica.

ESTRATEGIAS:

6.1 promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagao basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais
e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua
responsabilidade, seja igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo.

6.2 estimular a ampliagdo da jornada escolar para turno integral, conforme aponta o PNE, com

a implementacgao de tempos e espacgos alternativos aos espacgos regulares, para acesso a

conhecimentos, lazer e cultura com a utilizagdo de metodologias diferenciadas.

6.3 fomentar a contratagdo de profissionais habilitados com a ampliagdo progressiva da jornada
em uma unica escola.

6.4 aderir, em regime de colaboragdo com a Unido, programa de constru¢cdo de escolas com
padrdo arquitetbnico e de mobiliario adequado em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas em situacéo de vulnerabilidade social;

6.5 estimular a ades&do, em regime de colaboragdo com a Unido, programa nacional de

ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagcdo de quadras



poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades -culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
producédo de material didatico e de recursos humanos para a educagao em tempo integral;

6.6 fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.7 estimular a oferta de atividades voltadas para a ampliagao da jornada escolar de alunos
matriculados nas escolas da rede publica de educagéao basica, por parte das entidades privadas
de servigo social, vinculadas ao sistema sindical e demais entidades, de forma concomitante e
em articulacdo com essas redes de ensino;

6.8 ampliar o atendimento as escolas do campo quanto a oferta de educagdo em tempo
integral, com base em consulta prévia junto a comunidade, considerando-se as peculiaridades
locais;

6.9 garantir, na educagcao em tempo integral, a prioridade para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola
ou em instituicbes especializadas;

6.10 garantir na proposta curricular das escolas publicas que ofertam jornada integral, acdes
pedagdgicas que possibilitem a ampliagao e a otimizagao do tempo de permanéncia dos alunos
na escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas, culturais e socioambientais.

6.11 mobilizar a comunidade local e os diversos 6rgaos representativos da sociedade civil para
a efetivacdo de uma agdo conjunta, com o objetivo de requerer da Unido a manutengdo de
recursos financeiros e materiais, no sentido de garantir a continuidade e a ampliacdo da oferta

de educacao integral nas escolas publicas.

META 7: Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a superar as médias nacionais do IDEB.

ESTRATEGIAS:



7.1 utilizar diretrizes pedagogicas para a educacédo basica e a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, para cada
ano do ensino fundamental e médio, respeitadas as diversidades local, regional e estadual.

7.2 assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia do PNE, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagao
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

b) no ultimo ano de vigéncia do PNE, todos os alunos do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

7.3 utilizar os indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educagcdo, nas condi¢gdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4 fomentar o processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagao basica, por meio
da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacado continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da
gestdo democratica;

7.5 aderir aos planos de acbes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educagao basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores e professoras e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6 utilizar os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino fundamental e médio, bem
como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino
para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

7.7 incentivar a participagao do candidato do Exame Nacional do Ensino médio - ENEM, com

vistas a sua universalizagao;
7.8 adotar indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagao especial, bem como

da qualidade da educacgéao bilingue para surdos;



7.9 aderir as politicas nacionais, de forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da
aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia do PNE as diferencas
entre esses indices;

7.10 divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de
avaliacdo da educagao basica, assegurada a contextualizagdo desses resultados, com relagao
a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondémico das familias dos alunos, e a
transparéncia e o acesso publico as informacgodes técnicas de concepgao e operagdo do sistema
de avaliaco;

7.11 melhorar o desempenho dos alunos da educacédo basica nas avaliagbes da aprendizagem
no Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA, tomado como instrumento
externo de referéncia, internacionalmente reconhecido;

7.12 incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados;

7.13 garantir transporte gratuito de qualidade para todos os alunos da educagdo do campo na
faixa etaria da educacao escolar obrigatoria, mediante fiscalizagcdo da frota de veiculos, de
acordo com especificagbes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia — INMETRO - e acompanhamento deste servigo, visando a redugdo da evasao

escolar e do tempo médio de deslocamento a partir de cada situacao local;

7.14 oferecer atendimento escolar para a populagdo do campo considerando as especificidades
locais;

7.15 universalizar, até o quinto ano de vigéncia do PNE, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagcao
computador/aluno nas escolas da rede publica de educagéo basica, promovendo a utilizagao
pedagodgica das tecnologias da informagao e da comunicacao;

7.16 garantir a participagdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos
recursos financeiros transferidos pelo governo federal, visando a ampliacdo da transparéncia e
ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.17 aderir aos programas ampliados pelos governos federal e estadual e desenvolver agdes de

atendimento ao aluno, em todas as etapas da educagao basica, por meio de programas

suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude;



7.18 assegurar a todas as escolas publicas de educacéo basica o0 acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir o
acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

7.19 aderir ao programa nacional de reestruturagao e aquisicdo de equipamentos para escolas
publicas, visando a equalizagao das oportunidades educacionais;

7.20 assegurar os programas que disponibilizam equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais
para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagao
basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condigdes necessarias para a
universalizagao das bibliotecas nas instituigbes educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

7.21 aderir no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagcdo da Lei aos parametros minimos
de qualidade dos servigos da educagao basica estabelecidos pela Unido, a serem utilizados
como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagégicos, entre outros insumos
relevantes, bem como instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

7.22 participar do processo de informatizagdo integral da gestdo das escolas publicas do
Municipio, bem como aderir ao programa nacional de formacgao inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias de educacao;

7.23 aderir as politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acdes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccéo dos sinais de suas causas, como
a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

7.24 manter politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios
da Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.25 garantir nos curriculos escolares contelidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n0s10.639, de 9 de janeiro

de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacao das respectivas

diretrizes curriculares nacionais, por meio de ag¢des colaborativas com foéruns de educacgao para
a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.26 manter a educacgido escolar no campo de populagdes tradicionais e de populagdes



itinerantes, respeitando a articulagao entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:

0]

desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participacdo da
comunidade na definicao do modelo de organizagcdo pedagdgica e de gestdo das instituicoes,
consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizacdo do tempo; a
reestruturacéo e a aquisi¢cdo de equipamentos; a adesao de programa para a formacao inicial e
continuada de profissionais da educacao; e o atendimento em educacgao especial,

7.27 utilizar curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educagcido escolar para as
escolas do campo, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para
os alunos com deficiéncia;

7.28 mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educag¢do formal com
experiéncias de educagao popular e cidada, com os propdsitos de que a educagao seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais;

7.29 participar da articulacdo dos programas da area da educagéo, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagcao de rede de apoio integral as familias, como condi¢cdo para a melhoria da
qualidade educacional;

7.30 apoiar e participar, mediante articulagdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da
saude e da educacao, do atendimento aos alunos da rede escolar publica de educagao basica
por meio de agdes de prevengao, promogao e atencao a saude;

7.31 desenvolver agdes voltadas para a promogéao, prevencao, atencdo e atendimento a saude
e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educag¢ao, como condigdo para a
melhoria da qualidade educacional,;

7.32 participar da articulacdo do sistema nacional de avaliagdo com o sistema estadual de
avaliacdo da educacdo basica, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas,
com o fornecimento das informagbes as escolas e a sociedade;

7.33 apoiar a formacgao de leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecarios e agentes da
comunidade para atuar como mediadores, de acordo com a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da aprendizagem, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura;

7.34 aderir ao programa nacional de formagao de professores e de alunos para promover e

consolidar politica de preservagdo da memoria nacional;



7.35 divulgar a regulacao da oferta da educacéao basica pela iniciativa privada, acompanhando a

qualidade e o cumprimento da fungéo social da educagéao.

META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar no
minimo 12 anos de estudo no ultimo ano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Municipio e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros

e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

ESTRATEGIAS:

8.1 desenvolver programas e tecnologias para corre¢cdo de fluxo, para acompanhamento
pedagdgico individualizado e para recuperacao e progressao parcial, priorizando o atendimento
a estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados;

8.2 implementar programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao, apds a alfabetizacao inicial;

8.3 divulgar exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e médio a jovens e
adultos de 18 a 29 anos para garantir o prosseguimento dos estudos e a melhoria do nivel de
escolaridade;

8.4 expandir a oferta gratuita de educacao profissional técnica por parte das entidades privadas
de servico social e de formacao profissional, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede
escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5 promover, em parceria com as areas de saude, esporte e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento especificos do acesso a escola para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo, para a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagao do atendimento desses estudantes
na rede publica regular de ensino;

8.6 promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais

considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, esporte, saude e Conselho



Municipal da Juventude.

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
96,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2016 e, até o final da vigéncia do
plano, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1 assegurar o acesso e a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos a todos os que néo
tiveram acesso a educagao basica na idade prépria;

9.2 realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos,
para identificar a demanda ativa por vagas na educagéo de jovens e adultos;

9.3 implementar ac¢des de alfabetizagcao de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizagao basica;

9.4 aderir a programas que criem beneficios adicionais destinados a jovens e adultos que
frequentarem cursos de alfabetizagao;

9.5 realizar chamadas publicas regulares para educacado de jovens e adultos, promovendo
busca ativa em regime de colaboracao entre os demais érgdos municipais e em parceria com
organizag¢des da sociedade civil;

9.6 realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7 executar agbes de atendimento ao estudante da educacdo de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentacéo e saude, através de parcerias envolvendo
Secretarias Municipais (Educacdo e Cultura, Esporte, Saude e Assisténcia Social),
organizagdes da sociedade civil, empresas privadas com permuta de ISS e os governos
Estadual e Federal.

9.8 manter a oferta de educagédo de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e
médio, as pessoas privadas de liberdade nas unidades da APAC (masculina, feminina e
juvenil), e outras unidades prisionais, assegurando-se formacao especifica dos professores e
das professoras e implementagao de diretrizes nacionais em regime de colaboragio;

9.9 apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacgao de jovens e adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos;

9.10 estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos



e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho
dos empregados e das empregadas com a oferta das a¢des de alfabetizacédo e de educagao de
jovens e adultos;

9.11 aderir a programas de capacitagdo tecnolégica da populagao jovem e adulta, direcionados
para os segmentos com baixos niveis de escolarizagao formal, aos jovens com deficiéncia,
articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educagao profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de acgbes de
extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistivas que
favoregcam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populagao;

9.12 considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com

vistas a promocado de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagao de programas de
valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos
temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

9.13 firmar parcerias entre as secretarias municipais (Assisténcia Social e Educagao e Cultura)
para garantia de oferta de aulas de informatica em centros comunitarios e de acesso a teatros,

shows e outras atividades recreativo-culturais.

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo de

jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

ESTRATEGIAS:

10.1 aderir a programa nacional de educagao de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e a formagéo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da

educacéao basica;

10.2 oferecer a Educacdo de Jovens e Adultos na forma integrada, de modo a articular a
formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional, objetivando a

elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3 fomentar a integragdo da educagéo de jovens e adultos com a educagao profissional, em

cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educacéo de jovens e



adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do campo, inclusive na
modalidade EAD;

10.4 ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel
de escolaridade, por meio do acesso a educacéo de jovens e adultos articulada a educacgao

profissional;

10.5 aderir a programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos voltados a
expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacao de jovens e

adultos integrada a educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6 estimular a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a

formacao

basica e a preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacbes entre teoria e
pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a

organizar o tempo e o espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos;

10.7 fomentar a producao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias
especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a
formacgdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagédo de jovens e

adultos articulada a educacgao profissional;

10.8 aderir a programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo acdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagdo de jovens e

adultos articulada a educacéo profissional;

10.9 implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos cursos de formagéo inicial e

continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11: Triplicar as matriculas da Educacdo profissional Técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expans&do no segmento publico.



ESTRATEGIAS:

11.1 garantir ao municipio fonte de financiamento permanente e sustentavel com recursos

publicos estaduais e federais de projetos existentes e outros que venham a ser criados;

fomentar parcerias com sindicatos, associacdes e entidades de classe para o levantamento
de recursos e investimentos na educacao profissional;

fortalecer a parceria do Conselho Municipal de Trabalho Emprego e Renda, com o
Conselho Municipal de Educacao de Itauna, Associagdes, Entidades de Classe e o SINE,
para o levantamento e registro de demandas semestrais da necessidade de oferta da
educacao profissional;

articular a oferta de cursos a demanda do mundo do trabalho e da comunidade;
compartilhar os levantamentos de demandas da educacéo profissional com a Secretaria

Municipal de Educacao, Secretaria de Assisténcia Social e SINE Itauna, possibilitando ao

municipio buscar parcerias e recursos para que sejam cumpridas;

comentar o convénio das escolas publicas de ensino médio, com as escolas
profissionalizantes de Itauna devidamente legalizadas e credenciadas, para oferecer cursos
profissionalizantes no contraturno do ensino médio, nas dependéncias da prépria escola,
podendo ser também na dependéncia da escola profissionalizante;

garantir a partir de levantamento de demanda da Secretaria de Assisténcia Social, oferta de
curso profissionalizante as familias cadastradas nos programas de assisténcia social,
possibilitando a qualificacado e requalificagao profissional;

fomentar oportunidades de cursos profissionalizantes as méaes de criangas matriculadas em
creches e pré-escola, possibilitando a qualificagdo ou requalificagdo profissional,
articulando com a matricula na EJA para completar os estudos, caso esteja incompleto;
ampliar a oferta de cursos profissionalizantes ao jovem em situacdo de risco social,
articulado com o suporte de assistente social e demandas de aprendizagem;

ampliar a oferta de curso Técnico de nivel médio na modalidade EAD — Educacédo a
distancia;

elevar o nivel de critérios no ato da matricula articulado com os pré-requisitos para
desisténcia/cancelamento de matricula, nos programas de oferta de cursos gratuitos, com o

objetivo de retengdo do aluno, garantia da formagdo profissional e da qualidade de



investimento do recurso publico;

e ampliar gradativamente a oferta de cursos profissionalizantes, nos niveis e modalidades de
educacao profissional, em convénio com escolas de educacgao profissional do municipio,
devidamente legalizadas e credenciadas, com vistas a triplicar no periodo de 10 anos o
numero de matriculas;

o fomentar a parceria entre as instituicbes que ofertam ensino médio e as que ofertam
educacao profissional, com vistas a melhorar a qualidade do ensino e aprendizagem,
principalmente nas competéncias de raciocinio légico, comunicacgao, leitura e interpretacao;

o fomentar convénios com empresas de pequeno, médio e grande portes, com o proposito
de: alinhar a demanda de mao de obra qualificada a demanda pela qualificacdo
profissional, valorizar a m&o de obra local e reduzir a taxa de desemprego do municipio;

o fomentar através de campanha de incentivo nos meios de comunicacéo, a sensibilizacao e
conscientizagdo da importancia da educacgao profissional, bem como da continuidade dos
estudos, com a finalidade aumentar o tempo de estudo da populagdo e possibilitar
crescimento e planejamento futuro de vida sustentavel,

o fomentar recursos, com a finalidade de garantir a qualificagdo ou requalificagcao profissional
as pessoas desempregadas ou que buscam o primeiro emprego, para que possam fazer

Ccursos

profissionalizantes;

META 12: Incentivar, nos cursos de Ensino médio e de EJA oferecidos em instituicbes publicas
e privadas, a matricula na educacao superior, de jovens na faixa etaria de 18 a 24 anos, a fim
de colaborar com a elevagdo da taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) dessa populagéo,
assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das

novas matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

12.1 divulgar em diversos canais de comunicagao e diferentes modos de circulagao, a oferta de
vagas, fomentadas pela Unido, por meio da expanséao e interiorizagdo das redes federais de
educacgao: Superior, Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do
Brasil, colaborando com a uniformizagao da expansao no territorio local e demais instituicoes de

fomento a formagao em nivel superior;



12.2. estimular a manutencdo de oferta de vagas em cursos noturnos, nas instituigbes de
educagao superior do municipio, com o objetivo de elevar gradualmente até 20%, nos proximos
5 anos, a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagao presenciais € hao presenciais, em
relacdo aos indices atuais, mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovacdes
académicas que valorizem a aquisigado de competéncias de nivel superior;

12.3. apoiar os mecanismos de fomento quanto a oferta de educacao superior publica, gratuita
e ou em convénios de parceria com instituicbes privadas e publicas, prioritariamente para a
formacéo de professores da educacao basica, para atuarem na educacgao infantil, no ensino
fundamental - anos iniciais e finais e no ensino médio, nas areas de linguagens, matematica,
ciéncias da natureza, ciéncias humanas, sobretudo para atender ao déficit de profissionais do
magistério em areas especificas;

12.4. requerer dos 6rgaos competentes a ampliagcao das politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil dirigidas aos estudantes de instituigdes publicas, bolsistas de instituigdes privadas de
educacgao superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a
Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais, contribuindo para a melhoria das taxas de acesso e permanéncia
na educacgao superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas
e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.5 solicitar dos 6rgdos competentes a expansdo do financiamento estudantil por meio do
Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°® 10.260, de 12 de julho de 2001,

com a constituicho de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar

progressivamente a exigéncia de fiador;

12.6 estimular as Instituicbes que ofertam educacgao superior no sentido de garantir, no minimo,
10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagao, em programas
e projetos de extensdo universitaria, orientando sua acédo, prioritariamente, para areas de
grande pertinéncia social no Municipio;

12.7 apoiar a ampliagao da oferta de estagio como parte da formagao na educagao superior,
por meio de convénios de cooperacgao entre as Instituicbes de Ensino Superior e os diversos
orgaos publicos e privados do Municipio;

12.8 fomentar mecanismos de comunicacado quanto a ampliagdo da participagao proporcional
de grupos historicamente desfavorecidos na educagao superior, inclusive mediante a adogao de
politicas afirmativas, na forma da lei;

12.9 requerer dos 6rgaos competentes, sob a supervisao do Conselho Municipal de Educagao



de Itauna — CMEI, acbes relativas a politica nacional de inclusdo para que sejam asseguradas
condicOes de acessibilidade nas instituicdes de educagao superior, na forma da legislacéo;
12.10 apoiar as agdes que visam a fomentar estudos e pesquisas, os quais analisem a
necessidade de articulagcdo entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.11 estimular o apoio quanto a consolidagdo e ampliagdo de programas e agdes de incentivo
a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagdo e poés-graduagido, no ambito
educacional, tendo em vista o enriquecimento e o aperfeicoamento da formacdo de nivel
superior;

12.12 apoiar agdes que busquem expandir o atendimento especifico a populagées do campo,
em relagédo a acesso, permanéncia, conclusao e formacgao de profissionais para atuagao nessas
populagbes, em especial, com a manutencao de oferta de transporte escolar;

12.13 divulgar e apoiar as agcbes dos 6rgdos competentes que visam mapear a demanda e
fomentar a oferta de formagao de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a
formagdo nas areas de graduacao e licenciaturas, considerando as necessidades do
desenvolvimento local, a inovagao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacgao basica;
12.14 apoiar os mecanismos para institucionalizar programa de composigao de acervo digital de
referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.15 incentivar a¢des para a consolidagao de processos seletivos nacionais e regionais para
acesso a educacgao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.16 apoiar 0s mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na educagéo

superior publica;

12.17 apoiar agdes propositivas quanto a ampliagdo, no ambito do Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n° 11.096, de 13 de janeiro de

2005, os beneficios destinados a concessdo de financiamento a estudantes regularmente
matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, com avaliacdo positiva, de
acordo com regulamentacgéao prépria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educacéo;

12.18 incentivar o fortalecimento das redes fisicas de laboratérios multifuncionais das IES e
ICTs nas areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia

e inovacgao.



META 13: Elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a propor¢gdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto das instituicbes que ofertam
educacgao superior no Municipio para 90% (noventa por cento), sendo, do total, no minimo, 35%

(trinta e cinco por cento) doutores, até o final da vigéncia do PNE.

ESTRATEGIAS:

13.1 fomentar nas Instituicbes que ofertam educacgdo superior a adeséo e participagao dos
estudantes no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o
seu quantitativo e de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da
graduacgao;

13.2 reconhecer e valorizar a implementagdo de processo continuo de autoavaliagido das
instituicdes de educacgido superior, promovendo a participagdo das comissbdes proprias de
avaliacdo, bem como a aplicacdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensodes a
serem fortalecidas, destacando-se a qualificagdo e a dedicagao do corpo docente;

13.3 apoiar e aderir agdes que promovam a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicacdo de instrumento proprio de avaliagado aprovado pela
Comissao Nacional de Avaliagdo da Educacgao superior - CONAES, integrando-os as demandas
e necessidades das redes de educagao basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisi¢ao
das qualificagbes necessarias a conduzir o processo pedagoégico de seus futuros alunos,
combinando formagdo geral e especifica com a pratica didatica, além da educagédo para as
relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.4 apoiar, no ambito municipal, as a¢des de fomento a pesquisa institucionalizada, articulada
a programas de pos-graduacéo stricto sensu, com vistas a elevacdo do padrédo de qualidade da
universidade e demais instituicoes;

13.5 apoiar os mecanismos que visam a elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos

cursos de graduacgao presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa
por cento) e, nas instituicdes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60%
(sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no ultimo
ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham
desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em

cada area de formacao profissional;



13.6 requerer dos 6rgaos competentes a promocgao de formagdo inicial e continuada dos

profissionais técnico-administrativos da educacéao superior.

META 14: Apoiar as a¢des do sistema de educagdo superior quanto a elevagao gradual do
numero de matriculas na pés-graduacgao stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de

60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

ESTRATEGIAS:

14.1 estimular e apoiar a expansao do financiamento da pds-graduacao stricto sensu por meio
das agéncias oficiais de fomento;

14.2 divulgar as agdes de estimulo para a integracdo e a atuagao articulada entre a
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias
estaduais de fomento a pesquisa;

14.3 apoiar os mecanismos de expansao do financiamento estudantil por meio do FIES a pés-
graduacéo stricto sensu, sob a responsabilidade da Uniao;

14.4 estimular a expansado da oferta de cursos de pdés-graduagao stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.5 estimular a implementagdo de ag¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.6 estimular e apoiar a ampliacdo da oferta de programas de pds-graduagéo stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de
expansao e interiorizagdo das instituigdes superiores publicas;

14.7 apoiar os mecanismos de manutencdo e expansdo programa de acervo digital de
referéncias bibliograficas para os cursos de pds-graduacdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

14.8 apoiar o estimulo a participagdo das mulheres nos cursos de pés-graduacgao stricto sensu,

em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica
e outros no campo das ciéncias;

14.9 divulgar nos meios de comunicacao e diferentes modos de circulagdo, os programas,
projetos e acbes que objetivem a internacionalizacdo da pesquisa e da poés-graduagao
brasileiras, incentivando a atuagdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.10 apoiar a promocéao de intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre



as instituicbes de ensino, pesquisa e extensao;

14.11 buscar fontes de recursos da Unido, com o objetivo de ampliar o investimento em
pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo a inovagdo, bem como incrementar a
formacdo de recursos humanos para a inovacdo, de modo a buscar o aumento da
competitividade das empresas de base tecnoldgica;

14.12 contribuir para o crescimento, qualitativa e quantitativamente, do desempenho cientifico e
tecnologico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira, ampliando a
cooperacao cientifica com empresas, Instituicbes de Educacido superior - IES e demais
Instituicées Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs;

14.13 participar e colaborar com agdes que buscam estimular a pesquisa aplicada, no ambito

das IES e das ICTs, de modo a incrementar a inovagao e a produgao e registro de patentes.

META 15: Garantir, em regime de colaborag¢ao entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo
de 1 (um) ano de vigéncia do PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da educagao
de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurando que todos os professores da educacdo basica possuam formagéao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que

atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1 promover a formagao dos profissionais da Educagao que atuam no municipio, por meio de
parcerias com as instituicbes de ensino das redes, publica e privada, com vistas a participagao
em cursos de aperfeicoamento, seminarios, féruns de educacao, feiras culturais e outros;

15.2 divulgar os programas de financiamento do governo, quando disponibilizados, pelos entes
federados;

15.3 divulgar e incentivar a utilizagao da plataforma eletrdonica pelos profissionais da educagao
das redes publica e privada, com o objetivo de informar sobre a oferta de vagas em cursos de
formacgéo inicial e continuada;

15.4 promover cursos de formagao para os profissionais da rede publica do municipio que

atuam

com criangas com necessidades especiais;

15.5 fazer adesao a programas especificos para a formagao dos profissionais de educacgao para



as escolas do campo e para a educacéo especial,

15.6 propor, quando se fizer necessario, a reforma curricular e pedagogica dos cursos de
licenciatura e a oferta de cursos de especializagao e aperfeicoamento pelas instituicoes de
ensino superior, de forma a assegurar a qualificagcdo dos profissionais da educagao,
incorporando as modernas tecnologias de informagao e comunicagao;

15.7 incentivar parcerias com instituicdes publicas e privadas, a fim de valorizar as praticas de
ensino e os estagios nos cursos de formacgao de nivel médio e superior dos profissionais da
educacgao, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formacao académica e as
demandas da educacéo basica;

15.8 aderir, quando ofertado pelos demais entes federados, a cursos e programas especiais
para assegurar formagao especifica na educagao superior, nas respectivas areas de atuagao,
aos docentes com formagido de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuagao docente, em efetivo exercicio;

15.9 fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel superior,
destinados a formacao, nas respectivas areas de atuacao, dos (as) profissionais da educagao
de outros segmentos que nao os do magistério;

15.10 manter, no &mbito municipal, uma politica de formacao continuada para os profissionais
da educacgao e de outros segmentos que nao os do magistério, por meio de parceria entre as
instituicdes de ensino publicas e privadas, os entes federados e a Secretaria Municipal de
Educacéo;

15.11 aderir aos programas de concessdo de bolsas de estudos oferecidos pelo governo
federal, possibilitando que os professores de idiomas das escolas publicas de educagao basica
realizem estudos de imersao e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as
linguas que lecionem;

15.12 incentivar modelos de formagado docente para a educagao profissional que valorizem a
experiéncia pratica, divulgando a oferta de cursos voltados & complementacéo e certificagdo

didatico-pedagdgica de profissionais experientes.

META 16: Incentivar e apoiar a formagao, em nivel de pés-graduagao, 50% dos professores da
Educacéo Basica, até o ultimo ano de vigéncia deste plano, e garantir a todos os profissionais
da Educacado Basica formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.



ESTRATEGIAS:

16.1 aderir a programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os professores e as professoras da rede publica de educagao basica, favorecendo a

construcao do conhecimento e a valorizagédo da cultura da investigagao;

16.2 manter a oferta de incentivo financeiro aos professores que apresentarem certificados de
conclusdo de cursos de pos-graduacao (Especializagdo, Mestrado e Doutorado), como forma
de valorizacao profissional;

16.3 fomentar a celebragdo de convénios entre o poder publico e as instituicdes de ensino que
ofertam cursos em nivel de poés-graduacao para professores da educagdo basica da rede

publica.

META 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia do plano.

ESTRATEGIAS:

17.1 garantir o cumprimento do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacgéao basica, de acordo com a Lei no. 11.738/2008;

17.2 constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educag¢ao e Cultura e do Conselho
Municipal de Educag¢ao - CMEI, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PMDE, férum
permanente, com representacdo da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, dos érgaos de
classe dos trabalhadores da educacdo, do CMEI e do Conselho Pedagdgico Administrativo-
CPA, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educacéao basica;

17.3 monitorar o acompanhamento da evolugio salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagao Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;



17.4 solicitar da Unido assisténcia financeira para implementagdo de politicas de valorizagao
dos profissionais do magistério, em particular para garantia do piso salarial nacional

profissional;

META 18: Assegurar a adequacao do Estatuto do Magistério Publico Municipal e do Plano de
Carreira para os profissionais da educacido basica municipal e, para o Plano de Carreira dos
profissionais do Magistério da educacao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial

nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da

Constituicido Federal.
ESTRATEGIAS:

18.1 estruturar as redes publicas de educagao basica de modo que, até o inicio de 2017,
terceiro ano de vigéncia deste PMDE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educagado nédo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2 manter, nas redes publicas de educacdo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por Comissao de Avaliagao de Desempenho, a fim de fundamentar,
com base em avaliagdo documentada, a decisao pela efetivagdo apds o estagio probatério, por
um periodo de 3 (trés) anos e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacgao do professor, com destaque para os conteddos a serem ensinados
e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3 aderir ao Programa Nacional de Certificagdo Docente, a ser implantado pelo Ministério da
Educacéo, a cada 2 (dois) anos, a partir do segundo ano de vigéncia do PNE, com aplicagao da
prova nacional para subsidiar o Municipio, na realizagdo de concursos publicos de admissao de
profissionais do magistério da educacéao basica publica municipal,

18.4 prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio, incentivos
para qualificacao profissional, inclusive em nivel de pds-graduacgao;

18.5 aderir ao Censo dos profissionais dos demais segmentos da educacgao basica, a ser criado
no segundo ano de vigéncia do PNE, por iniciativa do Ministério da Educag&o, em regime de
colaboragao;

18.6 assegurar a aprovacado de lei especifica que estabelece planos de carreira para os

profisssionais do Magistério Publico Municipal, para garantir a priorizacdo de repasses de



transferéncias federais voluntarias na area de educacao;

18.7 fortalecer o trabalho do Conselho Pedagdgico Administrativo - CPA e do Conselho
Municipal de Educacao de Itauna - CMEI, para subsidiar os 6rgaos competentes na elaboracgao,
reestruturagao e implementagao dos planos de Carreira dos Profissionais do Magistério Publico
municipal;

18.8 prever no Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério Publico Municipal, apés o

primeiro ano de vigéncia do mesmo, a implantacdo de sistema municipal de avaliacdo de

desempenho;

META 19: Assegurar condigbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da educacgao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, adotando recursos e apoio

técnico da Unido e do Estado para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.1 elaborar projeto de Lei com participacdo do Conselho Pedagdgico Administrativo (CPA) e
aprova-lo no prazo de dois anos, para regulamentar, a partir de 2017, os critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no d&mbito da rede municipal,

garantindo a gestdo democratica da educacgao;

19.2 aderir aos programas de apoio e formagcdo de conselheiros dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, de alimentagao escolar, dos conselhos regionais
e de outros e aos representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, cessao de espago fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungoes;

19.3 incentivar no Municipio a constituicdo de Foruns Permanentes de Educagdo, com o intuito
de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execucéo
deste PMDE e dos programas educacionais;

19.4 Incentivar, em todas as redes de educagdo basica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e

condicbes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os



conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

19.5 estimular a constituicao e o fortalecimento de Conselhos Escolares/ Colegiados Escolares,
do Conselho Municipal de Educacdo e dos demais conselhos de acompanhamento e controle
social da educagdo, como instrumentos de participagéo e fiscalizagdo da gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formacao de conselheiros, assegurando-se
condicoes de funcionamento auténomo;

19.6 garantir espaco para a participagido e a consulta de profissionais da educacgao, alunos e

seus familiares na formulacao dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos, planos de gestao e

regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais na avaliagdo de docentes e
gestores escolares;

19.7 favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestao financeira nos
estabelecimentos de ensino das redes publicas;

19.8 aderir a programas de formacao de gestores escolares, bem como aplicar prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a definicao de critérios objetivos para o provimento dos cargos,

cujos resultados possam ser utilizados por adesao.

META 20: Cumprir a aplicagdo do minimo constitucional de 25% da receita municipal anual
destinada a educacao e fomentar mecanismos que ampliem o PIB municipal, com vistas a
garantir o aumento progressivo do investimento publico em educacéo, até o final da vigéncia do
PNE.

ESTRATEGIAS:

20.1 utilizar das fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacao basica publica e conveniada, observando-se as politicas de
colaboragao entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitérias e do § 10 do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade
nacional,

20.2 atribuir competéncia ao Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de

Manutencdo da Educacgéo Basica — CACS - FUNDEB para acompanhamento da arrecadacgéo



da contribuicido social do salario educagao;

20.3 destinar a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela
da participagédo no resultado ou da compensacgao financeira pela exploragéo de petrdleo e gas
natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do
caput do art. 214 da Constituicao Federal,

20.4 fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo
unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagao, especialmente a
realizagdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social — CACS
Fundeb, com a colaboragdo entre o Ministério da Educacdo, a Secretaria de Estado da
Educagédo, a SEMEC e os Tribunais de Contas da Unido, do Estado e a Controladoria do

Municipio;

20.5 fomentar junto a comunidade campanhas de conscientizagao sobre a solicitagdo de nota
fiscal, para ampliar a arrecadagao de Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos —
ICMS;

20.6 monitorar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da
educacao basica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.7 conhecer e utilizar o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de
padrdes minimos estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado
com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a implementacao plena do Custo Aluno Qualidade — CAQ;
20.8 utilizar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento da educagéo
de todas as etapas e modalidades da educacdo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educacao
publica, em aquisicdo, manutencio, construcédo e conservacio de instalagcées e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentagédo e transporte
escolar;

20.9 acompanhar as definicbes e ajustamentos da Unido, quanto ao CAQ, com base em

metodologia formulada pelo MEC, e acompanhado pelo Férum Nacional de Educagao - FNE,



pelo Conselho Nacional de Educacao - CNE e pelas Comissdes de Educacdo da Camara dos
Deputados e de Educacgao, Cultura e Esportes do Senado Federal,

20.10 acompanhar a regulamentacao do paragrafo unico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo
Federal, no que se refere a reparticido das responsabilidades e dos recursos e ao efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Uniao;

20.11 acompanhar o que sera definido pela Unido, na forma da lei, para a complementacao de
recursos financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que nao
conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente do CAQ;

20.12 acompanhar a aprovagao, no prazo definido no PNE, da Lei de Responsabilidade
Educacional, assegurando padrédo de qualidade na educacao basica, na rede publica de ensino,
através do processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagdo
educacionais;

20.13 distribuir os recursos adicionais dirigidos a educag¢ao ao longo do decénio, considerando
a equalizacdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconbmica e o
compromisso técnico e de gestdo do ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5°
do art. 7° do PNE.
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE ITAUNA - MG

1. Aspectos historicos do Municipio de Itauna

Itauna é uma cidade com de 90.783 habitantes, situada no anel metropolitano da Regiao
Metropolitana de Belo Horizonte. Trata-se de uma comunidade nascida durante o ciclo do ouro em
virtude da produgéo agraria, necessaria ao trabalho de busca das riquezas minerais das Minas
Gerais.

Segundo registros histéricos, as expedi¢cdes de bandeirantes do século XVII, comandadas
por Ferndo Dias Paes desbravaram a Serra da Mantiqueira e alcangaram vales do territério
mineiro.

Em 1710, No inicio do século XVIIl, o Tenente Manoel da Borba Gato conseguiu a
requisicdo de uma sesmaria, na qual hoje estd o municipio de Mateus Leme, cidade limitrofe a
leste de Itauna. Relatos histéricos registram que foi no inicio do século XVIII, que se iniciou o
povoamento de nossa regido.

Amaral (2004, p. 36) apud Souza (1986) argumenta que quatro fatores foram responsaveis
pelo povoamento da regido centro-oeste de Minas Gerais: a bandeira de Ferndo Dias Paes, a
Guerra dos Emboabas, a escassez de alimentos na regido aurifera e a decadéncia das Minas,
com consequente fluxo migratério e busca de novas atividades produtivas como a agricultura e a
pecuaria.

Para o historiador e professor Guaraci de Castro Nogueira, ndo ha uma data precisa que
demarque o inicio do povoamento de Itauna. Ele relata que trés portugueses soécios tornaram-se
donos de datas de mineragao nos ribeirdes de Lavrinhas e Jacuba, em Itauna: Tomas Teixeira,
Manoel Neto de Melo e Gabriel da Silva Pereira. Este ultimo, o verdadeiro fundador do municipio,
abriu a primeira picada em direcdo da paragem de Sao Joao , hoje Itauna. Em 1750, na passagem
de Sao Joao, ja habitavam uns 100 moradores entre portugueses, seus descendentes e escravos.
Manoel Pinto Madureira e outros, que aqui residiam, requereram ao primeiro bispo de Minas
Gerais, Dom Frei Manoel da Cruz, uma provisdo para construir uma capela nos terrenos de sua
propriedade, obtida por dote, cujo despacho favoravel exigia que a capela fosse construida no
mesmo lugar do oratério. Somente em 1765, a capela ficou pronta. Tendo como padroeira a
Senhora de Santana. A partir de entdo, a comunidade ficou conhecida como "Povoagao Nova de

Santana do Sdo Jodo Acima" .



A Vila de Itauna, composta pelos distritos de Carmo do Cajuru e do Povoado de Tinocos,
desmembrando-se de Par4, foi elevada a categoria de cidade pela Lei n°® 663, de 18 de setembro
de 1915, e de Comarca, em 24 de janeiro de 1925, pela Lei n° 879. Quanto ao nome ltauna, que
significa na lingua Tupi, pedra negra, ele foi inspirado pela pedreira de cor negra, localizada no
Alto do Rosario.

Hoje, a cidade estrutura-se numa economia aproximadamente equitativa entre os recursos
industriais e de servigos, com agricultura incipiente. A qualidade de vida e condigdo social da
cidade, medida pelo IDH-M, cujo indice de 2010 foi de 0,758 indica alta qualidade de vida,
classificagdo PNUD-ONU, encontra-se em 400° lugar no ranking dos municipios brasileiros e em
25° lugar no ranking dos 853 municipios mineiros, superando, portanto, os 822 municipios do
estado.

O Municipio de Itauna localiza-se na regiao Centro-Oeste de Minas Gerais, caracterizada
por topografia montanhosa. Em fungao de sua localizagao privilegiada, distante apenas 72 Km da
capital do Estado de Minas Gerais, Belo Horizonte, foi se tornando cada vez mais atrativa para a
implantacao de industrias do setor de textil e, posteriormente pela industria siderurgica, a atividade
de extracdo de minério de ferro, localizada ao sul do municipio, no limitrofe com o municipio de
Itatiaucu . A implantagdo de Companhias de Tecidos e de altos-fornos de ferro gusa, sobretudo no
inicio do século XX, impulsionaram o crescimento e expansao demografica e econdmica do
municipio.

Caracterizagdo Demografica e Socio-Econémica do Municipio

2. Localizagao geografica e acesso

Figura 1 - Localizagdo de Itaiina, em vermelho, no Estado de Minas Gerais onde Belo Horizonte
aparece em azul



Itadna pertence a Mesorregiao Oeste de Minas, microrregidao de Divinépolis e ainda é parte
do Anel Metropolitano da Regido Metropolitana de Belo Horizonte. E uma cidade de médio porte
com populacao de 90.783 hab. e uma area de 465,77 km?. Localiza-se sobre o paralelo 20° sul e
faz fronteira ao norte com lIgaratinga e Para de Minas, a leste com Mateus Leme, ao sul com
Itatiaiugu e a oeste com Carmo do Caijuru.

Dista aproximadamente 80 km em relacdo ao centro de Belo Horizonte, em caminho que
pode ser percorrido pelas Rodovias Newton Penido (MG-050), Presidente Arthur da Costa e Silva
(BR-262) e trecho da Rodovia Fernao Dias (BR-381) em aproximadamente uma hora, quando as
condicbes de transito permitem. De fato, Itauna, por situar-se nas proximidades de uma das
maiores capitais brasileiras, possui acesso simplificado ao restante do pais ( € ), e esta mesma
localizagao submete o deslocamento de Itauna para outras regides.

Em funcao de sua localizagao privilegiada, foi se tornando cada vez mais atrativa para a
implantacao de industrias do setor de textil e, posteriormente pela industria siderurgica, a atividade
de extragdo de minério de ferro, localizada ao sul do municipio, no limitrofe com o municipio de
Itatiaucu . A implantagdo de Companhias de Tecidos e de altos-fornos de ferro gusa, sobretudo no

inicio do século XX, impulsionaram o crescimento e expansao demografica e econOmica do

municipio.
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Figura 2 - Mapa dos acessos de Itatina a outros pontos do Brasil



Figura 4 - Imagem de satélite de Itaiina, com realce de areas urbanas em amarelo e areas industriais em vermelho
3. Aspectos demograficos

A populagéo de Itauna é 49.3% masculina e 50,7% feminina, mostrando uma ligeira
diferenga pré sexo feminino. O crescimento populacional estimado foi de 6,22% para 2014 em

relacdo ao censo de 2010.

Bairro Homens | Mulheres |Total - 2010 Estimativa 2014
Centro 3.327 3.932 7.259 7.711
Morada Nova 3.009 3.047 6.056 6.433
Lourdes 2.583 2.754 5.337 5.669
Rural 2.671 2.341 5.012 5.324
Parque Jardim Santanense 2113 1.936 4.049 4.301
ltaunense 1.820 1.825 3.645 3.872
Santanense 1.639 1.766 3.405 3.617
Padre Eustaquio 1.632 1.770 3.402 3.614
Piedade 1.495 1.692 3.187 3.385
Jadir Marinho de Faria 1.535 1.561 3.096 3.289
Das Gragas 1.342 1.380 2.722 2.891
Irmaos Auler 1.391 1.311 2.702 2.870
Garcias 1.312 1.346 2.658 2.823
Olaria 1.309 1.281 2.590 2.751
Cidade Nova 1.228 1.248 2.476 2.630
Aeroporto 1.106 1.125 2.231 2.370
Cerqueira Lima 1.047 1.118 2.165 2.300
Trés Marias 1.072 1.055 2.127 2.259
Nogueira Machado 965 1.067 2.032 2.158
Cidade Leonani 731 711 1.442 1.532
Residencial Morro do Sol 694 694 1.388 1.474




Residencial Veredas 687 667 1.354 1.438
Santo Antbénio 502 592 1.094 1.162
Pio XII 495 553 1.048 1.113
Morro do Engenho 483 488 971 1.031
Residencial Santanense 482 487 969 1.029
Residencial Novo Horizonte 473 487 960 1.020
Vila Nazaret 423 440 863 917
Belveder 394 458 852 905
Residencial Sao Geraldo 402 392 794 843
Nova Vila Mozart 356 396 752 799
Vila Vilaga 360 387 747 794
Nogueirinha 335 335 670 712
Vila Tavares 295 305 600 637
Chacara Quitao 311 282 593 630
S3&o Geraldo 253 302 555 590
Santa Ménica 270 266 536 569
Universitario 262 248 510 542
Séao Bento 223 225 448 476
Sao Judas Tadeu 185 215 400 425
Vargem Verde 163 157 320 340
Resid. Victor Gongalves de Souza 149 160 309 328
Vila Mozart 133 139 272 289
Antunes 121 119 240 255
Vila Washington 107 103 210 223
Vila Santa Maria 66 47 113 120
Vila Augusto Chaves 47 51 98 104
Tropical 47 42 89 95
Eldorado 37 45 82 87
Vila Santiago 17 16 33 35

TOTAL 42.099 43.364 85.463 90.783

Censo de 2010 - IBGE

Outro aspecto observavel quanto a demografia de Itauna, é que a distribuicdo entre sexos,
para as diversas faixas etarias, mostra 0 mesmo tipo de curva que o Brasil, ou seja, que ltaluna
esta atravessando um periodo de transi¢do etaria através da redugédo da taxa de fecundidade.

Observe a diferenga entre as Piramides de 1980 () e de 2000 ().



Mais de 100 anos 0 0,0% 0.0% 5

85 a 99 anos 5 0,0% 0,0% 29
90 a 94 anos 42 0.0%| 0.1% 20
85 a 89 anos 120 01w 02% 218
80 a 84 anos 274 0.3% ] 0.6% 491
76 a 79 anos 543 0.8% - 0,9% 754
70 a 74 anos 725 0.8% - 1.2% 50
65 a 69 anos 1.037 1.2%- 1,5% 1287
60 a 64 anos 1532 1.2% NG 2.0% 1689
55 a 59 anos 2028 2,4% _ 2.8% 2008
50 a 54 anos 2683 1% | 3,2% 2775
45 2 49 anos 3115 2o% 3.5% 3.209
40 3 44 anos 3.202 7% 2,8% 3,280
35 a 39 anos 3.109 &% [ 2,8% 3,271
30 3 34 anos 3.578 ] 4,1% 3,502
25 a 29 anos 3.853 4,2% 3823
20 a 24 anos 3817 4,3% 3885
15 a 19 anos 3.841 4,20 3.504
10 a 14 anos 3.442 4,0% 3.410

5a 9 anos 2.858 =2« | 3,2% 2781

0 a4danos 2817 2,9% _ 2,9% 2494

Homens - Mulheres

Figura 7 — Piramide etaria de Itatina (IBGE 2010)

Segundo dados do IBGE e pesquisas recentes, varios fatores contribuem para a queda da
fecundidade, principalmente a expansao da urbanizagdo, pois no meio rural as familias tinham a
ideia de que era necessario ter muitos filhos para ajudar nos trabalhos do campo. Os avangos da
medicina, a utilizacdo de métodos contraceptivos, as novas condigbes socioecondmicas e do
mundo do trabalho, também influenciam na redu¢ao do numero médio de filhos, além, é claro, o
fator cultural e a insercdo cada vez mais marcante das mulheres no mercado de trabalho.

Itadna, assim como boa parte do pais, tem reduzido a sua taxa de fecundidade e com isso
apresenta um envelhecimento acelerado de sua populagdo. Essa caracteristica tende a se
mostrar benéfica entre hoje e os proximos 20 anos, mas em longo prazo essa vantagem tende a
se reverter.

Itauna, assim como o restante do pais, tem uma obrigacido urgente, de preparar pessoas
que precisardo trabalhar e viver até uma idade muito mais avangada que aquelas que sao
registradas atualmente. As geragbes que deverdo se auto manter até mesmo quando tiverem

ingressado na terceira idade, ja estdo vivas nos dias de hoje.

Quanto a evolugdo do grau de urbanizagcdo da populagdo de Itauna demonstrada na
Tabela IV e na figura 13, percebe-se que 0 municipio passou por um processo muito intenso de
urbanizacao entre 1940 a 1980 e, desde entdo, parece ter estabilizado o processo num ambiente

eminentemente urbano, no qual mais de 90% da populagdo ja ndo vive nas areas rurais. Outro



aspecto importante sobre Itauna é que a transicdo do modelo rural para o urbano (populagao
urbana maior que 50%) aconteceu ainda nos anos 50, quando a cidade tinha em torno de 30.000
habitantes. Este fenébmeno de urbanizacdo de municipios tdo pequenos nao era frequente no
Estado de Minas Gerais, no inicio da segunda metade do século XX, mas é provavel que isto
tenha ocorrido em funcdo da absor¢gdo de mao de obra pelos municipios da vizinha regido
metropolitana de Belo Horizonte. Resulta disso que Itauna, apesar de suas dimensodes

relativamente reduzidas (85.000 habitantes), ja se tornara um nucleo urbanizado ha mais de meio

século.
Tabela IV — Evolugao da urbanizagao da populagao de Itadina
ANOS URBANA RURAL TOTAL
1970 32.716 4.932 37.648
1980 49.408 4.024 53.432
1991 61.946 4.449 66.395
2000 71.695 5.088 76.783
2010 80.451 5.012 85.463
2011(%) 81.031 5.093 86.124
2012 (%) 81.586 5.176 86.762
2013 (%) 84.834 5.260 90.094
2014 (%) 85.459 5.324 90.783

Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
Censos de 1970 a 2010. (*) Estimativas IBGE.
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Figura 13 - Evolugao do grau de urbanizagao de Itauna

Ainda quanto as caracteristicas demograficas € importante observar os dados relativos a
distribuicdo étnica, comparadas ao Estado e ao Brasil, conforme tabela V.



Em Itauna, ha uma prevaléncia da populagao declarada como de cor branca, consideravelmente
atipica quanto a distribuicao no Brasil.

Tabela V - Distribuigao étnica da populagao de Itauna, Minas Gerais e Brasil segundo a

IBGE (2010)
Etnia Itaiina | Minas Gerais | Brasil
Brancos 71,04% 46,20% 47,70%
Pardos 22,40% 44,60% 43,10%
Pretos 6,10% 8,20% 7,60%
Amarelos 0,41% 0,97% 1,10%
Indigenas 0,05% 0,03% 0,50%

4. Aspectos relativos ao desenvolvimento social de Itaina

A forma mais amplamente divulgada de medir o desenvolvimento social e da qualidade de
uma regido é o indice de Desenvolvimento Humano (IDH). Este valor é composto de indices
representativos dos padrdées educacionais, longevidade e de renda. No Brasil, o Instituto de
Pesquisas Econémicas Aplicadas (IPEA), em associacdo com o Programa das Nagdes Unidas
para o Desenvolvimento (PNUD), ja produziram relatérios variados de medi¢cao do IDH para os
municipios e estados brasileiros (IDH-M).

Tabela VI - indice de Desenvolvimento Humano IDH

IDH Minas Itatina

Gerais
Educacéao 0,638 0,685
Longevidade 0,838 0,850
Renda 0,730 0,749
IDH ou IDH-M 0,731 0,758

IDH-MG e IDH-M — Ano: 2010

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Minas Gerais é 0,731, em 2010, o que
situa essa Unidade Federativa (UF) na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700
e 0,799). A dimensdo que mais contribui para o IDHM da UF é Longevidade, com indice de 0,838,
seguida de Renda, com indice de 0,730, e de Educacgao, com indice de 0,638.

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Itauna é 0,758, em 2010, o que situa esse
municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e 0,799). A dimensao que
mais contribui para o IDHM do municipio € Longevidade, com indice de 0,850, seguida de Renda,

com indice de 0,749, e de Educacgao, com indice de 0,685.



O IDH-M de Itauna é superior ao do Estado e encontra-se bem acima da média no ranking
nacional de municipios.

Se o IDH e seus subindices sdo importantes ferramentas para medir o desenvolvimento
social de uma regido, ainda € importante considerar a desigualdade entre seus habitantes, ou
seja, normalmente os fendmenos de privacdo social estdo associados aos processos de
concentracao de renda e de poder e o coeficiente de GINI que é a ferramenta de avaliacdo de
desigualdade de renda mais aplicada no mundo. Este coeficiente varia entre 0 e 1, onde 0 é a
completa igualdade de renda e 1 é a completa desigualdade (1 pessoa € dona de toda a renda e
0s demais nao possuem nada). Quanto mais proximo de 1, mais acentuada a desigualdade.

Renda, Pobreza e Desigualdade — Itauna - MG

Tabela VIl - Dados da Evolucido de Renda, Pobreza e Desigualdade Social

Classe 1991 2000 2010

Renda Per Capta (R$) 411,38 620,85 847,74
% de extremamente pobres 5,72 1,85 0,58
% de pobres 23,22 9,95 2,75
indice de GINI 0,51 0,55 0,48

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

No mundo, a Dinamarca apresenta o melhor padréo de distribuicdo de renda do mundo
com coeficiente igual a 0,247, seguido pelo Japao com GINI = 0,249. O Brasil, que figura entre os
paises cuja distribuicdo de renda é considerada injusta, esta entre os 10% dos paises mais
desiguais do mundo, com coeficiente de GINI de 0,57 medido em 2007.

O Municipio de Itatna, em 2000, tinha coeficiente de GINI igual a 0,55 (bom em relagcéo ao
resto do pais), e reduziu para 0,48 em 2010, reduzindo em 0,07 a desigualdade social no
municipio. Contudo, € inapropriado comparar municipios com paises em relagao aos padrbes de
desigualdade.

Tabela VIII - Variagao do IDH de Itatina

Anos | IDH-M | Variagao %
1991 0,538 -
2000 0,685 27,32%
2010 0,758 15,20%

Vale destacar o crescimento exponencial do IDH-M de Itauna, de 27,38% de 1991 a 2000
e de 15,20% de 2000 a 2010.

5. Desenvolvimento Econdmico de Itaina



A industria (32%) e o setor terciario (65%) dividem as principais atividades econdmicas da
cidade de Itauna e a produgado agropecuaria (2,7%) é pouco expressiva historicamente para a
economia do municipio (Tab. 1X). Itaina tem no setor industrial os pilares de sua economia, haja
visto que antes da emancipacdo politica do municipio, ja existia sua primeira industria, a Cia.
Tecidos Santanense. Alguns anos apdés a emancipagcdo politica outras industrias surgiram,
crescendo assim a importancia deste setor em sua economia. Destacam-se, no setor industrial, a
cadeia produtiva total do setor téxtil e a cadeia produtiva total do setor metal-mecéanico. Outros

setores vem se desenvolvendo, como o de autopecas e o de couros e derivados.

Tabela IX - Evolugdo do valor adicionado ao PIB de Itatina
VALOR ADICIONADO POR SETOR E PRODUTO INTERNO BRUTO DE ITAUNA - MG
Anos: 2008-2010

Valores a pregos correntes

Valor Adicionado (RS 2008 2009 2010 2011 2012
mil)

AGROPECUARIA 31.824,06 30.808,48 34.534,83 35.447 40.687

INDUSTRIA 498.727,41 367.112,44 488.212,20 522.102 484.276

ADMINISTRACAO 140.496,14 151.574,37 179.797,18 204.446 215.845
PUBLICA

SERVICOS 624.928,05 666.476,90 762.074,18 878.163 981.431

VALOR ADICIONADO 1.155.479,52| 1.064.397,82| 1.284.821,21 1.435.712 1.506.394

BRUTO

Impostos Liquido de 210.629,23 159.947,20 207.429,83 263.067 281.710
Subsidios

PIB (pm) 1.366.108,75| 1.224.345,02| 1.492.251,04 1.698.779 1.788.104

PIB Per Capta (RS 1,00) 16.058,64 14.263,44 17.474,48 19.724,80 20.609,30

Fonte: IBGE e FJP - (*) 2012: ultimo ano disponivel

Vale destacar que nos “Servicos” incluem-se todas as prestacbes de servicos e as

atividades comerciais e bancarias. Se houvesse a separagao do setor comercial do de servigos, 0

setor industrial estaria prevalecendo sobre este.

O setor agropecuario € composto de pequenas e médias propriedades rurais, cuja

produgdo basica é a de gado de corte e pecuaria leiteira, com pequenas variacbes agrarias e

pastoris em outras atividades.



Esse padrao de distribuicdo de importancia entre os setores econémicos de ltauna ja se
mantém ha algum tempo, de modo que a economia industrial e de servigos tem crescido a taxas
geométricas anuais médias muito elevadas (entre 15 e 20%), enquanto a agricultura também
cresce em taxas elevadas (8%), maiores que a média nacional, mas ainda assim muito abaixo dos

valores observados nos outros setores.
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As principais atividades industriais também s&o variadas, mas destaque-se que se trata de
um parque industrial formado por algumas empresas muito sélidas no mercado mundial, como é o
caso da Arcelor Mittal, da Saint-Gobain e da Intercast S.A., existindo ainda pelo menos uma
grande industria com alcance internacional, como € o caso da Magneti Marelli do Brasil,
pertencente ao grupo Fiat.

Apesar de haverem duas siderurgicas e uma fundigdo entre as maiores empresas de
Itadna, os aspectos ocupacionais tendem a se reduzir num futuro préoximo. O zelo ocupacional
costuma ser rapidamente implantado em industrias de padrdo internacional e nas grandes
empresas, mas a formagao desse parque industrial bem sucedido tende a atrair outras industrias

de pequeno e médio porte a se instalarem na regiao.



1
Breve histérico da Educag¢ao no Municipio de Itaina

Ao descrever a historia de Itauna, ndo € possivel deixar de ressaltar o que concerne ao
campo educacional, pois a educacado itaunense sempre se concretizou como um percurso de
grandes realizagdes.

Ao nos reunirmos hoje, para pensar e planejar o Plano Muncipal Decenal de Educagéo,
para o decénio 2015-2024, teremos que necessariamente refletir sobre o nosso passado no
campo da educacgao.

Escrever sobre a historia da educagcao em Itauna pressupde fazer algumas escolhas.
Podemos optar pelas histérias das Instituicbes de Ensino, descrevendo as acdes dos profissionais
da Educacgao, ou ainda acerca dos esfor¢os das autoridades sempre preocupadas em garantir o
pleno direito de instrucdo e de formagao de seus municipes. Nao obstante, qualquer desses
caminhos podem nos ajudar a circunscrever o desenvolvimento da educagéo escolar no municipio
e, ao mesmo tempo, revelar a preocupagao de determinados segmentos sociais e politicos com o
desenvolvimento educacional, apesar dos percalgos, dos desafios e das demandas do municipio
de Itauna. O que proponho aqui € um apanhado geral de um século de histéria da educagéo
municipal, ja vivida por muitos e escrita por poucos. Este apanhado sintetiza os fatos e dados
registrados por Jodo Dornas Filho, ao mesmo tempo em que conclama a todos para continuar a
viver e a construir, € por que nao, escrever a histéria da educagao de nosso municipio.

Os primeiros registros sobre a Educagdo no municipio de Itauna foram anteriores a
emancipacao politica e administrativa. Ainda no século XIX, quando Itauna se denominava
Sant’Anna do Sao Joao Acima, distrito da Cidade do Para, instalou-se sua primeira escola publica
criada pela Lei Provincial n° 511, em 3 de julho de 1850. Essa escola de primeiras letras estava
sob a responsabilidade do professor Francisco Zeferino. Depois, vieram outros mestres como
Jodo Lourenco Justiniano Ribeiro, D. Amélia, D. Henriqueta Parreiras, mestre José Joao
Rodrigues Gomide Vieira e tantos outros. Esses mestres de Escolas de Primeiras Letras do
Século XIX atendiam meninas e meninos, porém separadamente.

Mas, logo no primeiro ano de emancipagao politico-administrativo do municipio, instala-se
o primeiro Grupo Escolar. Este foi inaugurado no dia 07 de setembro de 1908, em uma casa
adaptada atras da Igreja Matriz de Santana, casa do Pe. Antbnio Maximiano de Campos. Seu
primeiro diretor foi o Professor José Gongalves de Melo. Sua sede definitiva s6 foi possivel em
1922, através de uma lei municipal, de numero 134, que autorizou “a Municipalidade a contrair

junto ao Estado de Minas Gerais um empréstimo em dinheiro para a construgcao do edificio”



(DORNAS FILHO, pag.52) destinado ao grupo escolar. Esse Grupo Escolar foi também o primeiro
a abrigar meninos e meninas. Ainda se encontra em funcionamento, como unidade de ensino
fundamental, sob a responsabilidade da municipalidade. O Grupo Escolar "Augusto Gongalves",
situado a Rua Joado de Cerqueira Lima, hoje denominada Escola Municipal Augusto Gongalves.
Nessa época, além de manter este Educandario, o municipio mantinha escolas em todos os seus
distritos: Carmo do Cajuru, Itatiaiugu e Conquista (atualmente, Itaguara).

Desse modo, se por um lado, a histéria desta instituigdo nos ajuda a compreender os
esforgos das autoridades locais em promover a educacdo dos municipes, ela apenas abrange
uma parte das preocupacgdes dos habitantes com a promocgao da educacgao. Prova disso, foram
inUmeras associacdes, fundacbes e institutos voltados para o acolhimento e promocdo da
educagao. Assim tivemos, ao longo deste século de histdria, institutos de vida efémera e
fundagdes que mantém vivas instituicbes de ensino de grande relevancia para a histéria da
educacgao municipal. Dentre esses, podemos citar: o "Instituto D. Augusta Gongalves Nogueira",
fundado pelo Sr. Jove Soares Nogueira e de sua esposa, D. Augusta Gongalves Nogueira, com o
propésito de educar ou encaminhar dignamente na vida aqueles parentes menos favorecidos de
suas familias. A ideia desse Instituto foi dos filhos do casal, no ano de 1941. Destacamos, ainda, a
“Sociedade Andnima Escola Normal Manuel Gongalves” fundada em 23 de margo de 1924,
sociedade, esta, pilar da educagao publica de nosso municipio. Nao podemos também deixar de
destacar a “Fundacdo Santana”, criada em 18 de outubro de 1943, com a finalidade de
desenvolver o ensino secundario no municipio, que, posteriormente se associa a “Sociedade
Anénima Escola Normal” dando origem ao entdo Ginasio Santana.

O governo do Estado de Minas Gerais, por sua vez, diante do apelo dos representantes do
municipio também se fez presente nessa trajetéria. Além de equipar a Escola Normal “Manuel
Goncgalves” com as mesmas condigbes da Escola Normal Modelo de Belo Horizonte, no ano de
1924, inaugura o segundo Grupo Escolar do municipio no ano de 1949, denominado Grupo
Escolar “José Gongalves de Melo”.

Além dessas instituicbes de ensino, ndo podemos nos esquecer das ag¢des caritativas de
acolhimento de diversos segmentos religiosos, que mesmo n&o atuando diretamente na formacéo
educacional escolar formal ou oficial, atuaram de modo significativo na conducao de criancgas,
jovens e adultos. Estas instituigdes contribuiram de alguma forma para o conceito educativo e
formativo de significativa parcela da sociedade itaunense. Nesse sentido, representando todas
essas acoes caritativas, destacam-se a Fundagao Sao Vicente de Paulo, fundada em 26 de julho
de 1949, mantida por D. Maria Gongalves de Sousa Moreira e a Granja Escola Sao José, na
década de 60.



No entanto, os esforgos da sociedade civil ndo se restringiram a educagéo basica formal.
Eles se estenderam rumo a formagao técnica e de aprendizagem industrial, com a instalagdo do
Senai, na década de 60, sem no entanto perder a dimensdo de uma formacado de qualidade
superior. Hoje, Centro de Fundicdo Marcelino Corradi — Senai, referéncia no ensino
profissionalizante do nosso pais. Coroando todos os esforgos da sociedade civil organizada do
municipio de ltauna, em prol da Educacao, foi criada a Fundacao Universidade de Itatina, em 26
de novembro de 1965. Atualmente, considerada referéncia de qualidade na educacgao superior.

Todos estes esforgos, ao longo do século XX, da Sociedade civil, da “municipalidade” e do
governo estadual criaram as bases soélidas de uma “Cidade Educativa”. “Cidade Educativa”,
reconhecida como tal no ano de 1975 pela UNESCO, mas que se renova constantemente; que
nao se acomoda, que zela pela manutencédo da qualidade e que projeta seu futuro, pautado no
desenvolvimento humano integral e técnico industrial e na educacdo de sua gente. Este é o
compromisso que os educadores de hoje e as instituicdes de ensino publicas e privadas renovam

neste momento em que se projeta o futuro da educagédo no Municipio de Itauna.



1Adaptacéao do texto produzido pelo Prof. de Histéria da rede municipal, Geraldo Fernandes Fonte Boa, com
bibliografia de DORNAS FILHO, Jo&o. Efemérides Itaunense. Belo Horizonte: Edi¢des Jodo Calazans, 1951
(Colegao Vila Rica).

MARCOS LEGAIS E A FUNGAO SOCIAL DA EDUCAGAO NO MUNICIPIO
A primeira referéncia legal da educacgao nacional e pelos principios da hierarquia e

articulagado, também da municipal, encontra-se na Constituicao Federal de 1988, no Capitulo IlI ,
Secéao | que trata da Educacao. Na Lei , o artigo 205 estabalece que a educagao € "direito de
todos e dever do Estado e da familia e sera promovida com a colaboragéo da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagao para o trabalho."

No artigo 206 da Lei Magna instituem-se os principios que deveréo nortear o
ensino escolar, e na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, aprovada em 20 de
dezembro de 1996, Lei Federal n°® 9.394. Esta lei, além de integrar o municipio como ente
federativo e expressar a educagao como direito social, estabelece os fins e os principios da
educacao, as bases que fundamentam e alicergcam o ensino, bem como as diretrizes que
direcionam e orientam as acdes educacionais e as normas de conduta dos sistemas de ensino no
ambito nacional, estadual e municipal.

Nesse sentido, a educacao, dever da familia e do Estado, devera inspirar-se nos principios
de liberdade e nos ideais de solidariedade humana e sera ministrada de acordo com os seguintes
principios:

| - igualdade de condi¢bes para 0 acesso € permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
[l - pluralismo de idéias e de concepgbes pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e aprecgo a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizagao do profissional da educagao escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagdo dos sistemas de

ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade.



X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade

socioambiental.
Xl - vinculagao entre a educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

XII - consideragdo com a diversidade étnico-racial. (Incluido pela Lei n°® 12.796, de 2013)

Vale lembrar que ha duas outras referéncias legais basicas para a gestdo educacional na
esfera do municipio que sdo: primeiro, o Plano Nacional de Educacao, Lei 13.005, de 24 de junho
de 2014, texto legal referencial para o ordenamento da reestruturacdo deste Plano Municipal
Decenal de Educagéao; e segundo, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educac¢&o Basica, bem
como o Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Federal n°® 8069/90. Este ultimo, como
instrumento legal disciplinador da responsabilidade dos entes federados quanto a defesa dos
direitos assegurados a crianca e ao adolescente, no que tange a oferta de ensino publico e ao
atendimento educacional.

A SEMEC, portanto, se define e se reconhece como 6rgao gestor da educacdo no ambito
do municipio de Itauna, responsavel pela implementacédo das politicas publicas de educacéo. E
em cumprimento ao dever do Estado na promog¢ao da educacgido, demonstra efetivamente e
assume, formal e politicamente, sua responsabilidade politica e social, na busca pela construgcao
da autonomia no contexto dos novos fundamentos da gestdo democratica e do exercicio da
cidadania preconizados pela Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacido de 1996 e em defesa do ensino com qualidade social. A expressdo maior deste
compromisso se materializou no Plano Decenal Municipal de Educacao 2006-2015, instituido e
aprovado pela Lei Municipal n° 4.037/2006, e se alicerca no momento atual no qual se propde o
amplo debate, a analise reflexiva sobre o diagndstico da realidade e do contexto
socioeducacional local.

Vale ressaltar que este plano também definira diretrizes, metas e objetivos para todos os
niveis e modalidades da educacgao basica e superior das redes de ensino de Itauna e representa o
documento norteador das acbes educativas para os proximos 10 anos. Nossas metas alinhadas
ao PNE — 2014-2024 e nossas estratégias buscardo concretizar nossos objetivos estratégicos,
respeitando as diretrizes do PNE quanto: a universalizacdo da educacao basica, prioritariamente a
educacgao infantil, a melhoria da qualidade da educagéo com foco na aprendizagem e sucesso dos
estudantes, a valorizacdo dos profissionais da educacdo e a democratizagdo do ensino e da

gestao do ensino publico.



CONTEXTO E CENARIO ATUAL DA EDUCAGAO EM ITAUNA

No sentido de identificar e contextualizar a educacdo em lItaina, em todos os niveis e
modalidades de ensino, tanto no setor publico quanto no privado, para a construgdo das metas e
estratégias do plano Municipal Decenal de Educagdo de Itauna — PMDE, 2015-2015, desde
novembro de 2014, a Equipe Técnica, instituida pelo Decreto Municipal n°® 6.061 de 5 de
novembro de 2014, responsavel pela elaboragdo e adequacdo desse plano, realizou
levantamentos de dados histdricos e de informagdes pertinentes e relevantes sobre o contexto da
nossa realidade educacional, no periodo de 2011 a 2014.

O acervo de informacbes e de dados levantados, tanto quantitativos como qualitativos,
constituiu-se objeto de cuidadosa analise e interpretagdo, o que gerou uma substantiva
documentacgao e registros estatisticos, por parte dessa equipe técnica.

A sistematizacdo dessa documentacdo esta condensada nas sinteses de cada nivel e

modalidade de ensino no territério educacional de Itauna.

1. EDUCAGAO INFANTIL

Ao longo da histdria da humanidade, por muitos séculos, as criangas foram relegadas a
condicdo de pequenos adultos, do ponto de vista social e educacional. A crianga aparece no
cenario educacional somente no fim do século XVII, com as ideias de Comenius.

A escola passou a assumir a educac¢do das criangas, cujo aprendizado se efetivava
mediante o convivio com os adultos. Nesse periodo, o cerne do interesse educativo era guia-las
para o caminho do bem, penetrar em suas mentalidades para melhor conhecé-las e assim, utilizar
métodos para corrigir comportamentos inadequados. Portanto, a educacdo da criangca era
moldada nos costumes e habitos da vida adulta.

O avanco das teorias ligadas a psicologia do desenvolvimento bem como a influéncia das
teorias psicanalisticas, sécio-culturais e filosdéficas fizeram com que as atencbes se voltassem
para as necessidades afetivas, sociais e educacionais das criangas. Grandes educadores como
Froebel, Pestallozi, Montessori, dentre outros, promoveram avangos quanto a valorizagdo e ao

atendimento pedagdgico das criangas. Suas ideias valorizaram o jogo no trabalho educativo de



jardins de infancia, com propostas pedagodgicas nas quais o eixo de trabalho se centrou na
representagao simbdlica da crianca.

O tratamento dado a crianga evoluiu ao longo do tempo, em especial no século XX, com as
contribuicbes tedricas de Piaget, Vygotsky, Wallon, dentre outros. Durante décadas, as politicas
publicas nao priorizaram invenstimentos nessa modalidade de ensino. No que se refere a
educacao infantil no Brasil, a mesma s6 adquiriu o status de nivel educacional com os marcos
legais instituidos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo — LDB, no final de 1996.

A partir do disposto na LDB, o Ministério da Educacéo propés, em 1997, o Referencial
Curricular da Educacgao Infantii — RCN. Esse documento definiu os eixos do curriculo e as
orientagbes pedagodgicas que visam contribuir para a pratica educativa neste segmento da
educacao e ainda, promover e ampliar as condicbes necessarias para o exercicio da cidadania
das criangas no Brasil.

A Constituicdo de 1988, no artigo 208, inciso IV determina que " as criang¢as de 0 a 6 anos
de idade serao atendidas em creches e pré-escolas”, explicitando assim a fungdo eminentemente
educativa da mesma, ndao negando nem se esquecendo de abordar quanto o atendimento as
varias necessidades dessas criangas. Nesse sentido, cabe as escolas de educagao infantil
nortear suas propostas pedagogicas em concepgdes de educacdo, fundamentadas em bases
filoséficas, sociais, psicologicas, antropolégicas e culturais. Esta liberdade de opgao, abre
possibilidades para que algumas instituicdes reproduzam a escola elementar ou com énfase na
alfabetizagdo e conceitos matematicos, e outras introduzam a brincadeira, valorizando a
socializagao e a re-criacdo de experiéncias. Neste caso, faz-se necessario pensar o espaco fisico
e as instalacdes e os equipamentos adequados nas instituicdes de educacao infantil. E certo que
essa nova concepcao refletiu e influenciou muito na pratica dos profissionais. Atualmente, a
atividade ludica esta presente nas instituigdes, as vezes, camufladas sob varias terminologias, tais
como: jogo livre, brinquedo, jogo educativo, recreacdo. Resta, porém, saber se as instituicoes
escolares estdo preocupadas em proporcionar atividades que valorizem a crianga em suas
necessidades e especificidades. Surge aqui uma preocupagao com a formagao dos profissionais
que atuam na Educagao Infantil. Quem é a crianga da educagéo infantil? Quem é o professor da
educacao infantil? Como deve ser a pratica pedagégica desse professor?

Considerando que a educagao infantil foi legalmente instituida como etapa da educagéo
basica ha pouco tempo, faz-se necessario refletir um pouco mais sobre a identidade do professor
de Educacao Infantil. Depreende-se que esse professor ao repetir as mesmas praticas do ensino
fundamental, de forma simplificada, ndo estaria alinhado com a importancia do trabalho

pedagodgico a ser desenvolvido com criangas desta etapa.



As diversas teorias do desenvolvimento infantil apontam que os estimulos recebidos nos
primeiros anos de vida da crianca sdo fundamentais. Assim, a educacao infantil é etapa
importantissima para o desenvolvimento das criangas, pois constitui um instrumento fundamental
para o atendimento das necessidades do desenvolvimento da crianga, sendo dever do Estado
garantir acesso e permanéncia de todas as criangas de 4 a 5 anos, na pré-escola, e de 0 a 3
anos, em numero cada vez maior em creches, assegurando o atendimento de suas necessidades
basicas: sociais, cognitivas, afetivas, culturais e fisicas. A emenda constitucional n°® 59 de 2009

garante em nosso ordenamento juridico a necessidade e obrigatoriedade acima descritas.

De acordo com a Lei Federal n° 12. 796, de 04 de abril de 2013, que alterou a Lei 9.394 de
1996, em seu artigo 4°, estabelece-se que o dever do Estado com a educagédo publica sera
efetivado mediante a garantia de educacdo basica obrigatéria dos 04 ( quatro) anos aos 17
(dezessete) anos de idade. Dessa forma, a educagéao infantil passa a ser obrigatéria, com o dever
dos pais ou responsaveis de efetuar a matricula das criangas na educacéao basica a partir dos 04

(quatro) anos de idade, de acordo com o artigo 6° da lei supra citada.

Em Itadna, ainda nao foi possivel atender a totalidade das criangas na pré-escola. Falta de
vaga nao poderia ser apontada como causa para atendimento inferior a totalidade. Aponta-se
como possiveis motivos a falta de procura e desinformagdo de algumas familias a respeito da
obrigatoriedade de atendimento e frequéncia, impostos pela Lei Federal 12. 796, de abril de 2013,
que alterou a LDB. Porém, o atendimento em creches precisa de maior cobertura, além de
infraestrutura fisica. Outro ponto a refletir € sobre o interesse das familias, que podem optar

também pelo ndo atendimento de seus filhos em creches.

Vale pontuar que nos ultimos trés anos e, segundo dados demograficos do municipio (tabela
), a educacado infantil de Itauna, em relagdo ao numero de criangas atendidas, a demanda
reprimida de atendimento, as dificuldades politicas e orgamentarias do contexto desse periodo,
aos novos marcos regulatérios instituidos pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao
Infantil ((2009), revela-se como um esforgo integrado dos gestores da esfera municipal, alinhado a
politica federal do Proinfancia, sempre na busca pela ampliagdo do atendimento em creches e
pré-escolas. Lembrando ainda, que todo esse trabalho tem como referéncia os Indicadores
Nacionais de Qualidade da Educacao Infantil, também instituidos pelo MEC.

Em Itadna, a educacéo infantil & oferecida nas redes publica e privada. Ha no municipio 17
(dezessete) instituicbes publicas municipais que oferecem educacdo infantii e 12 (doze)
instituicdes privadas. As creches conveniadas foram integradas ao sistema educacional desde
2009 e séo consideradas no Censo como rede privada. Segue graficos demonstrativos da

matricula no periodo de 2011 a 2013, de acordo com dados do Inep/MEC.
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Depreende-se dos dados relativos a pré-escolar, que ha um esforgo do poder publico municipal
em relagdo a essa oferta para as criangas de 4 e 5 anos.

A analise da Tabela 1, relativa aos dados de natalidade por localizagdo de domicilio,

demonstra a localizagdo e a demanda pela oferta da Educagéao Infantil em Iltatna.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA

Anos: 2010 e 2010 {projecio)

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Populagdo residente por faixa etdria e situagdo do domicilio

Ano 2010 2014(*}
Idades Situacdo do domicilio Situagdo do domicilio
TOTAL TOTAL
Urbana Rural Urbana Rural
Oadanos 4.674 337 5.011 4.965 358 5.323
Menos de 1ano 908 73 981 965 78 1.042
Menos de 1 més 78 6 84 83 6 89
1meés 66 4 70 70 4 74
2 meses 80 5 85 85 5 90
3 meses 83 10 93 88 11 99
4 meses 74 4 78 79 4 83
5 meses 80 3 83 85 3 88
© meses 75 5 80 80 5 85
7 meses 78 9 87 83 10 92
8 meses 72 8 80 76 8 85
9 meses 71 4 75 75 4 80
10 meses 68 8 76 72 8 81
11 meses 83 7 a0 88 7 96
1ang 885 49 934 940 52 992
2 anos 911 65 1.006 1.000 69 1.069
3 anos 944 62 1.006 1.003 66 1.069
4 anos 996 88 1.084 1.058 93 1.151
5a9anos 5.241 378 5.619 5.567 402 5.969
Fonte:IBGE, Censo 2010 e MATOS, Angelo. Itaina em Dados, edicdo 2014. Ainda é muito

recente a inser¢cdo da Educacdo Infantil na Educagao Basica. Haja vista que o préprio Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacao Basica, aprovado em 2006. Em fase anterior a
aprovagao desta lei, somente os interesses do Ensino Fundamental eram financiados pelo
FUNDEB.

Ha um longo percurso quanto a universalizagao do atendimento na educacao infantil;
quanto a obrigatoriedade da matricula e permanéncia a partir de legislagao federal que ainda é
muito recente, carecemos de um consistente trabalho de informagdes e orientagbes aos pais e
responsaveis pelas criancas. Outro desafio trata da identidade do profissional que atende a esta
etapa, pois ainda encontra-se em processo de constru¢cdo. Faz-se necessaria a busca pela
identidade do professor da Educacao Infantil. Muitas vezes, percebe-se nesta etapa o mesmo
trabalho realizado no Ensino Fundamental, porém de forma simplificada, desconsiderando as

especificidades da crianca de 0 (zero) e a 5(cinco) anos.



Os professores deverao ser capacitados quanto a compreensao da crianga como ser em
desenvolvimento, sujeito da aprendizagem e em metodologias especificas. Percebe-se, na
pratica, a caréncia de uma formacao especifica para esse profissional. Em fung¢ao disso, ha uma

necessidade urgente de cursos de capacitacdo especificos para esta etapa.

Docentes da Educagao Infantil - Formagao
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Fonte: Observatorio do PNE/MEC Pode-se constatar também que, de acordo com a tabela

acima, o numero de professores da Educagao Infantil com licenciatura e graduagdo aumentou
bastante. Os professores que trabalham nesta etapa da educacéo basica buscam ampliar sua
formagdo académica. Faz-se necessaria a oferta de cursos especificos para a educagao infantil,
pois assim estardo aprimorando ainda mais sua pratica para atender os objetivos da educacgéao

infantil.

Em relacao a estrutura fisica das escolas que atendem a educacao infantil, observa-se que
€ necessario melhorar a estrutura fisica destas escolas , através de reformas, adequagdes quanto
a acessibilidade, bem com a revitalizacdo do espaco fisico. Importante também se faz equipar as
escolas com aquisicao de equipamentos, mobiliario, brinquedos e estruturagcdo de areas de lazer,

considerando as necessidades e especificidades das criangas de 0 a 5 anos.

Manter e ampliar o atendimento em tempo integral as criangas de 0 a 3 anos sao agdes e
necessidades importantes em nosso municipio, tanto na rede publica como na privada.
Caracteriza-se atendimento em tempo integral, de acordo com a resolugao n° 05, de 17 de
dezembro de 2009, a jornada com duracdo igual ou superior a sete horas diarias,
compreendendo o tempo total que a crianga permanece na instituicdo. Em Itadna, na rede publica

municipal todo atendimento as criancas de 0 a 3 anos é oferecido em tempo integral. Ja o



atendimento em tempo integral na pré-escola precisa ser ampliado, progressivamente, ja que o

aspecto quantidade néo pode prevalecer sobre o aspecto qualidade.

2. Ensino Fundamental

Em Itauna, a universalizagado do Ensino Fundamental, um dos grandes desafios brasileiros
quanto a oferta de educacéao basica a sua populacdo, de acordo com dados do Inep, esta sendo
gradativamente atingida.

A Constituicao do Brasil estabelece em seu art. 208 o Ensino Fundamental obrigatério e
gratuito a todas as criangas em idade escolar e aquelas que a ele ndo tiveram acesso na idade
prépria, pois o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo constitui meios para o
desenvolvimento da capacidade de aprender e de se relacionar no meio social e politico.

Os dados do diagndstico educacional de Itaina comprovam o crescimento e o
comprometimento do Municipio com o Ensino Fundamental. No ano de 1993, Itauna atendia um
numero aproximado de 850 alunos nas escolas rurais. A partir de 1994, com a municipalizagédo de
escolas e integracao das redes, nota-se o crescimento do Ensino Publico em Itauna.

Em fungdo dos dados observados na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD) — 2013 e Censo Populacional - 2010, sobre as taxas de escolarizagao das redes publica e
privada & possivel saber que a porcentagem de criancas de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos
matriculadas no Ensino Fundamental, corresponde a 98,2% e a porcentagem de jovens de 16

anos que concluiram o Ensino Fundamental, corresponde a 73,8%.

Percentual da Populagdo de 6 a 14 anos que frequenta a Escola
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Percentual da Populagao de 16 anos com Ensino Fundamental «

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

66,70%

0,00%

2013

B BRASIL

A permanéncia na escola seria um segundo fator a incidir sobre o desafio de oferecer
escolarizacdo a toda populagdo. Em Itauna, as taxas de abandono escolar cairam
significadamente nas ultimas décadas, apresentando média zero para os ciclos iniciais do Ensino
Fundamental na redes publicas e privada; 1,8% para os ciclos finais do Ensino Fundamental nas

redes publicas e 0 % (zero) na rede privada.

Taxa de Abandono - Anos Iniciais do Ensino Fundamental
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Fonte: Taxa de Abandono - Anos Finais do Ensino Fundamental
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Nas ultimas décadas, observa-se que a melhoria dos indicadores de abandono e evaséao
vem ocupando a pauta de discussao sobre a qualidade da educacgao. Vale lembrar que a questao
da qualidade nao pode ser analisada apenas a partir de dados quantitativos e implica em outras
acbes, tais como: acompanhamento e intervengdo pedagodgica, verificagdo dos niveis de
desempenho em avaliagdes sistémicas e externas e dos indices de retencado do fluxo escolar do
aluno, ampliagdo da jornada escolar de educacgao integral, entre outras. Entende-se assim que a
qualidade nao pode ser medida unicamente pelos indices ou indicadores quantitativos. Por isso,
ressalta-se que, ainda maior que o desafio do acesso ao Ensino Fundamental, é o da
permanéncia e terminalidade no tempo certo dos alunos na escola.

Outro ponto a destacar € o indice de reprovacao nas redes publicas, nos ultimos dois anos,
pois a partir da Resolugdo da SEE — MG, n° 2.197/2012, em seu artigo 72, ficou garantido ao
aluno do Ensino Fundamental — anos iniciais, a progressédo continuada com aprendizagem e sem
interrupgdo dos ciclos. Quanto ao aluno dos anos finais, o artigo 74 da mesma Resolugéo,
também garante o seu direito a progressado parcial, por meio de estratégias de intervencao
pedagodgica que possibilitem a continuidade de seu percurso escolar, dentro das devidas
orientagdes prescritas.

Em funcdo dessa normatizagdo da SEE-MG, em 2013, as taxas de reprovagao no Ensino
fundamental — anos iniciais nas redes publicas — municipal e estadual alcangaram indice 0%,

enquanto que a rede privada apresentou indice de 1,6%.



Ja nos anos finais do Ensino Fundamental, as taxas de reprovagao aferidas sdo mais
preocupantes: 15,9% na rede publica municipal e 5,2% na rede publica estadual. Na rede privada

o indice foi de 5,1%. Ha portanto, um crescimento consideravel das taxas nos anos finais.

Taxa de Aprovacgao - Anos Iniciais do Ensino Fundamental
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Fonte: Observatério do PNE/MEC

Taxa de Reprovagao - Anos Finais do Ensino Fundamental

15

10 9,8
7,4
4,8 5,8 612 5[1
5
_K o m: .o
0

2011 2012 2013

B Piblica M Privada ™

Pesquisas pedagodgicas apontam que fatores como a fragmentagdo disciplinar dos
curriculos, a falta de uma cultura de planejamento coletivo, o trabalho individual dos professores,
dentre outros, bem como problemas sociais contribuem para esse resultado.

Na ftransicdo do sistema seriado na rede publica para a organizacdo em ciclos, a
reprovagao anual deixa de ter sentido, visto que as etapas de escolarizagdo se encerram a cada
dois ou trés anos. Com o aprimoramento da organizagao escolar em ciclos, espera-se a
eliminacdo das razbes para reprovagao e, consequentemente, a superagdo da percepgao da

progressao continuada do aluno com uma “progressao automatica”. Isso vem a exigir, certamente,



um aprimoramento das praticas pedagogicas e curriculares, bem como a implantacdo de
programas de capacitacao docente.

O Ensino Fundamental, na rede publica, com duracdo de nove anos, previsto na Lei n°
11.274 que altera o art. 32 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, estrutura-se em 4
(quatro) ciclos de escolaridade, considerados em blocos pedagdgicos sequenciais: Ciclo da
Alfabetizagao, com a duragdo de 3 (trés anos) de escolaridade, 1°, 2° e 3° anos; no Ciclo
Complementar, com a duragdo de 2 (dois) anos de escolaridade, 4° e 5° anos; no Ciclo
Intermediario, com a duragdo de 2 (dois) anos de escolaridade, 6° e 7° anos; e no Ciclo da
Consolidacado, com a duragao de 2 (dois) anos de escolaridade, 8° e 9° anos.

O Ciclo de Alfabetizacdo e o Ciclo Complementar devem garantir o principio da
continuidade da aprendizagem dos alunos, sem interrup¢cdo, com foco na alfabetizacdo e
letramento, voltados para a ampliagdo das oportunidades de sistematizacdo e aprofundamento
das aprendizagens basicas, para todos os alunos, imprescindiveis ao prosseguimento dos
estudos.

O Ciclo Intermediario e o Ciclo da Consolidagado tém como objetivo consolidar e
aprofundar os conhecimentos, competéncias e habilidades adquiridos nos Ciclos da Alfabetizagao
e Complementar, com atividades pedagdgicas organizadas de forma gradativa e crescente em

complexidade.

Taxa de Distorgao Idade-Série - Anos Iniciais do Ensino Fundament
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Fonte: Observatorio do PNE/MEC
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Fonte: Observatorio do PNE/MEC

A partir dessa organizagao dos anos iniciais do Ensino Fundamental de Itauna, houve uma
queda significativa no indicador de defasagem entre idade e ano, correspondendo a 2,2% da
populacdo dos anos iniciais. Nos anos finais, ha ainda muitos alunos em situagao de distor¢ao
entre idade e ano, correspondendo a 15,8%, de média nas redes municipal e estadual. No
momento da transi¢ao, implantou-se, na maioria das escolas publicas, o Programa de Intervengao
Pedagogica, com o objetivo de oferecer apoio pedagdgico a equipe escolar para garantir a
aprendizagem do aluno e a consequente melhoria do desempenho da escola. A implantagdo da
escola organizada em ciclos objetivou também corrigir o fluxo escolar e dar condi¢des de avango
aos alunos defasados.

De acordo com o art. 23 da LDB, as redes tém autonomia para estabelecer a forma de
organiza¢do da Educacdo Basica. Sendo assim, as escolas publicas, Municipal e Estadual, se
organizam em ciclos e as escolas privadas em anos.

Apesar das diferengas na forma de organizagao, Estado e Municipio adotam as mesmas
diretrizes que s&o: o respeito ao tempo de desenvolvimento do educando; o aumento do tempo
para o processo de alfabetizagao e letramento; a construgao de conhecimento pelo educando,
considerado como sujeito do processo; a prioridade no processo de avaliagao continua e
qualitativa; a organizagdo das turmas de maneira que ndo haja exclusdo de alunos; redugao da
reprovagao e diminuicao da evasao e da distor¢ao idade-série.

A analise do contexto do ensino fundamental em Itauna, representado nos graficos indica
que os resultados e indicadores nao estao distantes das metas do PNE, mas o Municipio precisa
repensar uma politica pedagogica e social, preferencialmente em rede com outros 6rgaos e
instituicdes para garantir o acesso, a permanéncia e o sucesso dos alunos, em todas as suas

redes de ensino.

3. Ensino Médio

A Lei n° 9.394/96, alterada pela n° 12.061/2009, no artigo 4°, inciso Il, assegura o acesso
de todos ao Ensino Médio gratuito. A meta do governo no PNE € universalizar o atendimento

escolar para a populagao de 15 a 17 anos, até o segundo ano de vigéncia do plano.

O numero de matriculas no Ensino Médio, no ano de 2003, em Minas Gerais, superou a
marca de um milhdo de alunos no Ensino Médio, e Itaina contribuia com 4.566 dessas matriculas.
Em 2013, se considerado o percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequentava a escola,
em uma meta de 100%; no municipio havia 87,9% de alunos matriculados — percentual maior que

o registrado em Minas Gerais no mesmo ano — 85,7%, conforme se observa no grafico a seguir.



Verifica-se uma diminui¢do de matriculas no Ensino Médio; inclusive, houve uma queda de 30,8%
no numero de matriculas nas redes estadual e privada, entre 2010 a 2013, conforme o mesmo

grafico:
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A Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais, com o intuito de atender as novas
exigéncias do mundo contemporaneo, formulou o projeto Reinventando o Ensino Médio. O projeto
ampliou a carga horaria da formagéo para 3.000 horas. No ano de 2014, no turno diurno, o
instrumento do 6° horario, no 1° ano do Ensino Médio, permitiu o cumprimento do total de horas
nos 200 dias letivos. No turno noturno, houve a proposta da integralizagdo do percentual de
crescimento de 2.500 para 3.000 horas que seria viabilizada através de atividades extraclasse, em
parte decorrentes da area de empregabilidade e em parte decorrentes dos Conteudos

Interdisciplinares Aplicados. No entanto, com a mudanga do governo estadual, o projeto foi



extinto. Os entraves para que o projeto ocorresse com eficiéncia foram: a falta de
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Essa redugéo do nimero de alunos que estao fora da faixa etaria para o ano escolar deves
SN S = = N° 2.197, de 26 de outubro de

2012, no tépico DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM, Art. 69 - VIl — que a escola deve
possibilitar a aceleracdo de estudos para os alunos com distor¢do idade ano de escolaridade.
Ainda no mesmo topico da resolugéo, no Art. 80 — determina que a promogao e a progressao
parcial dos alunos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio devem ser decididas pelos
professores e avaliadas pelo Conselho de Classe, levando-se em conta o desempenho global do
aluno, seu envolvimento no processo de aprender e ndo apenas a avaliacdo de cada professor em
seu componente curricular, de forma isolada, considerando-se os principios da continuidade da
aprendizagem do aluno e da interdisciplinaridade. Enfim, ha um esfor¢o para que os alunos nao

sejam reprovados e as metas sejam atingidas.

4. Educacgao Especial

Embora o municipio de Itauna esteja em uma condi¢cao superior de desenvolvimento em
varios aspectos no campo educacional, se comparada a grande maioria das cidades brasileiras,
(292 cidade com nivel alto de IDH equivalente a 0,758, no Estado de Minas Gerais), ainda ha uma
parcela da populagdo em idade escolar que necessita de atencido especial que vise a atendé-las
em suas dificuldades na aprendizagem, para que essas nao se instalem transformando-se em en-
traves em sua vida futura.

O contexto séciocultural em que vivem essas criangas e as implicagdes que dele repercu-
tem em sua vida como um todo, fez emergir a necessidade da criagdo do Programa NAIC (Nucleo
de Assisténcia Integral a Crianga), a fim de buscar estratégias que viabilizassem um olhar diferen-
ciado, com uma perspectiva multidisciplinar, no intuito de buscar estratégias de intervencao e tra-
tamento de qualidade nas areas da psicologia, psicopedagogia, terapia ocupacional, fonoaudiolo-
gia, fisioterapia e assisténcia social.

Em termos de uma politica publica de educagéo, como a de Itauna, que busca a considera-
¢ao da crianga na sua condicao integral, filosofia essa que fundamenta o Programa NAIC, ha o re-
conhecimento que o estudante deve ser visto em todos seus aspectos para que possa ter um bom
desenvolvimento escolar, como também em outros aspectos de sua vida. Dito de outro modo, sig-
nifica dizer que o NAIC, busca trabalhar com a perspectiva da estimulacao infantil e prevengao
nas creches municipais, prima pelo tratamento e estimulo, em varios aspectos, aos estudantes da
rede de ensino municipal para que vengam as defasagens por ventura apresentem, sem perder de
vista em seus trabalhos o viés pedagégico que o alimenta.

Através da Lei N° 4.258, de 11 de dezembro de 2007, a Camara Municipal de Itauna, Esta-

do de Minas Gerais aprovou, e o Prefeito Eugénio Pinto sancionou a Instituicdo do NAIC.- “Nucleo



de Assisténcia Integral a Crianga”. O programa tem como objetivo promover o atendimento espe-
cializado e de intervencdo multidisciplinar a crianca até a idade de 12 anos de baixa renda, que
apresenta dificuldades na aprendizagem e no desenvolvimento. Apesar da homologacéo, o NAIC
nao funcionou com toda a equipe multidisciplinar proposta pela lei.

Entre 2010 e 2014, o municipio recebeu 21 salas de recursos multifuncionais para o AEE —
Atendimento Educacional Especializado - Resolugdo CNE/CEB 4/2009, ofertado aos alunos com
necessidades educacionais especiais: deficiéncia intelectual, deficiéncia auditiva, deficiéncia
fisica, deficiéncia visual, transtorno global de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

O AEE é um servico da educacdo especial que identifica, elabora e organiza recursos
pedagodgicos e de acessibilidade, que eliminem as barreiras para plena participacédo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas (SEESP/MEC, 2008). Esse trabalho ¢ feito nas salas
de recursos multifuncionais, no contraturno, com acompanhamento do professor especializado,
desde a Educacédo Infantil até a Educagao de Jovens e Adultos. Porém, devido a alta demanda
das dificuldades de aprendizagem e a exceléncia dos materiais enviados pelo MEC para as salas
de recursos multifuncionais destinados apenas para os estudantes inclusos com deficiéncia,
ampliamos, a partir de 2013, a oferta de atendimento também aos alunos com dificuldades de

aprendizagem.

Quadro Demonstrativo de salas de recursos multifuncionais — SRM

Quadro 01 Rede Municipal Rede Estadual TOTAL
ANO Zona Urbana Zona Rural Zona Urbana
2012 5 3 2 10
2013 15 3 4 22
2014 15 6 5 26

Escola com salas de Recursos Multifuncionais em uso
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50,0% 48,0%
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Escola com salas de Recursos Multifuncionais sem uso
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O atendimento nas escolas publicas municipais é feito no contraturno, desde a Educacao
Infantil até a Educacao de Jovens e Adultos, no qual 35 professores, com formagéo especifica,
identificam as dificuldades e elaboram recursos pedagdgicos de acordo com a especificidade de
cada aluno. Esses professores sédo orientados pela equipe multidisciplinar do NAIC e encaminham
para os especialistas os casos mais complexos.

Percebemos que com a jungéo da proposta do governo federal (AEE — estudantes com
necessidades educacionais especiais) e proposta municipal (NAIC/Professores especializados —
estudantes com dificuldades ou transtornos de aprendizagem), o atendimento foi ampliado a toda
parcela de alunos que necessitam de apoio especializado.

De acordo com a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educagéao In-
clusiva, o movimento mundial pela educagao inclusiva € uma acéao politica, cultural, social e peda-
gogica, desencadeada em defesa do direito de todos os estudantes de estarem juntos, aprenden-
do e participando, sem nenhum tipo de discriminagdo. A educacgao inclusiva constitui um paradig-
ma educacional fundamentado na concepgéo de direitos humanos, que conjuga igualdade e dife-
renga como valores indissociaveis, e que avanga em relacao a idéia de equidade formal ao con-
textualizar as circunstancias histéricas da produgao da exclusdo dentro e fora da escola.

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio de ltaina entende que a edu-
cacao deve ser pensada a partir de um campo ampliado do ensino, no qual a convivéncia com as
diferencas seja parte integrante e fundamental no processo de humanizagao. Por esse motivo, to-
dos os estudantes, sejam com necessidades educacionais especiais e/ou com dificuldades/ trans-
tornos de aprendizagem, devem ter todas as suas especificidades atendidas, como forma de pro-

mover a inclusdo e o sucesso escolar.



5. Alfabetizacdo — Direito de aprendizagem

Garantir a alfabetizacao de todos os alunos até o final do 3° ano do Ensino Fundamental, é
um direito de aprendizagem de toda crianga.

O municipio de Itatna ao longo dos anos vem apresentando indicadores significativos no que
diz respeito a alfabetizacado dos alunos ao final do terceiro ano do ensino fundamental. Os dados
da Pesquisa obtidos no (PNAD) Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios, revelam que
99,2% dos alunos atingiram os niveis desejaveis no processo de alfabetizagao.

Na Rede Publica, os trés primeiros anos do Ensino Fundamental compéem o primeiro
bloco da organizagdo em ciclos tendo como principio a progresséo continuada das aprendizagens,
com foco na alfabetizagao e letramento, voltados para ampliar as oportunidades de sistematizagao
das aprendizagens basicas, para todos os alunos, imprescindiveis ao prosseguimento dos
estudos.

Podemos considerar que crianga alfabetizada é aquela que se apropria da leitura e da
escrita, proficientemente, como ferramentas essenciais para seguir aprendendo, buscando
informacdes, desenvolvendo sua capacidade de se expressar, lendo com compreensao e fluéncia,
produzindo textos com autonomia e coeréncia em diferentes modos de producgao.

O municipio de Itauna assume junto aos governos estadual e federal assegurar que todas
as criangas estejam alfabetizadas ao final do 3° (terceiro ano) dos anos iniciais do Fundamental.
Dentro dessa visao, a alfabetizacao €, sem duvida, uma das prioridades nacionais no contexto
atual, pois o professor alfabetizador tem a funcdo de auxiliar na formagdo da crianga, para a
construgao da cidadania. Para exercer sua funcdo de forma plena, é preciso ter clareza do que
ensina e como ensina. Para isso, ndo basta ser um reprodutor de métodos que objetivem apenas
o dominio de um cédigo linguistico. E preciso ter clareza sobre qual concepgdo de alfabetizacdo
esta subjacente a sua pratica. Nesse sentido, € necessario que os entes federados invistam, cada
vez mais, na formagdo em servi¢o, possibilitando o dominio das competéncias docentes, com
vistas a garantir os direitos de aprendizagem das criangas, em especial, da alfabetizagdo e
letramento.

6. Educacgao Integral

Para enfrentar o desafio da melhoria da qualidade da Educacdo Publica de ltauna, o
municipio busca o desenvolvimento de politicas educacionais que visam a transformar o ambiente
escolar, por meio da ampliacdo da jornada diaria para o minimo de 7 (sete) horas e da oferta de
atividades diversificadas. Tais ag¢des tém, também, o propédsito de reduzir o abandono escolar,

estimular a permanéncia com éxito e reduzir a distorcdo idade-série.



Vale ressaltar, o0 nosso compromisso politico-social com a educagao publica, pois desde a

década de 90, trés unidades rurais ja ofertavam jornada ampliada, com o objetivo de melhorar a

qualidade da educacdo e da aprendizagem oferecida as criancas do campo, com atividades

complementares nas areas de arte, educacgéo corporal e psicomotora e apoio pedagdgico.

No final dos anos 80, o projeto foi implementado com recursos da Prefeitura Municipal de

Itadina, com oferta de alimentagao, transporte escolar, materiais de apoio, bem como professores

e técnicos agricolas.

Quadro das primeiras escolas Tempo Integral na rede municipal de Itaina

Ano Zona Escola Municipal N° De Alunos Nivel De Ensino

1989 Rural Modestino Francisco 75 Fd. Inf. E Ensino
Rabelo Fund. Anos Iniciais

1990 Rural Jodo Nog. Penido 70 Fd. Inf. E Ensino
Fund. Anos Iniciais

1990 Rural José Antunes Ribeiro 70 Fd. Inf. E Ensino
Fund. Anos Iniciais

1991 Urbana Dona Dorica — Granjq 150 Fnsino  Fundamental

Fscola Sao José

Anos Finais

Fonte: Dados da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura - Semec

No ano de 2010, visando a realizacdo das metas do Plano Decenal de Educacao 2006-

2015, o municipio de Itatuna solicita a adesédo ao Programa Mais Educagao, oferecendo educagéo

integral em 8 (oito) escolas urbanas e rurais da Rede Municipal, num total de 630 alunos

atendidos, com finalidade de estabelecer estratégias de protegdo a crianca e ao adolescente




promovendo a inclusdo social, reduzir os indices de reprovagao, melhorar os indices de
aprendizagem, evaséo e a distor¢cao idade-série.

O programa atende hoje na Rede Publica Municipal a 12 (doze) escolas, sendo 8 (oito)
urbanas e (4) rurais, oferecendo além de uma educagéo de qualidade no turno regular, atividades
pedagodgicas no contra-turno, atendendo aos estudantes de forma integral, com profissionais em
constante capacitacdo, materiais e recursos didaticos diversificados, trés refeicdes diarias,
oportunizando-lhes maior qualidade de ensino, na medida em que os conteudos da base curricular
sao trabalhados com metodologias diversificadas em todas as areas do conhecimento.

Na Rede Publica Estadual, desde 2004, as escolas desenvolvem agbes que convergem
para a Educacdo Integral. Até 2006, esse programa esteve vinculado ao Projeto Escola Viva
Comunidade Ativa, funcionando apenas em Belo Horizonte e na Superintendéncia Regional de
Ensino de Uberaba. A partir dessa data, apds a constatagdo de baixos niveis de desempenho
evidenciados por meio da primeira avaliagdo de alfabetizacdo (PROALFA), a Educagado de Tempo
Integral foi expandida para todas as SRE, priorizando a intervencao para o aprendizado, ainda
que fossem realizadas apenas atividades esportivas.

Em 2012, a Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais publicou a Resolugao n°
2.197/12, que dispde sobre a organizagao e o funcionamento do ensino nas Escolas Estaduais de
Educagao Basica de Minas Gerais, que trouxe no Titulo VII, nos Artigos 84, 85 e 86, as diretrizes
da Educacdo e Tempo Integral a serem seguidas pelas escolas da Rede Publica Estadual. Com
esse dispositivo, buscou-se ampliar as possibilidades de agdes educativas para além do
acompanhamento pedagogico e da educagao fisica e contemplou outras areas tais como: Cultura
e Arte, Cibercultura, Seguranca Alimentar Nutricional, Educagdo Socioambiental, Direitos
Humanos e Cidadania.

Considerando os indicadores disponiveis, nota-se 0 aumento do percentual de matricula
em tempo integral na Educac¢ao Basica em todas as redes, sendo que na Rede Publica a taxa de
atendimento elevou-se de 7,4 para 9,9% e na Rede Privada de 6,8% para 8,4%, mas ainda ha
um grande desafio que é o de aumentar a oferta de matriculas, pelo fato de ainda haver muitas
criangas e adolescentes fora do tempo integral.

De acordo com dados do Inep/MEC, a porcentagem de escolas publicas da Educacao
Béasica com matricula em tempo integral atingiu no ano de 2013 um percentual de 47,4% na Rede
Publica e, 50% na Rede Privada.

Os graficos a seguir demonstram a evolugado de matricula de alunos da Educacgao Basica,
nas redes publica e privada, em jornada integral nas escolas do municipio de Itaina. Todos os

graficos tém como fonte o “Observatério do PNE/MEC, 2015”.
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E importante ressaltar que o projeto de educagéo em tempo integral, representa parte da
politica de responsabilidade social e politica que as redes publicas do municipio de Itauna
empenham-se em realizar, no sentido de alinhar-se com as diretrizes do governo federal e as

atuais politicas publicas e objetivos da educacgéo basica de nosso pais.

7. Qualidade da Educacdo Basica

O Ideb criado pelo Inep em 2007, em uma escala de zero a dez sintetiza dois conceitos

igualmente importantes para a qualidade da educacgao: aprovacdo e média de desempenho dos



alunos em lingua portuguesa e matematica. O indicador é calculado a partir dos dados sobre
aprovacgao dos alunos, obtidos no Censo Escolar, e médias de desempenho nas avaliagbes do
Inep, o Saeb e a Prova Brasil.

O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) de 2013 mostra que o municipio
de ltauna ultrapassou as metas previstas para os anos iniciais e finais do ensino fundamental, e
ensino médio.

O Ideb que ¢é o principal indicador educacional brasileiro pode ajudar as redes a fazer o
diagnodstico do ensino oferecido para planejar agdes e melhorar a aprendizagem.

Os bons indices do Ideb no municipio de Itaina estao relacionados a gestdo pedagdgica
para a melhoria metodoldgica do ensino e foco na aprendizagem através de: formacio de
professores, acompanhamento e avaliagdo constante do ensino, reflexdo e planejamento das
acdes a partir de resultados de avaliacbes diagndsticas e processuais, internas e externas,
atendimento individualizado aos alunos com dificuldades na aprendizagem, atendimento
educacional especializado, envolvimento e discussdo com a comunidade sobre os resultados,
metas e desafios, alinhamento da proposta pedagdgica do turno regular ao tempo integral,

investimento em recursos pedagdégicos, oferta de materiais pedagdgicos de apoio.

Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (Ideb) - Anos Iniciais ¢
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Matriculas na Educacéao de Jovens e Adultos de alunos de 18 a 29 anos



Ano EJA - 18 a 29 anos

2011 759
2012 704
2013 664

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéao

Demonstrativo de matricula de acordo com Cor/Raga — EJA - Italina

Ano | Nao declarada | Branca | Preta Parda Amarela Indigena
2011 264 259 50 184 2 0
2012 191 253 46 214 0 0
2013 184 236 39 204 1 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educacao

No periodo de 2011 a 2013, o municipio de Itaina ofereceu (e ainda hoje oferece) aos
jovens de 18 a 29 anos do campo e com menor escolaridade a oportunidade de prosseguimento
dos estudos nas escolas de ensino regular e de EJA. Trata-se de um grupo de pessoas que nao
tiveram acesso aos estudos na idade prépria e/ou que, por motivos alheios a sua vontade, tiveram

que interromper os estudos em algum momento da sua trajetoria.

Demonstrativo de Matricula na EJA por Localidade

Ano Urbana Rural
2011 759 0
2012 704 0
2013 664 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educacao

O municipio de Itauna apresenta ao longo da histéria mudanga representativa na demanda
do mundo do trabalho e, consequentemente, na demanda por educacao profissional.

Portanto, analisar as demandas de educagdo profissional do municipio, requer uma
constante articulagdo com o que a sociedade e o mundo do trabalho buscam para formagao

profissional, empregabilidade e sustentacao social e econémica.



A partir do final da década de 60 e inicio da década de 70, ltalina comecga a contar com a
fundacéo de associagdes, entidades de classe, sindicatos e instituicdes que passam a exercer um
importante papel no municipio, norteando o surgimento de novas oportunidades para a sociedade
em varias areas, entre elas, a as demandas e ofertas da educagao profissional.

Para tanto, destaca-se algumas das associagdes, entidades de classe, sindicatos e
instituicbes, com papel representativo em Itaina e suas respectivas datas de fundagao:
Associacdo Comercial e Empresarial de ltauna — ACE (05/01/1965); Camara de Dirigentes
Lojistas de Itauna — CDL (11/07/1969); SENAI Itauna — CETEF Marcelino Corradi (28/05/1966);
Associacdo dos Contabilistas de Itatina — ACONITA (margo/1967); Sindicato Intermunicipal das
Industrias Metalurgicas, Mecanicas e Material Elétrico de Itaina — SINDIMEI (18/04/1990);
Cooperativa de Crédito de Livre Admissao de Itauna e Regido Ltda — SICOOB Centro-Oeste
(01/08/2008); Associacao Brasileira de Fundicdo — ABIFA (Posto de atendimento em ltauna,
criado em 2006).

Com a globalizagdo e as constantes mudangas do mundo do trabalho, surgem novas
demandas de formacao profissional, e em ltauna nido poderia ser diferente. A partir dessas
mudangas crescem no municipio, as ofertas de cursos e o surgimento de novas instituicdes de
ensino. Pois, até entdo, em Itauna, os curso técnicos eram ofertados integrados ao Ensino Médio,
nos estabelecimentos de Ensino Médio publicos e privados.

Entretanto, com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo LDB Lei n® 9.394/96, e a
promulgacao da Lei n° 11.741/08, possibilita-se a oportunidade de expansido na oferta da
educacgao profissional que atenda a sociedade itaunense e também a demanda do mundo do
trabalho. Para tanto, é citado no artigo 36, em seu paragrafo Unico, que "a preparacao geral para
o trabalho e, facultativamente, a habilitagdo profissional poderdo ser desenvolvidas nos proprios
estabelecimentos de ensino médio ou em cooperacdo com instituicdbes especializadas em
educacao profissional.”

Na mesma lei, no artigo 36, esta instituido que a educacdo profissional técnica de nivel
médio sera desenvolvida nas formas articulada com o ensino médio ou subsequente, em cursos
destinados a quem ja tenha concluido o ensino médio, permitindo também que a educacédo
profissional técnica de nivel médio seja ofertada aquelas pessoas que buscam qualificacao
profissional ou requalificagdo, mesmo estando fora da idade escolar e ja tendo concluido o Ensino
Médio.

O papel da educacao profissional € de extrema importancia para o pais, assim como para
0 municipio de Itauna, sendo peca fundamental na contribuicao para a consolidagao do artigo 35,

da LDB 9.394/96, no que se refere as finalidades do Ensino Médio, em todos os incisos, que



abordam competéncias técnicas, humanas e sociais extremamente importantes para o bom éxito

da educacao profissional, sendo elas:

| - a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos.

Il - a preparagdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condicbes de
ocupagéo ou aperfeicoamento posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacgéo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensédo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Diante do contexto apresentado, vale ressaltar algumas questbes abordadas sobre a
educacao profissional nas Diretrizes Curriculares Nacionais, que deverao fundamentar essa

modalidade de ensino, no empenho e busca de oferta para tal:

Em 20 de dezembro de 1996, foi sancionada a Lei n°® 9.394, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), atendendo ao mandato
constitucional do inciso XXIV do art. 22 da Constituigdo Federal. Essa Lei consagra
a Educagdo Profissional e Tecnolégica entre os niveis e as modalidades de
educacao e ensino, situando-a na confluéncia de dois dos direitos fundamentais do
cidaddo: o direito a educagédo e o direito ao trabalho, consagrados no art. 227 da
Constituicdo Federal como direito a profissionalizagdo, a ser garantido com
absoluta prioridade. {(...)

A evolugéo tecnolégica e as lutas sociais tém modificado as relagbes no mundo do
trabalho. Devido a essas tensées, atualmente, ndo se admite mais a existéncia de
trabalhadores que desempenhem apenas tarefas mecénicas. O uso das
tecnologias de comunicagéo e da informagao tem transformado o trabalho em algo
menos solido. Ja convivemos com trabalhos feitos em rede ou trabalhos feitos em
casa, bem como com trabalho sem carteira assinada e trabalho no mundo virtual.
Convivemos, também, com a valorizagdo de profissbes que ndo geram produtos

industriais, tais como artes, satde, comunicacédo, educacéao e lazer.



Espera-se que o mundo do trabalho avance na dire¢do de relagées trabalhistas
mais justas. Isso implica numa maior participagdo dos trabalhadores nos destinos
€ nos processos de ftrabalho. Para que isso acontegca é necessario que o
trabalhador tenha conhecimento da tecnologia, da ciéncia e dos processos
necessarios em sua producdo. A escola especializada ou voltada para a formacéao
profissional deve atentar para essa necessidade.

A educagéo para o trabalho ndo tem sido tradicionalmente colocada na pauta da
sociedade brasileira como de um direito universal. O ndo entendimento dessa
abrangéncia da Educacgéo Profissional na otica dos direitos universais a educag¢ao
e ao trabalho, associando a Educacdo Profissional unicamente a “formacdo de
mdé&o-de-obra”, tem reproduzido o dualismo existente na sociedade brasileira entre
as chamadas “elites condutoras” e a maioria da populagéo trabalhadora.(...)
Atualmente, ndo se concebe uma Educacgéo Profissional identificada como simples
instrumento de politica assistencialista ou linear ajustamento as demandas do
mercado de trabalho, mas sim como importante estratégia para que os cidad&os
tenham efetivo acesso as conquistas cientificas e tecnolégicas da sociedade.
Impbée-se a superagdo do enfoque tradicional da formagao profissional baseado
apenas na preparagdo para execugdo de um determinado conjunto de tarefas a
serem executadas. A Educacgéo Profissional requer, além do dominio operacional
de um determinado fazer, a compreensao global do processo produtivo, com a
apreensdo do saber tecnolégico, a valorizagdo da cultura do trabalho e a

mobilizagcgo dos valores necessarios a tomada de decisbes no mundo do trabalho.

Diante do exposto na Diretrizes Curriculares Nacionais, fica claro que o municipio de
Itauna necessita de politicas publicas que atendam a demanda da sociedade. Pois, dar
oportunidade as pessoas de se manterem qualificadas e/ou requalificadas, € movimentar a
engrenagem social de trabalho, emprego, renda e sustentabilidade, que consequentemente
implicara em melhorias na saude, lazer, educagao, entre outras. Uma sociedade com maior indice
no tempo de estudos é consequentemente uma sociedade mais produtiva e estavel.

Destaca-se, porém, que apesar da meta 11, da Lei n° 13.005, institui triplicar a matricula
da educagao profissional técnica de nivel médio. Nesse sentido, o municipio de Itaina considera
que a ampliagao devera englobar todas as modalidades e niveis da educacgao profissional, como:
Iniciacdo Profissional, Aperfeicoamento, Aprendizagem, Qualificagdo, técnico e pds-técnico, pois
todas essas modalidades ja sao ofertadas em instituigbes do municipio, atendendo a demanda de

esferas da industria, comeércio e servigos, bem como a sociedade em geral.



Vale destacar que a propria LDB 9.394/96, considera diferentes niveis e modalidades, no

que tange a educacao profissional, com especificado no artigo 39 e seus paragrafos:

Art. 39. A educacgéo profissional e tecnolégica, no cumprimento dos objetivos
da educagao nacional, integra-se aos diferentes niveis e modalidades de
educacgéo e as dimensbes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia.

o}

§ 1 Os cursos de educagdo profissional e tecnologica poderdo ser
organizados por eixos tecnolégicos, possibilitando a construgdo de diferentes
itinerarios formativos, observadas as normas do respectivo sistema e nivel de
ensino.

o]
§ 2 A educacgdo profissional e tecnolégica abrangera os seguintes cursos:

| — de formacéo inicial e continuada ou qualificagdo profissional;
Il — de educacéo profissional técnica de nivel médio;

Il — de educagao profissional tecnolégica de graduag¢do e pds-graduagao.

Quanto ao contexto de ltatna, o Censo Escolar (INEP) acompanha o registro de matriculas
da educacgao profissional, somente na modalidade de ensino técnico de nivel médio, sendo essa
uma modalidade importante, entretanto, conforme a propria LDB 9.394/96 prevé, faz-se
necessario levantar o numero de matriculas também nos outros niveis e modalidades de ensino
da educagdo profissional, para que a partir desse ponto possa se chegar a um diagndstico,
posterior analise e elaboracao de estratégias para ampliacdo da oferta, manutencao e garantia da
qualidade do ensino na educacéao profissional.

Durante o levantamento de dados, com o objetivo de cosntruir o diagnéstico para o PMDE,
contou-se a participacdo de membros da Secretaria Municipal de Educacéo, representantes do
Centro de Desenvolvimento Empresarial de Itauna — CDE, diretor do SINE Itauna e
representantes das escolas profissionalizantes CECON, COTEMAR, SENAC - Divinopolis e
SENAI Itauna CETEF. Essa participagéo foi de extrema importancia para que juntos pudessem
apresentar dados de matricula, evasdao e demandas do municipio, referentes a educacdo
profissional nos ultimos trés anos 2012; 2013 e 2014. Lembrando que para estratégias da

modalidade técnica de nivel médio serdo mantidos os dados do Censo Escolar e as outras



modalidades serdao usados dados fornecidos a Secretaria Municipal de Itauna, pelas respectivas

escolas citadas acima.

Quadro Demonstrativo da Matricula de Ed. Profissional — Nivel Técnico

Nivel/Modalidade 2012 2013 2014
Técnico 846 873 1374
Qualificagao 197 360 821
Aprendizagem 652 688 895
Aperfeigoamento 655 680 516

Fonte: Curso Técnico — Censo Demais Modalidades, INEP e registros da Secretaria Municipal Educagao

Considera-se que planejar as metas da educacgao profissional nas diversas modalidades
de ensino, requer articular com a comunidade e diversos segmentos do mundo do trabalho. A
exemplo disso, pontua-se que para se planejar o nimero de matriculas na aprendizagem, deve-se
levar em consideragcdo o numero minimo de aprendizes destinados pelo Ministério do Trabalho, as
empresas de Itauna e regido. Pois, a objetivo principal é ter a quantidade suficiente de aprendiz
que atenda a demanda.

Quanto as demais modalidades, o municipio propde triplicar o numero de matriculas, até o final
ano de 2025, mantendo-se o numero de matriculas nos anos de 2015 e 2016, devido ao
desaquecimento da economia e das perpectivas de crescimento gradativo nos proximos anos,
chegando a metade da meta em 2020, para em 2024 alcanga-la em conformidade com o PNE.

Segue quadro demonstrativo da projegdo de matriculas relativa as metas propostas.

Quadro demonstrativo de Meta 2015 a 2025 — Educacgéo Profissional - Itauna



Nivel/Modalidade 2020 2024
Técnico 2061 4122
Qualificagao 1231 2463
Aprendizagem Atendendo ao MTE Atendendo ao MTE
Aperfeicoamento 774 1548

10. Educacao Superior

A Educacao Superior, nivel da Educagcao Nacional, normatizada no Capitulo IV, da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo - LDBE, integra pela primeira vez, o diagndstico municipal, bem
como as metas e estratégias do Plano Municipal Decenal de Educagao. Isso representa um
avanco quanto a concepgao e a politica de um plano municipal que, concretamente, represente
um territério educacional, congregando, portanto, todos os niveis e modalidades de ensino nele
ofertados.

Entendemos, em primeiro lugar, que para abordar a educagao superior em ltauna, vale
expor um breve percurso histérico de sua trajetéria em nosso pais, para melhor situa-la no
contexto municipal; lembrando ainda que, a educacgao superior brasileira foi marcada, desde suas
raizes, pela elitizacdo e pelo carater excludente, em relagdo aos marcadores sociais e etnicos do
NOSSO PoOVo.

Pesquisas sobre sua historia denotam que as origens e as caracteristicas, bem como o
desenvolvimento do sistema de educacao superior no Brasil, configura-se de modo atipico quanto
ao contexto latino-americano. Nas colbnias espanholas, desde o século XVI, foram fundadas
universidades, que eram instituicdes religiosas, sob a autorizagdo do Sumo Pontifice, através de
Bula Papal.

Ja no Brasil, coldnia portuguesa, ndo ocorreu a criagdo de instituicdes de ensino superior
em seu territério até inicio do século XIX, ou seja, quase trés séculos mais tarde.

Oliven (2002, p. 24), ao descrever sobre o inicio da educagao superior no Brasil, pontua que:

Para graduarem-se, os estudantes da elite colonial portuguesa, considerados
portugueses nascidos no Brasil, tinrham de se deslocar até a metropole. Na Colénia,

o ensino formal esteve a cargo da Companhia de Jesus: os jesuitas dedicavam-se



desde a cristianizagdo dos indigenas organizados em aldeamentos, até a formacgéao
do clero, em seminarios teoldgicos e a educagdo dos filhos da classe dominante
nos colégios reais. Essa universidade, confiada a Ordem Jesuitica, no século XVI,
tinha, como uma de suas missées, a unificacdo cultural do Império portugués.
Dentro do espirito da Contra-Reforma, ela acolhia os filhos da elite portuguesa que
nasciam nas coldnias, visando a desenvolver uma homogeneidade cultural avessa
a questionamentos a fé Catdlica e a superioridade da Metrépole em relagdo a
Colbnia.

Em 1808, com a vinda da Familia Real para o Brasil, Dom Jodo VI, atendendo as
solicitacbes dos comerciantes, criou em Salvador o Curso de Cirurgia, Anatomia e Obstetricia.
Depois, com a transferéncia da Corte Portuguesa para o Rio de Janeiro, foram criados, nessa
cidade, uma Escola de Cirurgia, além de Academias Militares e a Escola de Belas Artes, bem
como o Museu Nacional, a Biblioteca Nacional e o Jardim Botanico.

Isso explica o argumento de Anisio Teixeira (1989), citado por Oliven (2002), quando ele
afirma que durante os trés primeiros séculos da nossa histéria, a "primeira universidade" dos
jovens brasileiros, foi a Universidade de Coimbra, para a qual se ingressavam nos cursos de
Filosofia, Teologia, Direito Candnico, Direito Civil e Medicina.

Além disso, vale ressaltar o carater elitista dominante, tanto nas raizes quanto no percurso
histérico da educacgéao superior brasileira.

Nesse sentido, pode-se afirmar que a universidade ja tinha quatro séculos de existéncia na
Ameérica hispanica, quando em 1920, foi implantada a nossa primeira universidade. De acordo
com dados histéricos, essa universidade foi criada como parte das comemoragdes do Centenario
da Independéncia (1922). Instalada na capital da republica, foi instituida pelo Decreto n° 14.343, a
Universidade do Rio de Janeiro que reunia, administrativamente, Faculdades profissionais pré-
existentes sem, contudo, oferecer uma alternativa diversa do sistema, continuando a ser mais
voltada ao ensino do que a pesquisa, elitista, conservando, portanto, a orientacao profissional dos
seus cursos e a autonomia das faculdades.

Apds um surgimento tardio, bem como uma lenta expanséo nas décadas de 1930 a 1940
iniciou-se um periodo de expansao muito rapido. Nesse periodo, foi criada a Universidade de Sao
Paulo - USP, representando um divisor de aguas na historia do sistema brasileiro de educagao
superior. Para concretizar esse plano politico, foram reunidas faculdades tradicionais e
independentes, dando origem a nova Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, que contou com
professores pesquisadores estrangeiros, principalmente da Europa. A USP tornou-se o maior

centro de pesquisa do Brasil, concretizando o ideal de seus fundadores.



Novos rumos e objetivos vao florescer quando da transferéncia da capital federal para
Brasilia, em 1961, com a criacdo da Universidade de Brasilia, cuja diretriz era o desenvolvimento
de uma cultura e de uma tecnologia nacionais, ligadas ao projeto desenvolvimentista. Pela
primeira vez, instalava-se uma universidade que nao fora resultado da aglutinagédo de faculdades
pré-existentes, apresentando conforme idedario de seus mentores, os educadores Darcy Ribeiro e
Anisio Teixeira, uma estrutura integrada, flexivel e moderna, organizada sob a forma de fundagéo
e de departamentos, que substituiram as catedras, seguindo o modelo norte-americano,
contrapondo-se ao paradigma de uma universidade segmentada em cursos profissionalizantes.

A maioria das instituicbes atuais foi criada apos 1965 e a partir dai proliferaram faculdades,
institutos, escolas isoladas, federacbes e universidades visando a atender os interesses da
modernizagdo bem como a pressao socioecondmica e demografica.

Nesse contexto, foi fundada, em 1965, a Universidade de Itauna, evidenciando o

pioneirismo e a visao do Municipio no campo educacional.

Itatiina: de "Cidade Educativa” a cidade universitaria

O titulo de "Cidade Educativa" conferido a Itauna pela UNESCO, em 1975, representou um
marco significativo na histéria educacional do Municipio e suscitou em seu povo uma identidade
educadora, o que desencadeou a expansao de projetos e parcerias, tanto no setor publico quanto
no privado.

Vale lembrar que, atendendo aos principios e requisitos estabelecidos pela organizagédo do
"Projeto Cidade Educativa" — PROCED — UNESCO, que definia como critérios para obtencao do
titulo, que a cidade possuisse solida estrutura educacional. Em fungéo disso, Itauna consolidou
na década de 70, grandes avangos educacionais, tais como: criagdo de centros de educacgao
infantil, centros de educagéo profissional, educagao de jovens e adultos (Supletivo), bibliotecas,
etc

Os reflexos desses avangos na educagdo superior se concretizaram na expansao da
Universidade de Itatna, que fora instituida pela Lei Estadual n® 3.596/65, sobretudo nos anos 80 e
90. Atualmente, a Universidade de Itauna, vive uma nova realidade pela moderna infraestrutura
fisica e operacional, sediada em amplo Campus Universitario composto por Reitoria, Biblioteca,
Centro de Pds-Graduacdo e mais cinco unidades de ensino, nas quais sao ofertados mais de 20
cursos entre bacharelado, graduagao, tecnélogos, bem como cursos de pos-graduagao lato sensu
e stricto sensu. Outra grande conquista da instituicao foi a autorizagéo e o funcionamento do curso

de Medicina, em 2007, completando o elenco de cursos da area da saude, todos eles avaliados e



recomendados dentro dos critérios de padrao de qualidade pelo Inep/MEC. Essa Universidade
possui também outro Campus, fora de sua sede, em Almenara — MG.

Quanto ao nivel de formagdo dos professores da Instituicdo, ela atende e supera as
exigéncias da legislacao vigente.

A Biblioteca Central tem um acervo com mais de 200 mil volumes, além de periddicos e
revistas. Os laboratérios da area da saude, de ciéncias exatas e de humanas sao estruturados
com equipamentos de alta tecnologia.

Os Nucleos de Pés-graduacgao, extensao e pesquisa contam com o Programa de apoio,
fomento e acompanhamento a pesquisa da Universidade de Itauna — PAFAP, com 8 linhas de
pesquisas nas areas de: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, Ciéncias Exatas e Engenharias,
Ciéncias Bioldgicas e da Saude.

De acordo com o anuario "ltaina em Dados", 2012, do Prof. Angelo Bras de Matos,
Gerente Superior da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento, a evolugédo do
alunado da Universidade de Itauna, no periodo 2003 a 2009, apresentou um crescimento de
15,7%

Anos 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
N° de 6.584 6.512 7.267 7.120 7.320 7.418 7.620
alunos

Quanto a matricula de alunos em 2014, segue quadro com dados fornecidos pela
Universidade de Itauna, dos quais se depreende que a média de alunos dos ultimos anos esta

mantida:

Alunos matriculados Alunos concluintes
7.402 1.186

Ha que se registrar porém que os cursos de graduacéo de licenciatura plena, tais como
Letras, Histéria, Quimica, Ciéncias Bioldgicas nao apresentaram demanda nos ultimos 2 anos. Em
especial, o curso de Pedagogia, neste ano de 2015, n&o apresentou demanda.

Quanto ao nivel de formagao do corpo docente, a Universidade conta com um quadro de
412 professores dos quais 336 com mestrado e doutorado, ou seja, 82%. Desses 94, séo
doutores. Esses percentuais conferem a Universidade um nivel de exceléncia de formagcao do
corpo docente.

Na ultima década, além da Universidade de Itauna, outras instituigdes passaram a integrar
a educagao superior em nosso municipio, através de parcerias ou como polos conveniados a
outras universidades, com a oferta de cursos semipresenciais € na modalidade EAD, de

graduacao — licenciatura e bacharelado — bem como pds-graduagao lato sensu, no sentido de



atender as demandas sociais, politicas, econémicas e tecnoldgicas do cenario educacional,

particularmente do século XXI. Dentre essas, destacam-se o Centro de Desenvolvimento

Empresarial — CDE e o Centro Educacional Concei¢ao Ferreira Nunes — Cecon.

O Centro de Desenvolvimento Empresarial — CDE, instituicdo que agrega varias entidades

comerciais e industriais de Itauna, oferece atualmente cursos de graduacdo e pds-graduacao,

como demonstrado nos dados e graficos a seguir.

MATRICULA NOS CURSOS DE GRADUAGAO DE 2012 A 2105

ANOS 2012

2013

2014 2015

MATRICULA 175

244

285 103

Fonte: Dados do CDE/maio/2015

MATRICULA NOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO DE 2012 A 2105

ANOS 2012

2013

2014 2015

MATRICULA 43

25

67 41

Fonte: Dados CDE — Maio 2015
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Financiamento da Educag¢ao Basica

O financiamento da educagdo basica no Brasil implica a responsabilidade dos entes
federados — Unido, Estados e Municipios - em regime de colaboragado, o papel desempenhado
pelos fundos destinados a educacgao basica bem como as fontes adicionais de recursos.

Segundo a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB/96), a organizacao do sistema educacional brasileiro se caracteriza pela divisdo de
competéncias e responsabilidades entre os entes federados, o que se aplica também ao
financiamento e a manutencao dos diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino.

A Constituicao Federal estabelece mecanismos de redistribuicdo dos recursos publicos,
através da instituicdo do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB) e também determina as fontes, os tipos e
os percentuais de recursos indispensaveis para financiar a educagao publica.

Além desses recursos, ha ainda as fontes adicionais de financiamento, como a
Contribuigdo Social do Salario Educacao (QSE) e recursos transferidos através de programas e
convénios, como aqueles que visam suplementar programas de alimentagao, saude, transporte e
outros na educacao basica.

Sao trés as fontes que financiam a educacdo municipal: vinculados, proéprios/livres e
transferéncias.

1. Os recursos vinculados sido as receitas da prefeitura que devem ser destinadas a
educacdo que sdo organizadas em duas contas: FUNDEB de cada municipio e da conta do
FUNDEB do estado (ICMS, IPI exportagéao, ICMS desoneragao, ITR,FPM,IPVA,FPE ITCMD).

2. Os recursos proprios/livres sdo as receitas da prefeitura que devem ser destinadas a
educacgao, organizadas em duas contas:

Conta 5% - resultado da destinagéo de 5% das receitas que estao presentes no FUNDEB (FPM
Cota -parte do fundo de participagcdo dos municipios; ITR Cota parte do imposto sobre a
propriedade territorial rural; OURO Cota-parte do imposto sobre operagdes de crédito, cambio
e seguro, ou relativas a titulos ou valores mobiliarios- comercializagdo do ouro; ICMS
Desoneragao- Transferéncia financeira do ICMS- Desoneragao-L. C. n° 87/96; ICMS Cota-
parte do ICMS; Plano Decenal Municipal de Educacao 2015-2025 - Bom Despacho- MG 100
IPI Exportacédo Cota- parte do IPI sobre exportagdo multas/juros de mora; IPVA Cota- parte
do IPVA).

Conta 25% - resultado da destinagao de 25% das receitas que nao estdo presentes no FUNDEB
(IPTU - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana); IRRF- Imposto sobre a renda e
proventos de qualquer natureza; ITBI- Imposto sobre transmissdo "inter vivos" de bens
imoveis e de direitos reais sobre imdveis; ISS- Imposto sobre servigcos de qualquer natureza;
IPTU multas juros de mora, multas e juros de mora do imposto sobre a propriedade predial e

territorial urbana; ITBI multas juros de mora- multas e juros de morado imposto sobre a



transmissao "inter vivos" de bens iméveis; ISS multas juros de mora- multas e juros de mora
do imposto sobre servicos de qualquer natureza; IPTU multas/juros divida ativa- multas e
juros de mora da divida ativa do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; ITBI
multas/juros divida ativa- multas e juros de mora da divida do imposto sobre a transmissao
"inter vivos" de bens imoéveis; ISS multas /juros divida ativa- mulatas e juros de mora da divida
ativa do imposto sobre servicos de qualquer natureza; IPTU divida ativa- receita da divida
ativa do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; ITBI divida ativa- receita da
divida ativa do imposto sobre a transmissao "inter vivos" de bens iméveis; ISS divida ativa-
receita da divida ativa do imposto sobre servigcos de qualquer natureza.

Sao enviados para a formacao do FUNDEB, e consideram-se automaticamente aplicados
em Manutencao e Desenvolvimento do Ensino- MDE, 20% da receita do FPM, ITR, OURO, ICMS
Desoneracao, ICMS, IPVA, e IPI Exportagao.

3. As ftransferéncias sao repasses de um ente federado (Unido ou Estado) para o
municipio, tendo como finalidade equalizar a capacidade arrecadadora e as responsabilidades na
prestacdo de servicos das diferentes esferas da Administragao Publica. Elas dividem-se em trés
eixos:

l. Permanentes: a QSE é uma contribuicdo social a educacgéo resultante da destinacéo de
2,5% do recolhimento de INSS patronal. O salario-educacéo, instituido em 1964, é uma
contribuicdo social destinada ao financiamento de programas, projetos e agdes voltados
para o financiamento da educacado basica publica e que também pode ser aplicada na
educacao especial, desde que vinculada a educagao basica. A cota estadual e municipal
da contribuigdo social do salario-educagéao € integralmente redistribuida entre os estados e
seus municipios, de forma proporcional ao niumero de alunos matriculados na educagao
basica das respectivas redes de ensino apurado no censo escolar do exercicio anterior ao

da distribuigdo. Este recurso € distribuido anualmente, em 12 parcelas, pelo FNDE.



1150000 7

Fonte: FNDE/MEC

eAutomaticas:

PNAE (Programa Nacional de Alimentacdo Escolar) é uma transferéncia que o governo federal
faz, em carater suplementar, através do FNDE, aos estados e municipios com vistas ao custeio da
alimentagdo escolar dos alunos matriculados na educagdo basica das escolas publicas.” O
recurso é distribuido em parcelas de acordo com o numero de alunos na Rede e o tipo de
matricula, relacionado no Censo do ano anterior.

As transferéncias do Programa PNAE destinam-se a Creche, Pré-Escola, Ensino Fundamental, EJA.



650.000,00

550.000,00

Fonte: FNDE/MEC

PNATE (O Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar) é uma transferéncia
federal, em carater suplementar, através do FNDE para o custeio das despesas com o transporte
dos alunos matriculados nas escolas publicas de educagdo basica, residentes no meio rural.? O
recurso é transferido diretamente para conta especifica do municipio com base no Fator de
Necessidade de Recurso.

134.000,00

132.000,00

As transferéncias do Programa PNATE destinam-se a Pré-Escola, Ensino Fundamental, EJA e Ensino
Médio.



Fonte: FNDE/MEC

Outro recurso destinado ao transporte escolar é o repasse efetivado através do convénio
celebrado entre o Municipio e a Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais, para
compensacao referente aos alunos da rede estadual, residentes em areas rurais, que sao
transportados sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal. No ano de 2012, o convénio com a
SEE foi no valor de R$ 178.309,79. Em 2013, o valor do Convénio foi de R$ 212.184,95. E em
2014, o convénio com a SEE foi no valor de R$ 239.568,22.

PDDE- Ha ainda outra transferéncia automatica que o FNDE faz diretamente as escolas
publicas para a melhoria da infraestrutura fisica e pedagdgica do ensino e o reforgo da autogestéao
escolar nos planos financeiro, administrativo e didatico, contribuindo para elevar os indices de
desempenho da educagdo basica.®> Segue demonstrativo dos recursos transferidos nos ultimos

trés anos, pelos Caixas Escolares das unidades de ensino da rede municipal.

ANO VALOR DO PDDE - CAIXA ESCOLAR R$
2012 325.550,88
2013 468.061,28
2014 382.884,30

Fonte: FNDE/MEC

eVoluntarias: Sao arrecadacdes provenientes de convénios que o municipio podera firmar com
os governos federal e estadual, que deverdo ser executados de acordo com as regras
estabelecidas nos Termos de Convénio ou Cooperagao, através do Plano de Ag¢des Articuladas
(PAR), instrumento de planejamento e gestdo da educacgdo por um periodo de quatro anos. O
PAR é um plano estratégico de carater plurianual e multidimensional que possibilita a conversao
dos esforcos e das acdes do Ministério da Educacdo, das Secretarias de Estado e Municipios,
num SISTEMA NACIONAL DE EDUCACAO. De acordo com a Resolugdo/CD/FNDE n° 14, de 08
de junho de 2012, a elaboragdo do PAR é requisito necessario para o recebimento de assisténcia
técnica e financeira do MEC/FNDE.

No periodo de 2010 a 2014, foram liberados para o municipio de Italuna, através do PAR,
recursos financeiros do Programa Caminho da Escola (aquisicdo de oOnibus acessivel), do
Proinfancia (construgdo de creches e aquisi¢do de equipamentos), PAC Il (constru¢cdo de quadra

poliesportiva, cobertura de quadra escolar em escolas de Ensino Fundamental, aquisi¢do de

3
Integram o cédmputo dos valores anuais, os repasses referentes aos programas: Manutengao Escolar,

Educacao Integral, Escola Acessivel, Escola do Campo, Mais Cultura, Esporte na Escola. Em 2014, a
redugdo dos valores se deve ao fato de que so6 foi creditada a primeira parcela anual. A segunda parcela
sera creditada em 2015.



equipamentos e mobiliario), Programa Brasil Carinhoso, conforme demonstrado no quadro que se

segue:
Quadro Demonstrativo das Transferéncias Voluntarias — FNDE /MEC
CAMINHO PROINFANC[A PACII- BRASIL PTA —
ANO DA ESCOLA | (CONSTRUCAO | CONSTRUCAO | CARINHOS | EQUIPAMENTO
ONIBl:JS E ) DE QUADRA O . S ESCOLARES VALOR
ACESSIVEL | ESTRUTURACA | POLIESPORTIV | (APOIO A | E MOBILIARIOS | TOTAL R$
O DE CRECHE) AE CRECHE)
COBERTURA DE
QUADRA
ESCOLAR
2012 536.769,90 100.821,60 637.591,50
2013 275.525,73 275.525,73
2014 | 150.000,00 402.538,24 193.793,47 151.990,40 172.365,00 1.070.687,11

C
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INDICADORES PARA MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA EVOLUGAO DAS METAS DO
PMDE - ITAUNA - MG
SITUAGAO DO MUNICIPIO EM RELACAO AS METAS DO PNE
META 1: Universalizar, até 2016, a educacgao infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagao infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos

até o final da vigéncia deste PNE.

[ rur [
NT |ndicador 1A - Percentual da populagdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.

M Brasil | Regido Bl Estado M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% \ 85,0% ‘ 80,9% \ ‘ 80,2% \
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 1008

93,9%

MG - Itauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[ rur [
NT jndicador 1B - Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

M Brasil ‘Regido  MMEstaso M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
23,2% 28,3% 21,2% 19,2%
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 50%

18,8%

MG - ltauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesguisa Macional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010



META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de 6 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos

concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do PNE.

[rur [
NT |ndicador 2A - Percentual da populagédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.
W rasi [ ] Regido M estado [ ] Mesorregido Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

98,4% 1 99.0% | 98,6% 97.7%

Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 100%

98,2%

MG - Itauna

)

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesguisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[ rur [
NT |ndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

Worasi [V Regito  MMEstade  Mesorregidio Municipio

Meta Brasil: 953% Meta Brasil: 9537 Meta Brasil: 9574 Meta Brasil: 95374

66,7% ' 76.3% 72.3% 65,1%

Brasil Sudeste Minas Gerais QOeste de Minas

Meta Brasil: 95%

73,8%

MG - ltauna

)

Fonte: Estade, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio &€ Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010



[ [
NT |ndicador 3A - Percentual da populagido de 15 a 17 anos que frequenta a escola.
M erasi IRegidio [MEstado [ Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 84,3% \ 85,9% ‘ 85.7% ‘ ‘ 80,9% \
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 100%

87,9%

MG - ltauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilies (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010



[rur [
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagéo liquida no ensino médio da populacéo de 15 a 17 anos.

W Brasi Regido  MMEstade M Wesorregifo Municipio
Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 857 Meta Brasil: 8574 Meta Brasil: 8574
‘ 55,3% 63,0% ‘ 61,0% ‘ 52,3%
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 85%

59,1%

MG - ltauna

Fonte; Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

META 4: Garantir, para a populagcao de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e de aprendizagem, altas habilidades ou
superdotacao, de forma a atingir, em cinco anos, pelo menos 50% da demanda e,
até o final da década, universalizar o acesso a educagao basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede publica regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais e no Centro de Atendimento Educacional Especializado, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.



rur [
NT |ndicador 4 - Percentual da populagédo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

Mbrasi  [IRegic [MMEstado M Mesorregiio Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

85,8% 85,8% 85,8% 85,3%

Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 100%

85,7%

MG - Itauna

Fonte: IBGE/Censo Populacional - 2010

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

[rur [
NT |ndicador 5 - Taxa de alfabetizacao de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

MBrasi W Registc MEstade M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
97.,6% 99,1% 99,3% 96,8%
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meata Brasil: 100%

99,2%

MG - Itauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesguiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010



-
NT ndicador 6A - Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos Th em
atividades escolares.

Mbrasi  MRegido Mestadc  MMesorregido Municipio

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Erasil: 50% Meta Brasil: 50%

34,7% 44 7% 44,1% 56,7%

Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 50%

47,4%

MG - ltauna

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Bésica - 2013

[rur 8
NT |ndicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

Mbrazi [WRegiio  MMEstadse I Mesorregido Municipic
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
13,2% 12,0% 11,7% 9,9%
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 25%

9,9%

MG - Itauna

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013
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META 8: Elevar a escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos, de modo a
alcangar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano, para as populagées do
campo, da regidao de menor escolaridade no Municipio e dos 25% mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).



s
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos.

M Brasi [ Regido M Estado M vesorregido Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 9,8 ‘ ‘ 10,4 ‘ 9,9 9,1
Brasil Sudeste Minas Gerais Deste de Minas

Meta Brasil: 12 anos

9,8

MG - ltauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[ W
NT |ndicador 8B - Escolaridade média da populacgédo de 18 a 29 anos residente em area rural.

M Brasil [ Regido M Estado M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 7,8 \ ‘ 8,6 \ ‘ 8,3 \ ‘ 7,5 \
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 12 anos

7.7

MG - ltauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[ rur [
NT |nhdicador 8C - Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres.

M Brasi W Regido [ Estadc [ Mesorregido " Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 7,8 ‘ ‘ 8,7 ‘ ‘ 8,3 ‘ ‘ 7,4 ‘
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 12 anos

8,5

MG - ltauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesguisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010



[rur
NT |ndicador 8D - Razdo entre a escolaridade média da populagdo negra e da populagdo ndo negra de 18
a 29 anos.

MErasi W Regiio MEstado M Mesorregido Municipio

Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 1002

92,2% 1 00,1% 93,3% 87,3%

Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 1002

86,8%

MG - Itauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PHAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagdao da populagdao com 15 (quinze) anos ou
mais para 96,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2016 e,
até o final da vigéncia do plano, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em

50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

[ rur [
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizagdo da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

M Brasil IRegidoc [l Estado [ Wesorregido Municipio

Meta Brasil: 93.508% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93 .50% Meta Brasil: 93.508%

91,5% ' 95,2% | 92,4% 93,7%

Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 93.508

95,8%

MG - ltauna

e T i L L a2 e S A L i)

“rur [N
NT |ndicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populagédo de 15 anos ou mais de idade.

Merazi  [WRegiio [Mlestado  EMesorregido Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
F .:_;.
29,4% - 22,7% 31,9% 27,2%
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 15.30%

l 23,0%

MG - ltauna

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pezquiza Macional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
Hota: O objetivo desse indicador & reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.



META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacio de

jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional.

[ rur [
NT jndicador 10 - Percentual de matriculas de educacédo de jovens e adultos na forma integrada a
educacédo profissional.

M Erasil Regido M Estado M esorregido Municipio
Meta Brasil: 253 Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 253 Meta Brasil: 25%
l 1,7% { 0,6% l 0,5% l 0,7%
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 25%

£ /oo

MG - Itauna

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacéio Bésica - 2013

META 11: Triplicar as matriculas da Educacgao profissional Técnica de nivel médio, assegurando a

qualidade da oferta e pelo menos 50% da expansdo no segmento publico.

-
NT Indicador 11A - Matriculas em educacdo profissional técnica de nivel médio.

B Brasil Regidc I Estado

Meta Brasil: 4.808.838 matriculas Meta Brasil: 4.808.838 matriculas Meta Brasil: 4.808.838 matriculas

.602.946 792.811 180.235

Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013



[ “rur
NT Indicador 11B - Matriculas em educacgédo profissional técnica de nivel médio na rede publica.

M Brasi 'Regiio  [MEstado

Meta Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503.465 matriculas

900.519 354.084 59.738

Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013

META 12: Incentivar, nos cursos de Ensino médio e de EJA oferecidos em
instituicoes publicas e privadas, a matricula na educagao superior, de jovens na
faixa etaria de 18 a 24 anos, a fim de colaborar com a elevagao da taxa bruta de
matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) dessa populagao, assegurada a qualidade da
oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

[ rur |
NT |ndicador 12A - Taxa de escolarizagdo bruta na educagéo superior da populagéo de 18 a 24 anos.

M Brasil Regiagoc [ Estado
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
30,3% 31,5% 29,6%
Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amosira de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregide - IBGE/Pesguisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2012

[ “rur [
NT |ndicador 12B - Taxa de escolarizacdo liquida ajustada na educacdo superior da populacdo de 18 a 24
anos.

M Brasil Regiio MM Estado
Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33%
20,1% 22,6% 20,6%
Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2012



META 13: Elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a proporgao de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto das instituigdbes que ofertam educacao
superior no Municipio para 90% (noventa por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e
cinco por cento) doutores, até o final da vigéncia do PNE.

[ rur [
NT |ndicador 13A - Percentual de fungdes docentes na educagdo superior com mestrado ou doutorado.

Brasi  [URegiso  [Estado

Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 75%
‘ 69,5% - 72,0% ‘ 68,9%
Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: INEP/Censo da Educacdo Superior - 2012

[rur
NT Indicador 13B - Percentual de fungdes docentes na educacéo superior com doutorado.

Bersi  [Regido  MEstado

Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35%
32,1% 35,7% 30,4%
Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: INEP/Censo da Educacio Superior - 2012



META 14: Apoiar as a¢des do sistema de educacgio superior quanto a elevagao gradual do nimero
de matriculas na pés-graduagao stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000

(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

[“rur
NT |ndicador 14A - Namero de titulos de mestrado concedidos por ano.

M Brasil Regidzo  [Estado
Meta Brasil: 60.000 titulos Meta Brasil: 60.000 titulos Meta Brasil: 60.000 titulos
‘47.138 ‘ 22.801 4.373
Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) - 2012

NT |ndicador 14B - Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
M Brasi \Regiic M Estado
Meta Brasil: 25.000 titulos Meta Brasil: 25.000 titulos Meta Brasil: 25.000 titulos
13.912 8.533 1.039
Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) - 2012

META 15: Garantir, em regime de colaboragio entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de
1 (um) ano de vigéncia do PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da educagéao de
que tratam os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurando que todos os professores da educagdo basica possuam formagao especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.



META 16: Incentivar e apoiar a formagdo, em nivel de pés-graduagao, 50% dos professores da
Educacio Basica, até o ultimo ano de vigéncia deste plano, e garantir a todos os profissionais da
Educacgido Basica formagao continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

[“rur [
NT |ndicador 16 - Percentual de professores da educagédo basica com pés-graduacgio lato sensu ou
stricto sensu.

M erasi Regido M Estado B Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
30,2% 28,9% 31,3% 40,2%
Brasil Sudeste Minas Gerais Oeste de Minas

Meta Brasil: 50%

37,6%

MG - Itauna

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013

META 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia do plano.

rur [
NT indicador 17 - Razéio entre salarios dos professores da educagéo basica, na rede publica (ndo federal), e
ndo professores, com escolaridade equivalente.

W Brasi |Regidgc  MEstado

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

72,7% 67,9% 76,9%

Brasil Sudeste Minas Gerais

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013






Itatna, 30 de junho de 2015.

EMENDA SUPRESSIVA N°01/2015
Ao Projeto de Lei 23/2015

Encaminho emenda supressiva ao Projeto de Lei N° 23/2015 que aprova o Plano
Municipal Decenal de Educagdo de Itatina — PMDE, para o decénio de 2015-2025 e da outras
providéncias.

Suprime-se no Anexo II, Diagnostico, Contexto e Cenario Atual da Educagdo em Itatna,
1. Educacao Infantil, no 8° paragrafo do Projeto de Lei 23/2015.

Justificativa

Esta Emenda visa sanar qualquer possibilidade de se implantar a Ideologia de Género no Plano Municipal
Decenal de Educag@o do Municipio de Itatna, visto que na esfera federal, o PNE (Plano Nacional de Educacéo), foi
rejeitado pelo congresso e pelo senado.

Joel Marcio Arruda — PTC
Vereador



Itatna, 03 de agosto de 2015.

EMENDA ADITIVA N°01/2015
Ao Projeto de Lei 23/2015

Encaminho Emenda Aditiva ao Projeto de Lei N° 23/2015 que aprova o Plano Municipal
Decenal de Educacao de Itatina — PMDE, para o decénio de 2015-2025 e dé outras providéncias.

ADICIONA o artigo 15° do Projeto de Lei N° 23/2015
O artigo 15° tera a seguinte redacao:

Fica proibido no ambito das unidades da Rede Oficial e Rede particular a elaboracao,
producdo, distribuicdo, e utilizagdo de materiais de referéncias de cunho de orientagdo sexual,
afetivo ou de género, ressaltando que o municipio nos proximos 10 (dez) anos ndo podera tratar
de assuntos relacionados a orientacdo sexual e a ideologia de género. Ressaltando que a matéria
Educagdo Sexual continuara no curriculo escolar da grade de ensino.

§ 1° Revoga-se as disposi¢des em contrario.

§ 2° A presente emenda aditiva entrard em vigor na data de sua aprovacao.

Justificativa

Esta Emenda visa sanar qualquer possibilidade de se implantar a Ideologia de Género no
Plano Municipal Decenal de Educagcdo do Municipio de Itatna, visto que na esfera federal, o
PNE (Plano Nacional de Educagdo), foi rejeitado pelo congresso e pelo senado.

Joel Marcio Arruda — PTC
Vereador



Emenda Modificativa n°01
Ao Projeto de Lei n° 34/2015 ( substitutivo)

Autor: Vereador Gilberto Emanuel Silva

O vereador abaixo-assinado vem propor a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n°
34/2015 ( substitutivo)

Art. 1° O inciso X do Art. 2° do Projeto de Lei 34/2015 ( Substitutivo) , de autoria do Prefeito de

Itatina, que “ Aprova o Plano Municipal Decenal de Educagdo de Itaina- PMDE, para o decénio
de 2015-2025 e dé outras providéncias” , passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 2°Sao diretrizes do PMDE:

X- promogdo dos principios do respeito aos direitos
humanos e a sustentabilidade socioambiental.”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa simplificar o texto, pois respeitar os direitos humanos ¢ de ordem
constitucional, como podemos verificar no artigo 5° e seus incisos da Magna Carta, portanto
abrange todo e qualquer segmento.

Itatina, 02 de setembro de 2015.

Gilberto Emanuel Silva
Vereador

Apoiamento:

Joel Marcio Arruda
Vereador



Emenda Modificativa n° 02
Ao Projeto de Lei n° 34/2015 ( substitutivo)

Autor: Vereador Gilberto Emanuel Silva

O vereador abaixo-assinado vem propor a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n°
34/2015 ( substitutivo)

Art. 1° O inciso X do Anexo II — Marcos Legais e a Fung¢do Social da Educagdo no
Municipio,do Projeto de Lei 34/2015 ( Substitutivo) , de autoria do Prefeito de Itatna, que *
Aprova o Plano Municipal Decenal de Educacdo de Itaina- PMDE, para o decénio de 2015-2025
e da outras providéncias” , passa a ter a seguinte redacao:

Principios

X- promog¢do dos principios do respeito aos direitos
humanos e a sustentabilidade socioambiental.”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa adequar o texto com a emenda proposta no artigo 2°, X, do Projeto de Lei
34/2015 ( substitutivo) .

Itatina, 02 de setembro de 2015.

Gilberto Emanuel Silva
Vereador

Apoiamento:

Joel Marcio Arruda
Vereador



COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
RELATORIO
AO PROJETO DE LEI N° 34/2015 (substitutivo)

Lucimar Nunes Nogueira
Relator da Comissdo

Tendo esta Comissao de Justica e Redacao, recebido em data de 17 de Agosto de 2015,
por parte da Secretaria Legislativa da Camara Municipal de Itaina/MG, a remessa do Projeto de
Lei n° 34/2015 (substitutivo) que “Aprova o Plano Municipal Decenal de Educa¢do de Itauina —
PMDE, para o decénio 2015 — 2025 e da outras providéncias”, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Itatna, e tendo sido nomeado para relatar acerca da matéria em voga e ora em
apreco, passo a emissao do presente Voto.

Eis o breve relato do necessario.

VOTO DO RELATOR:

Apos as consideragdes acima elencadas, entendo que as Emendas arroladas no Projeto de
Lei n° 34/2015 (substitutivo), e por conseguinte acostadas ao procedimento em testilha que,
“Aprova o Plano Municipal Decenal de Educac¢do de Itauna — PMDE, para o decénio 2015 —
2025 e da outras providéncias™, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Itatna, esta, em
analise preliminar, em condi¢des de admissibilidade.

Ex positis, este Relator entende que o mesmo encontra-se dentro da correta Técnica
Legislativa, portanto sou pela apreciagdo da presente proposi¢ao pelo Plendrio.

Sala das Comissdes, em 20 de Agosto de 2015.

Lucimar Nunes Nogueira
Relator

Acompanham o voto do Relator os componentes da referida Comissao:

Nilzon Borges Ferreira
Presidente

Hélio Machado Rodrigues
Membro



COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E ASSISTENCIA SOCIAL

RELATORIO
AO PROJETO DE LEI N° 34/2015 (substitutivo)

Tendo esta comissdo recebido tal projeto em 03 de agosto de 2015 através da Secretaria
Legislativa desta casa, a presidente desta comissdo, Palmira Feliciano da Silva, atuando como
relatora no Projeto de Lei 34/2015 que “Aprova o Plano Municipal Decenal de Educagdo de
Itauina — PMDE para o decénio 2015 - 2025 e da outras providéncias”.

RELATORIO

Tal projeto busca instigar uma melhoria coletiva para a cidade, tal documento tem por
cumprimento de lei ser apresentado ate a data de 26 de junho de 2015 para sua elaboragdo
segundo o artigo 8 © da lei Federal 13.005/2014.

Este projeto tem como objeto o desenvolvimento educacional em todos os niveis,
igualdade social, valorizagdo do magistério e metas de educacdo para todas as faixas etarias do
municipio, podendo com isso valorizar aquele que ndo teve condi¢des de estudo na infancia e
adolescéncia.

O projeto traz com sigo um leque de melhorias e desenvolvimentos sociais de forma
atualizada para a populagdo municipal buscando com este procedimento contribuir para a
promocdo e equilibrio da justica social, adaptando-se a realidade municipal, na tentativa de
equilibrar as oportunidades dignas no mercado de trabalho.

VOTO DO RELATOR

Assim, entende esta relatora que o supramencionado Projeto de Lei estd devidamente
justificado, obedecendo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, trazendo consigo melhorias na area educacional, cultural e social, estando apto no que
tange ser analisado por esta comissdo para assim ser apreciado pelo Plenario desta Casa
Legislativa Municipal.

Sala das Comissdes, Itatina, 07 de agosto de 2015.

Palmira Feliciano da Silva
Relatora

Acompanham o Voto do relator os demais membros da comissao:

Alex Artur da Silva Antonio José de Faria Junior
Membro Membro
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