COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

RELATORIO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 22/2022

Lacimar Cezario Silva
Relator da Comissao

Tendo esta Comissdo, recebido na data de 24/10/2022, por parte da Secretaria
Legislativa da Camara Municipal, a remessa do Projeto de Lei Complementar n° 22/2022
advindo do Poder Legislativo de autoria do vereador Gustavo Dornas Barbosa, no qual
Altera a Lei Complementar n.° 179/22, que fixa o piso salarial dos profissionais do
magistério da educacdo basica (40 horas) do Municipio de Itauna e da outras providéncias
e, tendo avocado para relatar a matéria em apreco, passo a expor o seguinte esclarecimento:

Notoriamente, o que estabelece o paragrafo 1.° da Lei Complementar n.° 179/22 no
preambulo desta ementa se faz necessaria, ao passo que visa tratar exclusivamente do regime
autorizado do Piso Salarial Nacional, ndo incorrendo em Proporcionalidade de jornada de
trabalho dos Professores, tampouco na reducao de salario.

Importante salientar aqui, que a redu¢do de vencimento implica violéncia ao principio
da isonomia e concomitante ilegalidade, uma vez que esses ndo se refere ao objetivo do
reajuste do piso.

Registra-se que a redugdo do vencimento ¢ INCONSTITUCIONAL conforme atrela
ao disposto no art. 37, XV, da CF/88, vejamos:

Art. 37. A administra¢do publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de
cargos e empregos publicos sdo irredutiveis,
ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste
artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, 11, 153, III, e 153, § 2°,

I; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°

19, de 1998).

Para tanto, a supressdo do paragrafo 3.° que versa das reposi¢des inflaciondrias
estipuladas pelo Poder Executivo Municipal ¢ extensivo aos Servidores Publicos Municipais
regidas pela Lei Municipal n.° 2.584 de 11 de dezembro de 1991 — que por sua extensao
alcanga todo servidor publico inclusive os professores do Municipio.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art3

Frisa-se que critérios diferentes de reajuste de vencimento esbarra na ilegalidade no
que se refere a individualizagao.

Por fim, acolho o Parecer do PLC de Recurso contra Parecer Terminativo da Comissao
de Constituicdo e Justiga as fls. 14 e 15.

Vale ressaltar, que

Constata-se que o referido Projeto de Lei em aprego estd instruido com a
documentacdo necessaria de praxe exigida por Lei, em obediéncia ao que estabelece o art.®
28, inciso I (A) em conformidade com o art.° 40 do Regimento Interno da Camara Municipal
de Itatna.

Feitas as consideragdes acima, conclui-se:

VOTO DO RELATOR

Apo6s analise do referido Projeto, este relator entende que o Projeto em tela,
encontra-se dentro da correta Técnica Legislativa, portanto sou pela apreciagdo em Plenario
da presente proposicao.

Sala das Comissoes, 31 de Outubro de 2022.
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